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ACTA DE LA SESION SOLEMNE DE INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BOKOBA, CELEBRADA EL DIA 31 DE -

AGOSTO DE 2024.

En el municipio de Bokoba, del Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos,
siendo las 21 horas con 00 minutos del dia treinta y uno de agosto del afio dos mil
veinticuatro, se reunieron a un costado de la sala de Cabildo, del Palacio Municipal
de este municipio de Bokoba, Yucatan, los C.C. Regidores Electos: C. YANELY
GABRIELA ORTEGA CANCHE_PRESIDENTA MUNICIPAL ELECTA; LUIS
RAMIRO CHAN PUC._SINDICO MUNICIPAL ELECTO; NELDY MINERVA AKE
KANTUN._REGIDORA ELECTA; SATURNINO EZEQUIEL KOH HUCHIN
REGIDOR ELECTO, LOPEZ HUCHIN SHENDER JAQUELINE _REGIDORA

ELECTA; para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo veintiséis de la Ley de %

Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, con el objeto de dejar legal y

legitimamente instalado el Honorable Ayuntamiento de Bokoba Yucatan; para el

ejercicio comprendido del dia primero de septiembre del aio dos mil veinticuatro al ;
treinta y uno de agosto del ano dos mil veintisiete. Antes de proceder al acto de L K

rendicién del Compromiso Constitucional e Instalacién, el maestro de ceremomqﬁ‘mg?:,fmmm

2024-2027
invito a ponerse de pie a toda la concurrencia para rendir honores a nuestra enseﬁagomgg wc%m

patria, asi como entonar el Himno Nacional. Acto seguido dio la bienvenida a las
autoridades e invitados espectales entre los que se encontraban Ia..u;pnﬁ ag

continuacién, el maestro de ceremonias cedié el uso de la palabra al C. presuﬁéﬁa
Municipal electo, YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE, a fin de que continte con
el desahogo de la Sesion Solemne, quien procedio a dar lectura al siguiente Orden
del Dia:

Weldy di,

Primer punto: Pase de lista de asistencia.

1

ACTA NUMERO UNO. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.

e e e
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.

"y,

i

Lo
é

~

i

e



Municipio de Bokoba, Yucatan.
R.F.C. MBY8501014E8
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

SRIEENS mUNICIRAL
2024 - 2027

Segundo punto: Verificacion de la existencia del quérum reglamentario.
Tercer punto: Lectura del Orden del Dia

Cuarto punto: Rendicion de compromiso constitucional de la C. YANELY GABRIELA
ORTEGA CANCHE, presidente Municipal de Bokoba Yucatan.

Quinto punto: Toma del compromiso constitucional de los y las Regidores por parte
del presidente Municipal y Declaratoria de la legal y legitima Instalacion del
Honorable Ayuntamiento de Bokoba para el periodo 2024-2027.

Sexto punto: Someter a consideracion y aprobacion la propuesta que hara el
presidente Municipal de quien fungira como secretario Municipal en la presente

administracion.
Séptimo punto: Mensaje y clausura de la sesion a cargo de la presidenta Municipal.

Habiendo dado lectura la presidenta Municipal al Orden del Dia, conforme a la cual
se celebro la Sesion Solemne, en cumplimiento del segundo punto del Orden del
Dia, paso6 lista de asistencia con el resultado que se sefiala al inicio de esta propia
Acta. En cumplimiento del tercer punto y estando presentes los 5 Regidores electos
que integraran el H. Ayuntamiento de Bokoba, la presidenta Municipal, declaro que
habiendo el quérum reglamentario, pasé al cuarto punto del Orden del Dia, y
poniéndose de pie procedié a rendir el Compromiso Constitucional, de acuerdo a lo

dlspuesto en el articulo 26 de la Ley de Gobierno de los Municipios dej,lgstaﬁbi:le

Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan y las demas d:sposicgné
que de ellas emanen, y desempenar leal y patriéticamente el cargo de Presidenta
Municipal, que el pueblo me ha conferido; y pugnar en todo momento por el bien y
la prosperidad de la Nacion, del Estado y del Municipio; y si asi no lo hiciere, que la
Nacion, el Estado y el Municipio, me lo demanden". Al finalizar, la Presidenta

ACTA NUMERO UNO. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Municipal les pidi6 a los demas regidores electos que se pongan de pie y les tomod

el Compromiso Constitucional a fin de cumplir con el quinto punto del orden del dia,
preguntandoles:" ;Se comprometen a guardar y hacer guardar la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Yucatan, la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan y las demas
disposiciones que de ellas emanen, y desempeniar leal y patridticamente el cargo
de Regidor que el pueblo les ha conferido, pugnando en todo momento por el bien
y la prosperidad de la Nacion, del Estado y del Municipio?", a lo que todos, con el
brazo derecho extendido respondieron: "Si, me comprometo”, inmediatamente, la
Presidenta Municipal, les reconvino diciendo: "Si asi no lo hicieren, que la Nacion,
el Estado y el Municipio de Bokoba se los demande". Rendido el Compromiso
Constitucional, la Presidenta Municipal, hizo la siguiente declaratoria: "Queda legal
y legitimamente instalado el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Bokoba,
Yucatan, por el periodo comprendido del primero de septiembre de dos mil
veinticuatro al treinta y uno de agosto de dos mil veintisiete"; siendo las 21 horas
con 30 minutos, del dia sabado, treinta y uno de agosto del afio dos mil veinticuatro.
Continuando con el sexto punto del Orden del Dia, la Presidenta Municipal, en uso

de la voz manifesté que de conformidad con lo que establecen los articulos 26, 41, a ol
_ AYUNTAMIENTO
inciso A), fraccion XIV, y 55, fraccion I, de la Ley de Gobierno de los Municipios delg-,.:un:.\xuaazu NICIPAL
2024-
Estado de Yucatan, sometio a votacion la propuesta para designar como Secretaria B0K0BA. YUEATAN

Municipal del Ayuntamiento de BOKOBA, a la Ciudadana Regidora electa NELDY

-]

MINERVA AKE KANTUN y, de acuerdo con lo observado, declar6 que Igﬁmﬁm% l& z
-

X g, I‘.: __“ \‘j
g §gm
Sz
desahogo de la Sesion Solemne; quien, en uso de la voz, pas6 al séptimo punfoidiel

A

Aprobada por Unanimidad de votos de los Regidores presentes. .%

presidenta Municipal instruy6, a la secretaria Municipal a que continize
Orden del Dia, cediéndole la palabra a la Presidenta Municipal, a fin de que emita
su mensaje y clausure la Sesion Solemne. En uso de la palabra la Presidenta

Municipal procedi6 a saludar a las autoridades y funcionarios presentes, a su familia

ACTA NUMERO UNO. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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y a todo el publico asistente y emiti6 un mensaje a toda la concurrencia;

Seguidamente, la presidenta Municipal declaré la clausura de la Sesién y valido todo
lo aprobado, siendo las 21 horas con 50 minutos de este propio dia, treinta y uno de
agosto de dos mil veinticuatro. Levantandose la presente Acta para debida

constancia. Doy fe.
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PRE OmiYo Qrov H. AYU
C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE. m”,‘{"““‘“t C. LUIS RAMIRO CHAN PUC. Wmﬂh}‘ﬁg‘:_*}:gﬂc“’“
Presidenta Municipal BOKOBA, vucayn, Sindico Municipal. HOKOBA YUCATAN
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H. AYUNTAMIENTO
SECRETARI,
a&‘,ﬁ‘,“,"""*‘c. NELDY MINERVA AKE KANTUN. C.SA QUIEL KOH HUCHIN.
BOKOBA, YUCATAN Secretaria Municipal. Regidor.
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C. SHENDER JAQUELINE LOPEZ HUCHIN.
Regidora.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE SESION SOLEMNE DE
INSTALACION DE FECHA TREINTA Y UNO DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICUATRO.

ACTA NUMERO UNO. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA 2024-2027
ACTA DE SESION DE CABILDO
PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO

Primero de septiembre de dos mil veinticuatro

En el Municipio de Bokobad, del Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos,
siendo las 12 horas con 30 minutos el dia primero de septiembre del afio dos
mil veinticuatro; se reunieron en el lugar que ocupa las instalaciones del Palacio
Municipal, los ciudadanos Regidores, C. YANELY GABRIELA ORTEGA
CANCHE, PRESIDENTA MUNICIPAL, C. LUIS RAMIRO CHAN PUC, Sindico
Municipal, NELDY MINERVA AKE KANTUN, Secretaria Municipal, C.
SATURNINO EZEQUIEL KOH HUCHIN, Regidor, C. SHENDER JAQUELINE
LOPEZ HUCHIN, Regidora; con el objeto de celebrar la Primera Sesion
Extraordinaria de Cabildo, para la cual fueron previamente convocados, con
fundamento en los articulos 30,31,32,33,34, 64, y demas relativos a la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, y con sujecion al siguiente
orden del dia:—======mm e e e

ORDEN DEL DiA

Continuando con el desarrollo de la sesion, la Secretaria Municipal procedié con
dar lectura al orden del dia, haciendo mencion de lo siguiente: -----------=---=--
I.-Lectura del orden del dia, —===========mm s m o m e e e
IL.- Lista de asistenCia, ——========m === o e e e e e e e
III.- Declaracion de contar con el quérum legal e instalacion de la sesion,-----

IV.- Lectura y aprobacion del acta de cabildo anterior,------=========ccmmmmemeeez
V.- Someter a consideracion del Ayuntamiento, en su caso, la propuesta que

hara la Presidenta Municipal, de:---========mm=mmmroc oo

N a) Propuesta y en su caso aprobacion de la persona quien fungira como
{’ -«L 1t|tular de la Tesoreria del H. Ayuntamiento de Bokoba Yucatan. ---------
H b) Propuesta y en su caso aprobacion de la persona quien fungira como

W av: 8T lwm&ylar de la Contraloria del H. Ayuntamiento de Bokoba Yucatan. -------

SINGeT ATURA
42001 %) Propuesta y en su caso aprobacién de la persona quien fungira como

o ‘% titular de la Oficialia Mayor del H. Ayuntamiento de Bokoba. ------------

jf’%%\fl.-,(’:lausura de la presente SeSiON. —========== = o
En cumplimiento al punto nimero segundo del orden del dia se le concede la
palabra a la Secretaria Municipal para que proceda al pase de lista encontrandose
presente los regidores C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE,
PRESIDENTA MUNICIPAL, C. LUIS RAMIRO CHAN PUC, Sindico
Municipal, NELDY MINERVA AKE KANTUN, Secretaria Municipal, C.

SATURNINO EZEQUIEL KOH HUCHIN, Regidor, C. SHENDER JAQUELINE

-
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LOPEZ HUCHIN, Regidora; y habiendo el quérum legal se dio constituida esta «

BN e e S R o O e '
En cumplimiento al punto nimero tercero del orden del dia la C. YANELY : “@w
LY ¢
GABRIELA ORTEGA CANCHE, PRESIDENTA MUNICIPAL, declaré la - ;:ﬂ:w
u |

existencia del quérum legal para realizar la presente sesion, toda vez que se -"'*Cm;';:'m'

encuentran todos los regidores presentes que integran el Honorable Cabildo. REROEA, IAGAYS

En cumplimiento al punto nimero cuarto del orden del dia se sometido a
consideracion y aprobacion del H. Cabildo aprobandose por UNANIMIDAD de
yotos por parte de 10S regidores. ——=--—-—— e e it G i
En cumplimiento al punto nimero cuatro del orden del dia, la Secretaria
Municipal solicité la dispensa de la lectura del acta anterior, toda vez que la

misma es conocida por todos quienes en ella intervinieron, sometiéndose a
consideracion, y aprobandose por UNANIMIDAD de votos por parte de los
regidores presentes que integran el Honorable Cabildo. -----=-=====-=semmemauau--
En cumplimiento al punto nimero quinto respecto a: ---=-==========mmmmmmereemm-
a) Propuesta y en su caso aprobacion de la persona quien fungira como

titular de la Tesoreria del H. Ayuntamiento de Bokoba.
b) Propuesta y en su caso aprobacion de la persona quien fungira como

titular de la Contraloria del H. Ayuntamiento de Bokoba.
c) Propuesta y en su caso aprobacion de la persona quien fungira como
titular de la Oficialia Mayor del H. Ayuntamiento de Bokoba. ----=======-
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Para tal exposicion del quinto punto del orden del dia, hace uso de la voz la
Secretaria Municipal NELDY MINERVA AKE KANTUN, y consulta a los

presentes que si existiera algun comentario al respecto, sirvanse levantar la

mano a efecto de enlistar el orden de intervencion, a lo cual ningun Regidor
presente levanté la mano, por lo que se procedio a realizar la votacion por parte

i de los ediles, solicitando entonces la Secretaria Municipal que los que estén en

i ® Ia afirmativa, manifiéstense de manera econdmica levantando la mano.
uh&‘mﬁﬂaalizada la votacion de los regidores de este H. Cabildo quedando esta solicitud

mﬂ:!‘!,'ﬁﬂ?bbada por UNANIMIDAD de votos a favor de las propuestas realizadas por
BOKOBA YWCATAN- y ANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE, Presidenta Municipal, por lo que

se dicta el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. - a) De conformidad con el articulo 55 en su fraccion XII de la Ley

de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatdn y por unanimidad del H.
Cabildo del Municipio de Bokoba, se nombra al C. OXTE BELMONT CESAR
OSVALDO como titular de la Tesoreria del H. Ayuntamiento de Bokoba, Yucatan.
b) De conformidad con el articulo 55 en su fraccion XII de la Ley de Gobierno
de los Municipios .del Estado de Yucatadn y por unanimidad del H. Cabildo del



Municipio de Bokoba, se nombra al C. IRAOLA PEREZ JOSE MIGUEL como
titular de la Contraloria del H. Ayuntamiento de Bokoba.

c) De conformidad con el articulo 55 en su fraccion XII de la Ley de Gobierno de
los Municipios del Estado de Yucatan y por unanimidad del H. Cabildo del
Municipio de Bokobd, se nombra al C. KOH PISTE OSWALDO REYES como
titular de la Oficialia Mayor del H. Ayuntamiento de Bokoba.

SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.-----
TERCERO. - Se ordena a la Secretaria Municipal realice la publicacién del
presente acuerdo en la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacion
de este H. Ayuntamiento del Municipio de Bokobd, para el conocimiento de la
comunidad. Camplase. --==========eem e e e e
Finalmente, y continuando con la presente sesion con el punto nimero sexto,
del orden del dia y no habiendo mas asuntos a tratar, se solicita a la Presidenta
Municipal, C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE, que dé por concluida la
presente Primera Sesion Extraordinaria de Cabildo, por lo que siendo las 13
horas con 20 minutos del dia de su inicio se da por concluida la misma, y
procediéndose a firmar la presente acta para constancia y validez por todos los
regidores que estuvieron presentes. DAMOS FE. ---------------cremommcmonmeoooo
Signado por los ciudadanos regidores C. YANELY GABRIELA ORTEGA
CANCHE, PRESIDENTA MUNICIPAL, C. LUIS RAMIRO CHAN PUC, Sindico
Municipal, NELDY MINERVA AKE KANTUN, Secretaria Municipal, C.
SATURNINO EZEQUIEL KOH HUCHIN, Regidor, C. SHENDER JAQUELINE
LOPEZ HUCHIN, Regidora. ~—-=-=+-cvremmmmmamcm o on e m e e pammme e

-
C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE
PRESIDENTA MUNICIPAL DE BOKOBA

2024-2027

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL

C. SHENDER JAQUELINE LOPEZ HUCHIN C. SAéJKNINO EZEQUIEL KOH HUCHIN
REGIDORA REGIDOR
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H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ACTA DE SESION
ORDINARIA, CELEBRADA EL DIA NUEVE DE SEPTIEMEBRE DE 2024.

ACTA NUMERO: TRES

En el municipio de Bokobd, del Estado de Yucatén, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 21 horas

SECRETARIA municipatON 30 minutos del dia nueve de septiembre del afio dos mil veinticuatro, se reunieron en el salon

2024-2027
BOKOBA, YUCATAN

)UC/G/V Ake

de Cabildo del Palacio Municipal, sede del Ayuntamiento de Bokoba, los Ciudadanos C. YANELY
GABRIELA ORTEGA CANCHE PRESIDENTA MUNICIPAL; LUIS RAMIRO CHAN PUC. SINDICO .
MUNICIPAL; NELDY MINERVA AKE KANTUN. SECRETARIA MUNICIPAL; SATURNINO EZEQUIEL KOH mg&a;}-‘
HUCHIN REGIDOR, LOPEZ HUCHIN SHENDER JAQUELINE REGIDORA; con el objeto de celebrar la Ll g
Sesién Ordinaria para la cual fueron previamente convocados, de conformidad a lo establecido en S ‘.,"'
los articulos 76,77,79, y 82, de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, 30,31, 33, y 56 fraccién H AYUNTAMIENTO
lil de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan. A continuacion, la Presidenta gNpICATURA MUNICIPAL
Municipal dio la bienvenida a todos los regidores, procediendo a dar lectura del orden del dia: 2024-2027

PRIMER PUNTO: Lista de asistencia.

SEGUNDO PUNTO: Declaracién de contar con el quérum legal.

TERCER PUNTO: Lectura del orden del dia.

CUARTO PUNTO: Lectura del acta anterior de la Sesién extraordinaria; de fecha 1 de septiembre de
2024,

QUINTO PUNTO: Someter a consideracién y, en su caso, aprobacion por parte del Honorable Cabildo,
la propuesta que hard la Presidenta Municipal, por la cual se autoriza el Organigrama de la
Administracién Piblica Municipal 2024-2027 del Ayuntamiento de Bokobd; asi como los
nombramientos de los titulares de las diferentes Dependencias o Unidades Administrativas.

SEXTO PUNTO: Someter a consideracién y, en su €aso, aprobacion por parte del Honorable Cabildo,
la propuesta que hara la Presidenta Municipal, por la cual se autoriza el nombramiento del
Responsable de la Unidad de Transparencia del Municipio de Bokoba.

SEPTIMO PUNTO: Someter a consideracion Y, en su caso, aprobacion por parte del Honorable
Cabildo, la propuesta que har4 la Presidenta Municipal, por la cual se autoriza el nombramiento del
Responsable de la Gaceta Municipal del Municipio de Bokob4.

OCTAVO PUNTO: Someter a consideracion y, en su caso, aprobacién por parte del Honorable
Cabildo, la propuesta que hard la Presidenta Municipal por la cual se autoriza la integracién de las
Comisiones Permanentes y Espeaal:es, de'la Administracién Munlcrpa! 2024-2027. PRESIOENCIA MUNICIPAL
NOVENO PUNTO: Someter a consideracion y, en su caso, aprobacién por parte del Honorable 2024-2027
Cabildo, la propuesta que haré la Presidenta Municipal, por la cual se autoriza la conformacién del BOKOBA, YUCATAN
“Consejo Municipal de Proteccién Civil de Bokoba", de la Administracién 2024-2027. A

DECIMO PUNTO: Someter a consideracion vy, en su caso, aprobacién por parte del Honorable

Cabildo, la propuesta que hard la Presidenta Municipal, por la cual se autoriza al secretario municipal

y Presidenta Municipal conjuntamente puedan suscribir todo tipo de convenios de colaboracién y

ACTA NUMERO TRES. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.

T —,
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coordinacion con autoridades Federales, Estatales, municipales, Organizaciones civiles, sociales y
religiosas.

st DECIMO PRIMER PUNTO: Asuntos generales.

DECIMO SEGUNDO PUNTO: Clausura de la Sesién.

lg

¥

Una vez enterados del orden del dia, la Secretaria Municipal dio cumplimiento al PRIMER PUNTO

H AYUNTAMIENTO de| orden de dia y de conformidad a lo establecido por el numeral 30 de la Ley de Gobierno de los

SECRE;:;‘{';;N'C'Pﬂhunicipios del Estado de Yucatdn, pas6 lista de asistencia con el resultado de CINCO Regidores

BOKOBA. yucaTANpresentes de un total de CINCO que en ese momento integran el H. Ayuntamiento de Bokob4,
Yucatén.

En cumplimiento del SEGUNDO PUNTO: Declaracién de contar con el Quérum Legal, la Presidenta
Municipal manifiesta la existencia del Quérum Reglamentario, declarando legalmente instalado el
Cabildo para celebrar la Sesién Ordinaria, siendo las 21 horas con 40 minutos del mismo dia, mesy
aio de su inicio.

Seguidamente, la Secretaria Municipal paso al TERCER PUNTO Lectura del orden del dia, en uso de
la voz la secretaria municipal procedié a dar la lectura del orden del dia de la presente sesion. ---—-

M/o/\/ ke

Pasando al desahogo del CUARTO PUNTO, Lectura del acta anterior de la Sesion extraordinaria; de
fecha 1 de septiembre de 2024; En uso de la voz la secretaria Municipal, procedié a dar la Lectura
del acta anterior de la Sesién extraordinaria; de fecha 1 de septiembre de 2024,

Continuando con el QUINTO PUNTO: Que consistié en Someter a consideracién Y, €n su caso,
aprobacién por parte del Honorable Cabildo, la propuesta que hard la Presidenta Municipal, por la
cual se autoriza el Organigrama de la Administracién Piblica Municipal 2024-2027 del H.
Ayuntamiento de Bokobd; asi como los nombramientos de los titulares de las diferentes
Dependencias o Unidades Administrativas.

En uso de la voz la Alcaldesa C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE, manifesté: "Buenas noches
compafieros Regidores, con las facultades que se me confieren en los Articulo 41 inciso A fraccion
XV; 55 fraccién segunda; 80 parrafo primero; 81; y 82 de la Ley de Gobierno de los Municipios del
Estado de Yucatan, me permito presentar la propuesta de la conformacion del Organigrama de la
Administracién Publica del H. Ayuntamiento del Municipio de Bokoba 2024-2027; y del mismo modo

propongo los propongo los nombramientos de los titulares de las diferentes unidade;"'“m

M. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUMCIPAL
2024-2027
BOKOBA. YUCATAN

NTAMIENTO

RESIDENCIA MUNICIPAL

administrativas"; y para continuar con el punto el alcalde informé al Cabildo que se le hizo llegar

2024-2027

copia simple del Organigrama, asi como la lista los titulares de las diferentes Unidades BOKOBA, YUCATAN

Administrativas y la denominacién y el cardcter que tendran; siendo esta la siguiente:

ACTA NUMERO TRES. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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[ H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA 2024-2027. |

AREA CARGO NOMBRE
DIF MUNICIPAL. DIRECTORA. KAREN  SURIDAI  DZUL
. CHAN. _ 4
4 AYUNTAMKENTO| OBRAS PUBLICAS. DIRECTORA. MELBA CONCEPCION EUAN
SECRETARIA MUNICIPAL HUCHIN.
oK A ATAN PROTECCION CIVIL. DIRECTOR. PABLO MARTIN ORTEGA
KANTUN.
SALUD. DIRECTORA. SILVIA VIDRIO CASTILLON.
| MERCADO MUNICIPAL. | DIRECTORA. | DALIA BEATRIZ CHAN MOO.
AGUA POTABLE. DIRECTORA. LEIDY  PATRICIA  NOH
- BACAB.
g EDUCACION. DIRECTOR. LUIS GERARDO MOO AKE.
s DESARROLLO  SOCIAL Y | TITULAR. JAIME EUSTAQUIO KANTUN
\g\ RURAL. CHAN.
= PROTOCOLO Y LOGISTICA. TITULAR. JESUS ALONZO MUKUL
= ROSALES.
EQUIDAD Y GENERO. TITULAR. MARIZA DEL ROSALBA
HUCHIN MUKUL.
CULTURA DEL AGUA. TITULAR. EDWIN FILIBERTO
MONTEJO VILLAJUANA
DEPORTES. TITULAR. EDGAR DE JESUS CANCHE
CANCHE.
JUEZ DE PAZ TITULAR BRUNO MARIEL ORTEGA
OXTE

Seguidamente la presidenta municipal les pregunto a las regidoras y regidores del H ayuntamiento
de Bokoba, si alguien tenia algtin comentario al respecto con las propuestas hechas, se sirviera a
levantar la mano a efecto de enlistar el orden de intervencién, a lo cual ningun Regidor presente
levanté la mano; por lo que no habiendo otra intervencién; la presidenta instruyo a la secretaria
municipal a que someta a votacién las propuestas hechas. Por consiguiente, la Secretaria Municipal
sometio a votacion las propuestas hecha por la Presidente Municipal, las cuales fueron aprobadas
por unanimidad de votos de los Regidores Presentes. Por lo que se dicta y emite el siguiente:

W AYUNTAMIENTO

SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2027

MIENTO

PRESIDENCIA MUNICIPAL

ACUERDO

PRIMERO. - a) De conformidad con los Articulos 41 inciso A fraccién XV; 55 fraccién segunda; 80
parrafo primero; 81;y 82 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, se aprueba:
Organigrama de la Administracion Publica del Ayuntamiento del Municipio de Bokoba 2024-2027:
el cual se adjunta al presente para que forme parte del apéndice del acta de sesién de cabildo

ACTA NUMERO TRES. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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b) De conformidad con Articulos 41 inciso A fraccién XV; 55 fraccion segunda; 80 parrafo primero;
81,y 82 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatén, se aprueba: “la designacidén
y el nombramiento de los titulares de las diferentes unidades administrativas del Ayuntamiento del
Municipio de Bokoba 2024-2027" de conformidad con la siguiente tabla:

l H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA 2024-2027.

AREA CARGO NOMBRE
DIF MUNICIPAL. DIRECTORA. KAREN SURIDAI DzZUL
CHAN.
OBRAS PUBLICAS. DIRECTORA. MELBA CONCEPCION EUAN
HUCHIN. o AYUNTAWENTO
PROTECCION CIVIL. DIRECTOR. PABLO MARTIN ORTEGA SINDICATURA MUNICIPAL
KANTUN. 2024-2027
SALUD. DIRECTORA. SILVIA VIDRIO CASTILLON. BOKOBA. UC»\"‘N
| MERCADO MUNICIPAL. | DIRECTORA. § DALIA BEATRIZ CHAN MOO. i
AGUA POTABLE. DIRECTORA. LEIDY PATRICIA NOH ; ;
_ _ | BACAB. |
EDUCACION. DIRECTOR. LUIS GERARDO MOO AKE.
DESARROLLO  SOCIAL Y | TITULAR. JAIME EUSTAQUIO KANTUN s
RURAL. CHAN. =
PROTOCOLO Y LOGISTICA. | TITULAR. JESUS ALONZO MUKUL &
ROSALES. &
EQUIDAD Y GENERO. TITULAR. MARIZA DEL ROSALBA okl
HUCHIN MUKUL. 8
CULTURA. TITULAR. EDWIN FILIBERTO é
| MONTEIO VILLAJUANA
DEPORTES. TITULAR. EDGAR DE JESUS CANCHE
CANCHE.
JUEZ DEPAZ TITULAR BRUNO MARIEL ORTEGA
. ! : - OXTE _ i g
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrar4 en vigor el dia de su aprobacién. : S T
; UF
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacion del presente acuerdo pX 7 f
en la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H. Ayuntamiento del y AYUNTAMIENTO
Municipio de Bokobd, Yucatén, para el conocimiento de la comunidad. (6171 T T ————— PRESIDENCIA MUNICIPAL

2024-2027
Dando seguimiento al SEXTO PUNTO de la sesién la presidenta municipal refirié que este consistia BOKOBA, YUCATAN
en Someter a consideracion y, en su caso, aprobacion por parte del Honorable Cabildo, la propuesta
que hard la presidenta municipal, por la cual se autoriza el nombramiento del responsable de la
Unidad de Transparencia del Municipio de Bokoba. Inmediatamente la alcaldesa C. YANELY «
GABRIELA ORTEGA CANCHE, expreso: " de conformidad a lo estipulado en los Articulo 41 inciso A

4
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fraccion XV; 55 fraccién segunda; 80 parrafo primero; 81; y 82 de la Ley de Gobierno de los
Municipios del Estado de Yucatan, me permito presentar la propuesta del responsable de la unidad
de transparencia del H. Ayuntamiento del Municipio de Bokobd 2024-2027; por lo que propongo
ara ocupar el cargo de responsable de la unidad de transparencia al C. CRISTOBAL ANTONIO MOO
TUN; por lo que les pregunto a las regidoras y regidores del H. ayuntamiento de Bokobd, si

BOKOBA, YUCATAN alguien tenia algun comentario al respecto con la propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a

ok

.

Ltfc/‘/ Wke

efecto de enlistar el orden de intervencion, a lo cual ningiin Regidor presente levantd la mano; por
lo que no habiendo otra intervencion; la presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta
a votacién la propuesta hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal sometié a votacién la
propuesta hecha por la Presidenta Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los
Regidores Presentes. Por lo que se dicta y emite el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. - De conformidad con los Articulos 41 inciso A fraccién XV; 55 fraccién segunda; 80
parrafo primero; 81; y 82 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatdn, se nombra:
al C. CRISTOBAL ANTONIO MOO KANTUN como responsable de la unidad de transparencia del H.
Ayuntamiento del Municipio de Bokoba 2024-2027.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacion del presente acuerdo en
la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacién de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Bokobd, Yucatén, para el conocimiento de la comunidad, Cumplase,

Continuando con el SEPTIMO PUNTO de la sesién, la presidenta municipal refirié que este consistia
en Someter a consideracion y, en su caso, aprobacién por parte del Honorable Cabildo, la propuesta
que hard la Presidenta Municipal, por la cual se autoriza el nombramiento del Responsable de la
Gaceta Municipal del Municipio de Bokob4. Inmediatamente la alcaldesa C. YANELY GABRIELA
ORTEGA CANCHE, expreso: " de conformidad a lo estipulado en los Articulo 41 inciso A fraccidn XV:
55 fraccion segunda; 80 parrafo primero; 81; y 82 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado
de Yucatdn, me permito presentar la propuesta del responsable de la Gaceta Municipal del H.
Ayuntamiento del Municipio de Bokobd 2024-2027; por lo que propongo para ocupar el cargo de
Responsable de la Gaceta Municipal al LIC. FRANCISCO ISRAEL BASTO RIVERO; por lo que les
pregunto a las regidoras y regidores del H. ayuntamiento de Bokobd, si alguien tenia algin
comentario al respecto con la propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a efecto de enlistar el
orden de intervencion, a lo cual ningtin Regidor presente levanté la mano; por lo que no habiendo
otra intervencién; la presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacién la
propuesta hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal someti6 a votacion la propuesta hecha

SINDICATURA MUMCIPAL
2024-2027
ROKOBA YUCATAN

T
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H. AYUNTAMIENTO

por la Presidenta Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores pRESINENCIA MUNICIPAL

Presentes. Por lo que se dicta y emite el siguiente:

ACTA NUMERO TRES. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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ACUERDO
PRIMERO. - De conformidad con los Articulos 41 inciso A fraccién XV; 55 fraccién segunda; 80

SECRETARIA MumciwaLparrafo primero; 81; y 82 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, se nombra:

2024-2027
BOKOBA, YUCATAN

<

=
“u

3

al LIC. FRANCISCO ISRAEL BASTO RIVERO como responsable de la Gaceta Municipal del H.
Ayuntamiento del Municipio de Bokobé 2024-2027.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacién.
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacién del presente acuerdo en
la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacién de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Bokoba, Yucatén, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.

Y en cumplimento del OCTAVO PUNTO de la sesién, la presidenta municipal refirié que este consistia
en Someter a consideracion y en su caso, aprobacion por parte del Honorable Cabildo, la propuesta
que hard la Presidenta Municipal por la cual se autoriza la integracion de las Comisiones
Permanentes y Especiales, de la Administracién Municipal 2024-2027. Seguidamente la alcaldesa
C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE, expreso: "Buenas tardes compafieros Regidores, con las
facultades, que me confiere el articulo 51, asi como también en lo establecido en el articulo 41 inciso
A fraccion XV; ambos de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatdn, me permito
Proponer a este Cabildo las Comisiones para cada Regidor, y procedio a dar la lectura de las
comisiones de cada uno de los regidores de conformidad con lo siguiente:

H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2027
SOKOBA YUCATAN

NOMBRE CARGO COMISION
C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE. PRESIDENTA MUNICIPAL. | DE GOBIERNO.
C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE. PRESIDENTA MUNICIPAL. | DE PATRIMONIO Y
LUIS RAMIRO CHAN PUC. SINDICO MUNICIPAL. HACIENDA.
DE SEGURIDAD
LUIS RAMIRO CHAN PUC. SINDICO MUNICIPAL. PUBLICA Y
TRANSITO,
DE SERVICIOS
NELDY MINERVA AKE KANTUN. SECRETARIA MUNICIPAL. | PUBLICOS.
H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2024-2027
SALUD Y BOKOBA, YUCATAN
NELDY MINERVA AKE KANTUN. SECRETARIA MUNICIPAL | ECOLOGIA. :
6
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H AYUNTAMIENTO

O aezanr " |'C. YANELY GABRIELA ORTEGA | PRESIDENTA MUNICIPAL, | IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
BOKOBA, YUCATAN | CANCHE. HOMBRES Y ACCESO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA SIN
VIOLENCIA.
C. SATURNINO EZEQUIEL KOH REGIDOR. ASEO URBANO.
HUCHIN. ] =
‘o C. SHENDER JAQUELINE LOPEZ REGIDOR. CEMENTERIO.
% HUCHIN.
‘\‘-";u Por lo que les pregunto a las regidoras y regidores del H. ayuntamiento de Bokobd, si alguien tenia
- algtin comentario al respecto con la propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a efecto de
,3 enlistar el orden de intervencién, a lo cual ningin Regidor presente levanté la mano; por lo que no

habiendo otra intervencion; la presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacién
la propuesta hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal sometié a votacién la propuesta hecha
por la Presidenta Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores
Presentes. Por lo que se dicta y emite el siguiente:
ACUERDO
PRIMERO. - De conformidad con los Articulos 41 inciso A fraccién XV;y 51 de la Ley de Gobierno de
los Municipios del Estado de Yucatin, se aprueba las comisiones de los regidores del H.
Ayuntamiento del Municipio de Bokobd 2024-2027, de conformidad con la siguiente tabla:

NOMBRE CARGO COMISION
C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE. | PRESIDENTA MUNICIPAL. | DE GOBIERNO. B
C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE. PRESIDENTA MUNICIPAL. | DE PATRIMONIO Y
LUIS RAMIRO CHAN PUC. SINDICO MUNICIPAL. HACIENDA.
DE SEGURIDAD
LUIS RAMIRO CHAN PUC. SINDICO MUNICIPAL. PUBLICA Y
TRANSITO.
DE SERVICIOS
NELDY MINERVA AKE KANTUN. SECRETARIA MUNICIPAL. | PUBLICOS.
—— = — = PRESIDENCIA MUNICIPAL
2024-2027
NELDY MINERVA AKE KANTUN. SALUD Y BOKOBA, YUCATAN
REGIDOR. ECOLOGIA. ;
p
ACTA NUMERO TRES. H. A'UNTAMIENTO DE BOKOBA.
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HUCHIN.

C. YANELY GABRIELA ORTEGA PRESIDENTA MUNICIPAL. IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

CANCHE. HOMBRES Y ACCESO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA SIN
VIOLENCIA.,

C. SATURNINO EZEQUIEL KOH REGIDOR. ASEO URBANO.

HUCHIN.

C. SHENDER JAQUELINE LOPEZ REGIDOR. CEMENTERIO.

SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice |a publicacién del presente acuerdo en
la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Bokobad, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase. -

Continuando con el NOVENO PUNTO de la sesidn, la presidenta municipal dijo que este consistia en
someter a consideracion y, en su caso, aprobacién por parte del Honorable Cabildo, la propuesta
que hara la Presidenta Municipal, por la cual se autoriza la conformacién del "Consejo Municipal de
Proteccion Civil de Bokoba", de la Administracién 2024-2027. A la que la presidenta municipal
manifestd que para dar cumplimiento a lo que dispone el articulo 47 de la ley de gobierno de los
municipios del estado de Yucatan, me permito presentar la propuesta para la conformacion del

M. AYUNTAMENTO
SINDICATURA MUMCIPAL
2024-2027
FOKOEA. YUCATAN

s
consejo municipal de proteccién civil del municipio de Bokobd, Yucatan, siendo el 2
e ) =
siguiente: >
r CONSEJO MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL DEL MUNICIPIO DE BOKOBA. | 3
NOMBRE CARGO Cargo. 5
C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE. PRESIDENTA MUNICIPAL. | PRESIDENTA DEL =S
CONSEJO MUNICIPAL
DE PROTECION CIVIL.
INTEGRANTE.
LUIS RAMIRO CHAN PUC. SINDICO MUNICIPAL.
H. AYUNTAMIENTO
SECRETARIA PRESIDENCIA MUNICIPAL
2024-2027
NELDY MINERVA AKE KANTUN. SECRETARIA MUNICIPAL. | EJECUTIVA, BOKOBA YUCATAN
SATURNINO EZEQUIEL KOH HUCHIN. REGIDOR. INTEGRANTE. % d{"

ACTA NUMERO TRES.

H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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SHENDER JAQUELINE LOPEZ HUCHIN. REGIDOR. INTEGRANTE.
CESAR OSVALDO OXTE BELMONT TESORERO MUNICIPAL. INTEGRANTE.
KAREN SURIDAI DZUL CHAN. DIRECTORA DEL DIF | INTEGRANTE.
MUNICIPAL.
MELBA CONCEPCION EUAN HUCHIN. DIRECTORA DE OBRAS | INTEGRANTE.
PUBLICAS.
PABLO MARTIN ORTEGA KANTUN. DIRECTOR DE PROTECCION | SECRETARIO
CIVIL. TECNICO.
SILVIA VIDRIO CASTILLON. DIRECTORA DE SALUD. INTEGRANTE.
LEIDY PATRICIA NOH BACAB. DIRECTORA DE AGUA | INTEGRANTE.
POTABLE. :
LUIS GERARDO MOO AKE. DIRECTORA EDUCACION. INTEGRANTE. H. AYUNTAMIENTO
JAIME EUSTAQUIO KANTUN CHAN. TITULAR DE DESARROLLO | INTEGRANTE. SINDICATURA MUNICIPAL
SOCIAL Y RURAL. ..o
Por lo que les pregunto a las regidoras y regidores del H ayuntamiento de Bokobd, si alguien tenia "“’3‘

algiin comentario al respecto con la propuesta de la conformacién del consejo municipal de
proteccion civil del municipio de Bokoba, Yucatdn, se sirviera a levantar la mano a efecto de
enlistar el orden de intervencién, a lo cual ningtin Regidor presente levant6 la mano; por lo que no
habiendo otra intervencién; la presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacién é
la propuesta hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal sometié a votacion la propuesta hecha =
por la presidenta Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores <
Presentes. Por lo que se dicta y emite el siguiente: =
A -
ACUERDO F
[=]
=<

PRIMERO. - De conformidad con el articulo 47 fraccién | de la Ley de Gobierno de los Municipios del
Estado de Yucatan, se aprueba, la conformacién del consejo municipal de proteccién civil del
municipio de Bokobad, Yucatan.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacién.
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacién del presente acuerdo en

la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacién de este H. Ayuntamiento del Municipio s
de Bokobd, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase. o) e

Y en cumplimiento del DECIMO PUNTO de la sesién, la presidenta municipal manifesté que consistia :

en Someter a consideracion y, en su caso, aprobacién por parte del Honorable Cabildo, la propuesta™: A"uﬂ";ﬂf::gm_
que hard la Presidenta Municipal, por la cual se autoriza al secretario municipal y Presidenta wzeoz4.202?
Municipal conjuntamente puedan suscribir todo tipo de convenios de colaboracién y coordinacién 80KOBA. YUCATAN
con autoridades Federales, Estatales, municipales, Organizaciones publicas, privadas civiles, sociales i

y religiosas; por lo que en uso de la voz la presidenta municipal, expreso: compaiieros Regidores de

acorde con lo que establece la Ley me faculta a mi, asi como también a la Secretaria Municipal para

9
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que conjuntamente, suscribamos todos los actos, convenios y/o contratos, que sean necesarios para
el mejor desempefio de los negocios administrativos y la eficaz prestacion de los servicios publicos;
tal y como lo establece los articulos 115 fraccidn V inciso | de la Constitucion Politica de los Estados
gc",::m:‘:ﬁéﬁmymdos Mexicanos, el articulo 77 base decima segunda, articulo 83 fraccidon IX de la Constitucién
20242027 Politica del Estado de Yucatan, y el articulo 55 fraccién XV de la Ley de Gobierno de los Municipios
BOKOBA. YUCATAN 4o| Estado de Yucatan”. Por lo que en este acto propongo que se nos otorgue a la de la vozy a la
secretaria municipal la autorizacion para suscribir todo tipo de convenios de colaboracion y
coordinacion con autoridades Federales, Estatales, municipales, Organizaciones publicas, privadas
civiles, sociales y religiosas. Por lo que les pregunto a las regidoras y regidores del H. ayuntamiento
de Bokob3, si alguien tenia algin comentario al respecto con la propuesta hecha, se sirviera a
levantar la mano a efecto de enlistar el orden de intervencion, a lo cual ningin Regidor presente
levanto la mano; por lo que no habiendo otra intervencion; la presidenta instruyo a la secretaria
municipal a que someta a votacion la propuesta hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal
sometio a votacion la propuesta hecha por la presidenta Municipal, la cual fue aprobada por
unanimidad de votos de los Regidores Presentes. Por lo que se dicta y emite el siguiente:
ACUERDO
PRIMERO. — De conformidad con los Articulos 115 fraccién V inciso | de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, el articulo 77 base decima segunda, articulo 83 fraccién IX de la
Constitucion Politica del Estado de Yucatan, 41 inciso B fraccion XVIII el articulo 55 fraccion XV de la
Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatén, se aprueba, la autorizacion a la presidenta
municipal conjuntamente con la secretaria municipal para que estas puedan suscribir todo tipo de
convenios de colaboracién y coordinacién con autoridades Federales, Estatales, municipales,
Organizaciones publicas, privadas civiles, sociales y religiosas. Por lo que les pregunto a las regidoras
y regidores del H. ayuntamiento de Bokoba.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacién,
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacion del presente acuerdo en
la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H. Ayuntamiento de! Municipio
de Bokoba, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.
Para dar cumplimiento con el punto DECIMO PRIMER de la orden del dia; la presidenta municipal
les pregunto a los regidores presentes si alguien queria tratar un asunto, que levantara la mano para
anotar su turno.

Veloly e

Inmediatamente la secretaria Municipal procedié al desahogo del DECIMO SEGUNDO PUNTO. -

H. M’Uﬁfmm
SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2021
aouoaa vucxuu

declaré clausurada la Sesion ORDINARIA nimero UNO, siendo las 22 horas con 00 minutos dél- AYUNTAMIENTO

mismo dia, mes y afio de su inicio, y dio por vidlido todo lo aprobado. Doy fe -—--——---

PRESINENCIA MUNICIPAL

2024-2027

BOKOBA, YUCATAN

10

ACTA NUMERO TRES. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.

T
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.

é Clausura de la Sesion. En este momento cedio el uso de la palabra a la Presidenta Municipal, quien




Municipio de Bokobd, Yucatan.
R.F.C. MBY8501014E8
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

P\o miYo Q\nakq‘m‘m' A
C. LUIS RAMIRO CHAN PUC. 20242071
Sindico Municipal. 90K08A YUCATAN

H AYUNTAMIENTO '
5€ CRETARIA MUNICIPAL ﬁ)(’, }J \ Pke
ﬂl)uégz:ou“.c’mm C. NELDY MINERVA AKE KANTUN. C 'O EZEQUIEL KOH HUCHIN.

ﬁ Secretaria Municipal. Regidor.

C. SHENDER JAQUELINE LOPEZ HUCHIN.
Regidora.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE SESION ORDINARIA DE FECHA
NUEVE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO.

11

ACTA NUMERO TRES. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.

—
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.



0\ . Municipio de Bokoba, Yucatan.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
YANELY GABRIELA ORTEGA
CANCHE

JESUS ALDH

NCHE CNACHE

H. AYUNTAMIENTO
TESORERIA MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTC
PRESINENCIA MUNICIPAL

2024-2027 2024-2027 i -
BOKOBA, YUCATAN \%.\ BOKOBA, YUCATAN _ % ‘ N_ : .ar w ,aexc%k...eesaie
N £ Fuy
. v 3 C. Yanely Gabriela Ortega Canche C#B€sar Oswaldo Oxte Belmont : 7 C. Neldy Minerva Aké Kante CAtan C. Luis Rarp{rp4-o@Puc
Secretaria Municipal & BOHIDS MOHITHIAN 1

Presidenta Municipal Tesorero
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Municipio de Bokoba, Yucatan.
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

; AYUNTAMIENTO DE BOKOBA, YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ACTA DE SESION

" ;L:‘}’E:,}“:ﬁ}fp,,sowmue, CELEBRADA EL DIA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2024.
2024-2027

HOKOBA, YUCATAN

ACTA NUMERO: CUATRO.
En la ciudad de Bokoba, Municipio del mismo, del Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, AT
siendo las veintidés horas con cuarenta y cinco minutos del dia quince de septiembre del dos mil3+¢
veinticuatro, se encuentran reunidos en el salén de Cabildo del Palacio Municipal, sede del\3
Ayuntamiento de Bokobd, los ciudadanos regidores C. Yanely Gabriela Ortega Canche, C. LyiSayunTAMENTO
Ramiro Chan Puc, C. Neldy Minerva Ake Kantun, C. Saturnino Ezequiel Koh Huchin y C. Shemmﬂmﬂgﬂm’ﬁl
Jaqueline Lopez Huchin, con el objeto de celebrar la Sesién Solemne de Cabildo, de conformidad a dakoBA. YUCATAN
establecido en los articulos 30, 31, 35, y 38 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de

Yucatdn, cuyo objeto es desahogar el siguiente orden del dia:

ﬂ/%/y dhe &

PRIMER PUNTO: Lista de asistencia.

SEGUNDO PUNTO: declaracion de contar con el quérum legal e instalacién de la Sesion. S
TERCER PUNTO: Aprobacién del orden del Dia. S
CUARTO PUNTO: UNICO: realizacién del acto protocolario del Grito de Independencia Nacional, con K
motivo al 214 Aniversario del Inicio de la Guerra de Independencia. =
QUINTO PUNTO: Conmemoracion del Grito de Dolores, por parte de la presidenta municipal Yanely e__
Gabriela Ortega Canche. e E
SEXTO PUNTO: Entonacion del Himno Nacional. =
SEPTIMO PUNTO: Clausura de la sesién. =

Una vez enterados del orden del dia, la Secretaria Municipal dio cumplimiento al PRIMER PUNTO del wcn g,
orden de dia y de conformidad a lo establecido por el numeral 30 de la Ley de Gobierno de los - ‘il "

Municipios del Estado de Yucatdn, pasé lista de asistencia con el resultado de Cinco presentes de un"-‘
total de Cinco que en ese momento integran el Ayuntamiento de Bokobd, Yucatdn. ---————mm-mer ok
H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENC A MUNICIPA
En cumplimiento del SEGUNDO PUNTO: declaracién de contar con el quérum legal e instalacién qSug"‘Bi“'f"g’ _
: . s ; : : : ! UCATA
la Sesion; el Presidente Municipal manifiesta la existencia del Quérum Reglamentario, declarando -2 "
legalmente instalado el Cabildo para celebrar la Sesién Solemne, siendo las veintidés horas con ' 3

cincuenta minutos del mismo dia, mes y afio de su inicio.

Pasando al desahogo del TERCER PUNTO, dando continuidad al tercer punto la secretaria somete a \
consideracion y aprobaciéon de Cabildo el Orden del Dia, declarando la secretaria haber sido
aprobado por unanimidad de votos.

ACTA NUMERO CUATRO. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.

—— e s
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.



<+ CrPYARiA MuNICPA1 ACTA DE INDEPENDENCIA DEL IMPERIO MEXICANO, PRONUNCIADA POR SU JUNTA SOBERANA ¢y

2024-2027

HOKOBA, YUCATAN

Yel f/y ke

Municipio de Bokob4, Yucatan.
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

) rar
2024 - 2027

En cumpiimi'énto del CUARTO PUNTO: se dio paso a la realizacion del acto protocolario del Grito de
la Independencia Nacional. Por lo que la secretaria municipal procedié a dar lectura del acta de
independencia Nacional:

CONGREGADA EN LA CAPITAL DE EL. 3
EN 28 DE SEPTIEMBRE DE 1821.
SINDICATURA MUNICIPAL
La Nacién Mexicana que, por trescientos afios, ni ha tenido voluntad propia, ni libre el uso de la voz, 2024-2021
; BOKOBA, YUCATAN
sale hoy de la opresion en que ha vivido. v

Los heroicos esfuerzos de sus hijos han sido coronados; y estd consumada la empresa, eternamente —**4 (4
memorable, que un genio, superior & toda admiracion y elogio, amor y gloria de su Patria, principio
en lguala, prosiguié y llevé al cabo, arrollando obstaculos casi insuperables.

S
o)
Restituida, pues esta parte del septentridn al ejercicio de cudntos derechos le concedié el Autor de _S
la Naturaleza. Y reconocen por inenagenables y sagrados las naciones cultas de la tierra; en libertad =/
de constituirse del modo que mds convenga & su felicidad; y con representantes que puedan N
manifestar su voluntad y sus designios; comienza a hacer uso de tan preciosos dones, y declara -
solemnemente, por medio de la Junta Suprema del Imperio, que es Naciéon Soberana, é g
independiente de la antigua Espafia, con quien, en lo sucesivo, no mantendra otra unién que la de <
una amistad estrecha, en los términos que prescribieren los tratados: que entablara relaciones =
amistosas con las demds, potencias

sostendra a todo trance y con el sacrificio de los haberes y vidas de sus individuos, (si fuere i )
necesario) esta solemne declaracién, hecha en la capital del Imperio a veinte y ocho de septiembreg" & i
del afio de mil ochocientos veinte y uno, primero de la independencia Mexicana. E

Firman para constancia: ORESMENCH HiNICIPAL
2024-3027

1. Agustin de Iturbide. BOKOBA (UCATAN
2. Antonio Obispo de la Puebla. T
3. Lugar de la firma de O' Donoju.
4. Manuel de la Barcena.

5. Matias Monteagudo.

6. José Yanez. m
7. Licenciado Juan Francisco de Azcarate. \
8. Juan José Espinosa de los Monteros. AN
9. José Maria Fagoaga.

10. José Miguel Guridi y Alcocer.

11. El Marqués de Salvatierra.

12. El Conde de Casa de Heras Soto.
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(

13. Ju‘éiﬁ Béﬁfista Lobo.
.. 14. Francisco Manuel Sanchez de Tagle.
i 15. Antonio de Gama y Cérdoba. {"’M 3

16. José Manuel Sartorio.
H AYUNTAMIENTO 17. Manuel Veldsquez de Ledn.

: 3
)
»

S CRETARI
m:,:;‘:,mc“is. Manuel Montes Argiielles. H. AYUNTAMIENTO
HOKOBA. YUCATAN 19. Manuel de la Sota Riva. sm;‘%ml
20. El Marqués de San Juan de Rayas. HOKOBA. YUCATAN

21. José Ignacio Garcia Hlueca.

22. José Maria de Bustamante.

23. José Maria Cervantes y Velasco.

24. Juan Cervantes y Padilla.

25. José Manuel Veldsquez de la Cadena. i
26. Juan de Horbegoso. 5
27. Nicolas Campero. )
28. El Conde de Jala y de Regla.

29. José Maria de Echevers y Valdivieso. f:
30. Manuel Martinez Mansilla. é
31. Juan Bautista Raz y Guzman. &
32. José Maria de Jalregui. =<
33. José Rafael Suarez Pereda.

34. Anastasio Bustamante.

35, Isidro Ignacio de Icaza.

36. Juan José Espinosa de los Monteros / Vocal secretario*

( Lo

S
4 n
la Presidenta Municipal C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE procedié a la conmemoraciowéﬂ’wm:‘gg“

Grito de Dolores: 2024-2427
1GKOBA TUCATAN

Y para dar continuacién al QUINTO PUNTO, y empufiando con la mano izquierda la insignia Nacional,

IMEXICANOS!

{QUE VIVA LA INDEPENDENCIA NACIONAL!

iVIVAN LOS NINOS HEROES QUE NOS HAN DADO PATRIA!

IVIVAN LOS HEROES QUE DIERON SU VIDA POR NUESTRA LIBERTAD!
iVIVA HIDALGO!

iVIVA ALLENDE!

l iVIVA LA CORREGIDORA JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ!
iVIVA ALDAMA!

iVIVA GUERRERO!
iVIVA BOKOBA!
iVIVA YUCATAN!

ACTA NUMERO CUATRO. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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IVIVA MEXICO'
iVIVA MEXICO!
iVIVA MEXICO!

Inmediatamente la Presidenta Municipal procedié a replicar las campanas del Palacio Municipal,
ondeando nuestra Bandera Nacional como signo victorioso del doscientos catorce aniversario de
nuestra "Independencia de México'

Presenciado dicho acto, se dio por concluido el QUINTO PUNTO del orden del dia. -~
Continuando con el SEXTO PUNTO del orden dia, se procedié a entonar el glorioso Himno Nacional. -

Desahogados los asuntos en cartera, se procede al SEPTIMO PUNTO del orden del dia, la Presidenta
C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE, procedi6 a clausurar la sesion Solemne siendo las veintidés
horas con cincuenta y cinco minutos del dia quince de septiembre del afio dos mil veinticuatro,
habiéndose tratado todos y cada uno de los puntos del orden del dia, levantandose la presente Acta
final, de conformidad con lo estipulado por el Articulo 38 de la Ley de Gobierno de los Municipios del
Estado de Yucatan, la cual se Firma para debida Constancia y Efectos legales Correspondqentes
Damos Fe.-- ; !

1. AYUNTAMIENTO M. AYUNTAMIENTO
ORFSINENCIA MUNICIPAL SINDICATURA ug«a?u
2024-2027 ~ 202420
BOKOBA. YUCATAN @\ Yo  Cinan 30KOBA, YUCATAN
YANELY GABRIELA ORTEGA CANCH l.- LUIS RAMIRO CHAN PUC 3
PRESIDENTA MUNICIPAL £ SINDICO MUNICPAL
H AYUNTAMIENTD
SECRETARIA MUNICIPAI
20242027
BOKOBA, YUCATAN e I WKke
NELDY NERVA AKE KANTUN : R ZEQUIEL KOH HUCHIN
SECRETARIA MUNICPAL REGIDOR

SHENDER JAQUELINE LOPEZ HUCHIN
REGIDORA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE SESION SOLEMNE NUMERO DOS DE
FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2024.
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2024 - 2027

H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ACTA DE SESION
f~ . “‘\(onmNAmA CELEBRADA EL DA VEINTISIETE DE SEPTIEMEBRE DE 2024.
& \;" #
'w_.. NUMERO: CINCO

H, AYUNTAMIENTO )
SINDICATURA MuniEirael municipio de Bokoba, del Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las VEINTIUN

2024-2021 HORAS con QUINCE MINUITOS del dia veintisiete de septiembre del afio dos mil veinticuatro, se

BOKOBA. YUCAT
4

reunieron en el saldn de Cabildo del Palacio Municipal, sede del Ayuntamiento de Bokoba, Yucatéan,

los Ciudadanos C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE_PRESIDENTA MUNICIPAL; LUIS RAMIRO L
CHAN PUC._SINDICO MUNICIPAL; NELDY MINERVA AKE KANTUN. SECRETARIA MUNICIPAL; lc N
SATURNINO EZEQUIEL KOH HUCHIN REGIDOR, SHENDER JAQUELINE LOPEZ HUCHIM REGIDORA; 1\_,‘

con el objeto de celebrar la Sesién Ordinaria para la cual fueron previamente convocados, de ‘\',’ v -a
conformidad a lo establecido en los articulos 76,77,79, y 82, de la Constitucion Politica del Estado de JWUNTMH[NIO
Yucatan, 30,31, 33, y 56 fraccion Ill de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatﬁﬁ'ﬁan??zl";;mwm
A continuacion, la Presidenta Municipal dio la bienvenida a todos los regidores, procediendo a darokOBA. YUCATAN
lectura del orden del dia: y

- 1,3'-"

PRIMER PUNTO: Lista de asistencia.

SEGUNDO PUNTO: Declaracion de contar con el quérum legal.

TERCER PUNTO: Lectura del orden del dia. -~
CUARTO PUNTO: Lectura del acta anterior de la Sesion ordinaria de fecha 15 de septiembre de 2024. =
QUINTO PUNTO: someter a consideracion y aprobacién del cabildo, en su caso, la propuesta que 25
realizara la presidenta municipal para la conformacion del comité de transparencia del \
h. ayuntamiento de Bokobd, Yucatén 2024 — 2027. \:3“
SEXTO PUNTO: someter a consideracion y aprobacion del cabildo, en su caso, el reglamento de ‘Q
responsabilidades administrativas del municipio de Bokob3, Yucatan.

SEPTIMO PUNTO: someter a consideracion y aprobacion del cabildo, en su caso, el codigo de ética |
de los servidores publicos del municipio de Bokoba, Yucatan. f N4 L
OCTAVO PUNTO: someter a consideracion y aprobacion del cabildo, en su caso, el codigo de\ .'
conducta de los servidores publicos del municipio de Bokoba, Yucatan. H AYu;MIENTo
NOVENO PUNTO: someter a consideracién y aprobacion del cabildo, en su caso, el reglamente@€ipencia MUNICIPAL
gobierno interior del municipio de Bokoba, Yucatan. 2024-2027
DECIMO PUNTO: someter a consideracion y aprobacion del cabildo, en su caso, la propuesta q
realizara la presidenta municipal para nombrar al director de la direccién de seguridad publica del
municipio de Bokobd, Yucatdn 2024 -2027.

DECIMO PRIMER PUNTO: someter a consideracién y aprobacion del cabildo, en su caso, la s
propuesta que realizara la presidenta municipal del logotipo o escudo de la direccion de seguridad
publica del municipio de Bokoba, Yucatan 2024 -2027.

DECIMO SEGUNDO PUNTO: someter a consideracion y aprobacion del cabildo, en su caso, la
propuesta que realizara la presidenta municipal para nombrar al juez civico del municipio de
Bokoba, Yucatan 2024 -2027.
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DECIMO TERCER PUNTO: someter a consideracion y aprobacion del cabildo. en su caso, la propuesta
que realizara la presidenta municipal sobre la persona quien ocupara la presidencia del Dif municipal
2024 -2027.

H AYU;JAMEW vez enterados del orden del dia, la Secretaria Municipal dio cumplimiento al PRIMER PUNTO
SINDICATURA MuNigerden de dia y de conformidad a lo establecido por el numeral 30 de la Ley de Gobierno de los

gg*&ggmunicipios del Estado de Yucatan, paso lista de asistencia con el resultado de CINCO Regidores
g presentes de un total de CINCO que en ese momento integran el H. Ayuntamiento de Bokoba, ,e-~.,
r & Yucatan. gl _
NN
o ¥ : . \,-'.f‘-,-5 %
n cumplimiento del SEGUNDO PUNTO: Declaracion de contar con el Quérum Legal, la Premdenta‘\;},,.l'

Municipal manifiesta la existencia del Quérum Reglamentario, declarando legalmente instalado Ei‘::::::{f:&éﬁ’m
s .z . . A e o s ™ RE
Cabildo para celebrar la Sesién Ordinaria, siendo las veintiin horas con Veinte minutos del mistho 2024-2027

dia, mes y afo de su inicio. BOKOBA, YUCATAN

1
"

-
2

Te

Seguidamente, la Secretaria Municipal paso al TERCER PUNTO Lectura del orden del dia, en uso de
la voz la secretaria municipal procedio a dar la lectura del orden del dia de la presente sesion. ——--

Pasando al desahogo del CUARTO PUNTO, Lectura del acta anterior de la Sesion solemne; de fecha
15 de septiembre de 2024; En uso de la voz la secretaria Municipal, manifesto regidoras y regidores
integrantes del cabildo del municipio de Bokoba, Yucatan; y con su anuencia presidente, en virtud
de haber sido revisada el acta de la sesion solemne de cabildo de fecha de 15 septiembre de 2024,
solicito la dispensa de la lectura de la misma.

Seguidamente la presidenta municipal les pregunto a los regidores integrantes del cabildo del
municipio de Bokobd, Yucatan, Yucatan, si existe alguna observacién, con respecto a la dispensa g

solicitada. Y al no haber observacion alguna, instruyo a la secretaria municipal a que someta ah::"‘ 2
=g = 5k " ETA - o
votacion de los integrantes con derecho a voto la solicitud de dispensa. A lo que la secretariaf, y

municipal, solicito a los regidoras y regidores integrantes del cabildo del municipio de Bokoba, “zGJ3
Yucatan; que quien esté por la aprobatoria de la dispensa solicitada levanten la mano; e informé qHeAYUNTAMIENTO

la dispensa solicitada de la lectura del acta de la sesion solemne de cabildo de fecha de”¥5 355 5apr " -
septiembre de 2024, fue aprobada por unanimidad de votos, de los regidores presentes. -—-—--——-—BOKORA. YUCATAN

-2
Continuando con el QUINTO PUNTO: que consistio que consiste en someter a consideracion y
aprobacion del cabildo, en su caso, la propuesta que realizara la presidenta municipal para la

4 conformacion del comité de transparencia del H. Ayuntamiento de Bokob4, Yucatan 2024 —2027.--
En uso de la voz la Alcaldesa C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE, manifesto: "Buenas noches
companeros Regidores con fundamento en el articulo 43 de la ley general de transparencia y acceso
a la informacién publica, en concordancia con el articulo 54 de la ley local de la materia vigente, se
propone la integracion de un comité de transparencia que tendra por objeto el de garantizar que los

2
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SeNIEaND municiRAL
2024 - 2027

procedimientos de generacién de la informacidn, clasificacion o desclasificacién y declaracion de
inexistencia de la informacion, asi como en las determinaciones de ampliacion de respuestas, se
apeguen a los principios establecidos en las leyes de la materia, el cual estard integrado de la
siguiente manera:

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA YUCATAN 2024 — 2027.

u. AvyuNTAMIENTS C. Neldy Minerva Ake Kantun secretario municipal, quien fungira como vocal.
SINDICATURA MUNMEIPRE, Cesar Osvaldo Oxte Belmont, tesorero municipal, quien fungird como vocal. "
30,,?,‘;’,\*33&mmusmo dicho comité contard con un secretario técnico que sera el C. Cristébal Antonio Moo e
. Kantun; responsable de la unidad de transparencia, quien tendra entre sus facultades las relativas a ﬁ .

elaborar y proponer el manual de organizacién y funcionamiento de ese cuerpo colegiado. ~—---—----

L]

“s’.‘i"‘

(

H mummumo

; i i . : . SECRETARIA MUNICIPAL
Seguidamente la presidenta municipal les pregunto a las regidoras y regidores del H ayuntamiento 70242027

de Bokobd, Yucatdn, si alguien tenia algiin comentario al respecto con la propuesta de la integracionBOKOBA. YUCATAN
del comité de transparencia, se sirviera a levantar la mano a efecto de enlistar el orden de
intervencion, a lo cual ningin Regidor presente levanté la mano; por lo que no habiendo otra
intervencion; la presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacion la propuesta
hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal sometié a votacién la propuesta hecha por la
Presidenta Municipal, las cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores Presentes.
Por lo que se dicta y emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. - El H. Ayuntamiento de Bokoba, Yucatan, aprueba la integracion del Comité de
Transparencia del Ayuntamiento de Bokobad, Yucatédn, en los términos establecidos en el punto
quinto, asi como la designacién del C. Cristébal Antonio Moo. Responsable de la Unidad de
Transparencia de este Ayuntamiento para fungir como secretario técnico de dicho comité, -———-—-

(Hown Vo ¢ O

Y
—
<

>

..
S
._-Q

SEGUNDO. - Se agrega a la presente acta la integracion del comité de transparencia aprobada en eli‘,

quinto punto del orden del dia de la presente sesién. e
H. AYUNTAMIENTO
TERCERO. - Se ordena a la Secretaria Municipal realice la publicacion del presente acuerdo epglipencia MunicipaL

Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacién de este H. Ayuntamiento del Municipio 2024-2027

de Bokoba, Yucatdn, a fin de cumplir con los érganos de transparencia. Cimplase. e OHOBA, UCATAN

Dando seguimiento al SEXTO PUNTO de la sesion la presidenta municipal refirié que este consistia
en Someter a consideracion y, en su caso, aprobacién por parte del Honorable Cabildo, el reglamento «
de responsabilidades administrativas del municipio de Bokob4d, Yucatan. Continuando con el uso de
la voz la presidenta municipal expreso: de conformidad a lo estipulado en los articulos 41 inciso a
fraccion tercera; 56 fraccion segunda, ambos de la ley de gobierno de los municipios del estado de
Yucatan, propuso y sometié a consideracion y aprobaciéon del cabildo, el reglamento de
responsabilidades administrativas del municipio de Bokobd, Yucatan. el cual tiene por objeto;

3

ACTA NUMERO CINCO. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.

B T —
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.



=xe* otra intervencion; la presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacion la
s»::i ‘::guu;:me uesta hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal sometié a votacion la propuesta hecha

2024-2027 por la Presidenta Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores
BOKOBA. YUCARML sentes. Por lo que se dicta y emite el siguiente:

Romiye Chpum

Municipio de Bokoba, Yucatan.
R.F.C. MBY8501014E8
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

establecer los principios y obligaciones que rigen la actuacién de los servidores publicos del
municipio de Bokobd; determinar los mecanismos para la prevencién, correccién, investigacion de
responsabilidades administrativas y sancién de las faltas administrativas no graves.; y crear las bases
para que todo ente publico establezca politicas eficaces de ética publica y responsabilidad en el
servicio publico. El cual lo puso a disposicion de los demas regidores. por lo que inmediatamente les
pregunto a las regidoras y regidores del H. ayuntamiento de Bokoba, Yucatdn, si alguien tenia algin

omentario al respecto con la propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a efecto de enlistar el

e ;orden de intervencién, a lo cual ningun Regidor presente levanté la mano; por lo que no habiendo

H AYUNTAMIENTO
ACUERDO R
RIMERO. - De conformidad con los articulos 41 inciso a fraccién tercera; 56 fraccion segunda, BOKOBA, YUCATAN

ambos de la ley de gobierno de los municipios del estado de Yucatan, sea prueba el reglamento de

responsabilidades administrativas del municipio de Bokoba, Yucatan.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion. ol
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacion del presente acuerdo en
la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacién de este H. Ayuntamiento del Municipio

de Bokobd, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Camplase.

continuando con el SEPTIMO PUNTO de la sesién, la presidenta municipal refirié que este consistia
en someter a consideracion y, en su caso, aprobacion por parte del honorable cabildo, el codigo de
ética de los servidores publicos del municipio de Bokoba, Yucatan. Manifestando que el objeto de
este codigo consiste en establecer los valores y principios rectores de todos los servidores publicos
del ayuntamiento de Bokobd y que servirdn de base para el adecuado cumplimiento de sus deberes

segunda, ambos de la ley de gobierno de los municipios del estado de Yucatan, propuso y som R I
a consideracion y aprobacion del cabildo, el cdigo de ética de los servidores publicos del municipio 2024-2027

de Bokobd, Yucatan. El cual lo puso a disposicién de los demas regidores. por lo que les preguntd®3*08, JCATAN
las regidoras y regidores del H.ayuntamiento de Bokobd, Yucatan, si alguien tenia algun comentario
al respecto con la propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a efecto de enlistar el orden de
intervencioén, a lo cual ningin Regidor presente levantd la mano; por lo que no habiendo otra
intervencion; la presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacion la propuesta
hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal someti6é a votacién la propuesta hecha por la
Presidenta Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores Presentes.
Por lo que se dicta y emite el siguiente:
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w0 "
2024 }02,

ACUERDO
PRIMERO. — De conformidad con los articulos 41 inciso a fraccién tercera; 56 fraccion segunda,
ambos de la ley de gobierno de los municipios del estado de Yucatan, sea prueba el cédigo de ética
de los servidores publicos del municipio de Bokobd, Yucatan.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacion del presente acuerdo en
W Ja Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacién de este H. Ayuntamiento del Municipio
Pde Bokob4, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.
H_ AYUNTAMIENTO -~
stIC‘goU;rz:U“'FEﬁ‘cumpllmento del OCTAVO PUNTO de la sesidn, la presidenta municipal refirié que este consistia ; '
BOKOBA. YUCABKNSOmMeter a consideracion y, en su caso, aprobacion por parte del Honorable Cabildo, el cédigo de h A
conducta de los servidores publicos del municipio de Bokobd, Yucatan. Y dijo que este codigo, tiene e mﬁ:\:n:n b
por finalidad regir la conducta ética y establecer un conjunto de valores y principios que dirijars@Re TARIA MUNICIPAL
icumplimiento de los deberes y obligaciones de todos los servidores publicos adscritos al municipig,, 2oa. il
de Bokoba. Por lo que con fundamento a lo contenido en los articulos 41 inciso a fraccion tercera;
56 fraccién segunda, ambos de la ley de gobierno de los municipios del estado de Yucatan, propuso
y someti6 a consideracién y aprobacién del cabildo, el cédigo de conducta de los servidores publicos
del municipio de Bokobd, Yucatan. el cual lo puso a disposicién de los demas regidores. por lo que
les pregunto a las regidoras y regidores del H ayuntamiento de Bokoba, Yucatan, si alguien tenia
algin comentario al respecto con la propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a efecto de
enlistar el orden de intervencién, a lo cual ningin Regidor presente levanté la mano; por lo que no
habiendo otra intervencién; la presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacion
la propuesta hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal sometié a votacion la propuesta hecha
por la Presidenta Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores

Presentes. Por lo que se dicta y emite el siguiente:

@m\fh\\’b e\ 0
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ACUERDO
PRIMERO. — De conformidad con los articulos 41 inciso a fraccion tercera; 56 fraccion segunda 3 .
ambos de la ley de gobierno de los municipios del estado de Yucatdn, sea prueba el codigo *AY;:T‘;TJIENTO
conducta de los servidores publicos del municipio de Bokoba, Yucatan. PRESIDENCIA MUNIGIPAL
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion. BOK?)?;: 333:m
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacion del presente acuerdo en ri

la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H. Ayuntamiento del Municipio

de Bokobd, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.

Continuando con el NOVENO PUNTO de la sesion, la presidenta municipal dijo que este consistia en
someter a consideracién y, en su caso, aprobacién por parte del Honorable Cabildo, el reglamento
de gobierno interior del municipio de Bokobd, Yucatan.

Y dijo que con fundamento a lo contenido en los articulos 41 inciso a fraccién tercera; 56 fraccién
segunda, ambos de la ley de gobierno de los municipios del estado de Yucatdan, propuso y sometio
5

=
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a consideracion y aprobacién del cabildo, el reglamento de gobierno interior del municipio de
Bokoba, Yucatan. y manifestd que el reglamento tiene por objeto regular el ordenamiento interno
del proceso administrativo de sesiones de cabildo y la operatividad técnica del H. ayuntamiento de
Bokoba. el cual se puso a disposicion de los demas regidores. Por lo que les pregunto a las regidoras
y regidores del H ayuntamiento de Bokoba, Yucatan, si alguien tenia algun comentario al respecto
con la propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a efecto de enlistar el orden de intervencion,
s&:mwm cual ningtin Regidor presente levanté la mano; por lo que no habiendo otra intervencion; la
20242027 presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacion la propuesta hecha. Por
BOKOBA. YUCATAN, siguiente, la secretaria Municipal sometié a votacion la propuesta hecha por la Presidenta
Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores Presentes. Por lo que se
42 dicta y emite el siguiente:

H muummnm
SECRE TARIA MUNICIPAL
ACUERDO 2024-2027

PRIMERO. — De conformidad con los articulos 41 inciso a fraccion tercera; 56 fraccién segunda, BOKOBA YUCATAN
ambos de la ley de gobierno de los municipios del estado de Yucatan, sea prueba el reglamento de

gobierno interior del municipio de Bokobad, Yucatan.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrard en vigor el dia de su aprobacion.
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacién del presente acuerdo
en la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicaciéon de este H. Ayuntamiento del
Municipio de Bokobd, Yucatén, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.

s e
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Y en cumplimiento del DECIMO PUNTO de la sesién, la presidenta municipal manifest6 que consistia
en Someter a consideracion y, en su caso, aprobacién por parte del Honorable Cabildo, la propuesta
para para nombrar al director de la direccién de seguridad publica del municipio de Bokoba 2024 -
2027. Por lo que de conformidad con lo que establece los articulos 41 inciso A fraccion XV; 44y con
las facultades que me confieren el articulo 55 fraccién segunda y décimo segunda; 56 fraccion IV~'
80 parrafo primero; 81; 82 y 83 de la ley de gobierno de los municipios del estado de Yucatan ;.
propuso para ocupar el cargo de director de la direccién de seguridad publica municipal de Bokoba
al C. RAUL ALONZO CHI HAU. E inmediatamente, les pregunto a las regidoras y regidores dggfl-g:g:;‘:::fﬁ':ggm
ayuntamiento de Bokob4, si alguien tenia algin comentario al respecto con la propuesta hecha, se2024-2027
sirviera a levantar la mano a efecto de enlistar el orden de intervencién, a lo cual ningin Regn&BFOG“ YUCATAN
presente levanté la mano; por lo que no habiendo otra intervencion; la presidenta instruyo a la

secretaria municipal a que someta a votacion la propuesta hecha. Por consiguiente, la secretaria

Municipal someti6 a votacién la propuesta hecha por la Presidenta Municipal, la cual fue aprobada

por unanimidad de votos de los Regidores Presentes. Por lo que se dicta y emite el siguiente:

i L fﬁ‘“
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ACUERDO

PRIMERO. — De conformidad con los articulos 41 inciso A fraccion XV; 44 y con las facultades que me
confieren el articulo 55 fraccion segunda y décimo segunda; 56 fraccion IV; 80 parrafo primero; 81;
2 y 83, de la ley de gobierno de los municipios del estado de Yucatan, sea prueba el nombramiento

> eI C. RAUL ALONZO CHI HAU. Para ocupar el cargo de director de la direccion de seguridad publica

del municipio de Bokoba Yucatan.

H.
AYUNTWE UNDO. - Se instruye a la secretaria Municipal, a que emita el nombramiento del director de la
amggi‘”fﬂ” direccion de seguridad publica del municipio de Bokoba Yucatan Sy
CATERCERO. — EI presente acuerdo entrard en vigor el dia de su aprobacion. e %
CUARTO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacién del presente acuerdo en i‘tu;i ,..:
2

_la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H. Ayuntamiento del Municipio awit
4 P 4 T A . H muumul
de Bokobad, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Camplase. SECRF TARIA MUNIGIPAL

20242027
BOKOBA, \'ucm AN

Y en cumplimiento del DECIMO PRIMER PUNTO de la sesion, la presidenta municipal manifest6 que
consistia en Someter a consideracion y, en su caso, aprobacion por parte del Honorable Cabildo, la
propuesta que realizara la presidenta municipal del logotipo o escudo de la direccién de seguridad
publica del municipio de Bokobd, Yucatén, 2024 -2027. Y en uso de la voz la presidenta dijo con las
facultades que me confiere el articulo 55, fraccién primera; 56 fraccién IV; de la ley de gobierno de 3
los municipios del estado de Yucatan someto a consideracion y aprobacion de este cabildo, el ~
logotipo o escudo que estara utilizando la direccién de seguridad publica del municipio de Bokoba o
durante la administracién 2024 -2027. el cual en este momento les presento para que lo conozcan e %\
"“:J...
=

identifiquen. Por lo que les pregunto a las regidoras y regidores del H. ayuntamiento de Bokoba,
Yucatan, si alguien tenia algin comentario al respecto con la propuesta hecha, se sirviera a levantar
la mano a efecto de enlistar el orden de intervencion, a lo cual ningtin Regidor presente levanto la
mano; por lo que no habiendo otra intervencion; la presidenta instruyo a la secretaria municipal a
que someta a votacion la propuesta hecha Por consngmente la secretaria Municipal sometlo a

votos de los Regidores Presentes. Por lo que se dicta y emlte el siguiente: ‘ iy - -
ACUERDO <
PRIMERO. — De conformidad con los Articulos 44; 55, fraccion primera; 56 fraccion IV; de la | Hﬁ;gﬁ:ﬁnggﬂ
gobierno de los municipios del estado de Yucatan, se aprueba, el logotipo o escudo que utilizara la 2024-2027
direccién de seguridad publica del municipio de Bokobd durante la administracién 2024 -2027. - SRR TLATAN
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion. bl
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacién del presente acuerdo en
la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H. Ayuntamiento del Municipio “
de Bokoba, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.
Para dar cumplimiento con el PUNTO DECIMO SEGUNDO de la orden del dia; la presidenta municipal
En uso de la palabra la presidenta municipal manifesté que de conformidad en lo establecido, en los

articulos 40 inciso A fraccién XV; 186, 187 de la ley de gobierno de los municipios del estado de
Yucatdn, me permito proponer a la LIC. LILIA BENEDICTA SOSA SOSA par que ocupe el cargo de
7
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juez civico del municipio de Bokoba Yucatéan; el cual cuenta con titulo y cedula profesional de
licenciado en derecho; y sera el encargada de calificar, resolver y aplicar las sanciones del bando de

g %policia y buen gobierno del municipio de Bokoba, y cuando asi también lo que determinen los

i reglamentos respectivos, y conocera las infracciones a los mismos.

ACUERDO

H. ﬁd’vmen'ro

SINDICATURA

N&MERO. — De conformidad con los Articulos 40 inciso A fraccion XV; 186, 187; de la ley de gobierno

08A. YUCATAN |05 municipios del estado de Yucatan, se aprueba, el nombramiento de la LIC. LILIA BENEDICTA R 9

f‘ 2 -"

SOSA SOSA , para ocupar el cargo de juez civico del municipio de Bokoba Yucatan. 0
; SEGUNDO. — Se instruye a la secretaria Municipal, a que emita el nombramiento del juez civico del X
* municipio de Bokoba Yucatan.

WL

4 H z sz H AYUNTAMIENTO
TERCERO. — El presente acuerdo entrard en vigor el dia de su aprobacion. SECRE TARIA MUNICIF/

CUARTO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacién del presente acuerdo en 2024.2027

’

12
v
7 9

BOKOBA, YUCATAN

la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacién de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Bokoba, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.

N
Q
e
3 .

é y en pasando al DECIMO TERCER PUNTO de la orden del dia, la presidenta expreso compafieros
regidores de conformidad con lo que establece el articulo 55 fraccion sexta ; de la ley de gobierno Q&
de los municipios del estado de Yucatan, me permito proponer para ocupar la presidencia del <.
sistema municipal para el desarrollo integral de la familia, del municipio de Bokoba Yucatan, a la S5

& C. CYNTHIA RUBICELA ORTEGA CANCHE, quien le delego la presidencia del sistema municipal para ":?
el desarrollo integral de la familia del municipio de Bokoba Yucatan, para que se encargue de su i—"
organizacion y funcionamiento.

PRIMERO. — De conformidad con el 55, fraccién sexta; de la ley de gobierno de los municipios del .- .,
estado de Yucatén, se aprueba, el nombramiento de la C. CYNTHIA RUBICELA ORTEGA CANCHE;‘$i§i:.
para ocupar el cargo de presidenta del sistema municipal para el desarrollo integral de la familia, dﬁ 3
municipio de Bokoba Yucatan. L
SEGUNDO. — Se instruye a la secretaria Municipal, a que emita el nombramiento de la presidénfy UNT

del sistema municipal para el desarrollo integral de la familia, del municipio de Bokoba Yucatan. ==-n24.2027

CUARTO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacion del presente acuerdo en
la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacién de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Bokobd, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.

v

Para dar cumplimiento con el punto DECIMO CUARTO de la orden del dia; la presidenta municipal
les pregunto a los regidores presentes si alguien queria tratar un asunto, que levantara la mano para
anotar su turno.
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Inmediatamente la secretaria Municipal procedié al desahogo del DECIMO QUINTO PUNTO. -
Clausura de la Sesién. En este momento cedi6 el uso de la palabra a la Presidenta Municipal, quien
declard clausurada la Sesion ORDINARIA nimero DOS, siendo las veintiiun horas con Cuarenta

fhowi o Cin ow
C. LUIS RAMIRO CHAN PUC. BOKOBA. YUCATAN
Presidenta Municipgl,,oga, YUCATAN Sindico Municipal.

-

H Avu.;NramNTO p ﬁ,l CJ & ¥ ¢

SECRETARU MO NELDY MINERVA AKE KANTUN.

BOKOBA. YUCATAN Secretaria Municipal.

Regidor.

ke

C. SHENDER JAQUELINE LOPEZ HUCHIM.
Regidora.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE SESION ORDINARIA DE FECHA
VEINTISIETE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO.

ACTA NUMERO CINCO. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.

—— e e e aeStee)
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.




Municipio de Bokoba, Yucatan.

H. Ayuntamiento 2024 - 2027

COBRIERNDG MUNICIPAL

2024 - 2027

C.YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
BOKOBA, YUCATAN, EN EJERCICIO DE LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115, FRACCION
I, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 79 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE YUCATAN; 2, 40, 41, INCISO A), FRACCION I, 56
FRACCIONES | Y I, 63 FRACCION IIl, 77, 78 Y 79 DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS
_ MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, PRESENTO EL PRESENTE REGLAMENTO DE
w e _ RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL MUNICIPIO DE BOKOBA, YUCATAN, EN LA . *.
O ", ;SEDE OFICIAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL A LOS 27 DIAS DEL MES DE SEPTJEMBﬁ@?—‘?}%}
L <4 » DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO, PARA SU PUBLICACION Y DEBIDA OBSERVANCIA. i_‘-'—._z:_'g T

Ay %
R e

g

REGLAMENTO DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL 2026201
MUNICIPIO DE BOKOBA, YUCATAN. BOKOBA, rycarsy,

Libro Primero
De las Disposiciones Sustantivas

Titulo Primero

g De las Disposiciones Generales :
o
= Capitulo Primero
~ Del Objeto, Ambito de Aplicacion y Sujetos del Reglamento
>
E Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico y de observancia general en el Municipio de
= Bokoba, Yucatan y tiene por objeto:
<

|. Establecer los principios y obligaciones que rigen la actuacion de los servidores publicos; II.
Determinar los mecanismos para la prevencion, correccion, investigacion de responsabilidades
administrativas y sancion de las faltas administrativas no graves.; y

lll. Crear las bases para que todo ente publico establezca politicas eficaces de ética publica y

BN responsabilidad en el servicio publico.

‘,'
“«=e”  Articulo 2. Para efectos de este Reglamento se entendera:
H AYUNTAMIENTO

SECRF TARIA MUNICIPA] ) X 1 P
20242027 1. Autoridad investigadora: La encargada de la investigacion de faltas administrativas;

BOKOBA. vucATAY, Autoridad substanciadora: La que, en el &mbito de su competencia, dirigen y conducen el
AL procedimiento de responsabilidades administrativas desde la admisién del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y hasta la conclusion de la audiencia inicial. La funcién de la
autoridad substanciadora, en ningtin caso podréa ser ejercida por una autoridad investigadora; .
Autoridad Resolutora: Tratandose de faltas administrativas no graves, lo seran la unidad
responsable o el Servidor Publico asignado en Organo Interno de Control.
IV. Conflicto de Interés: La posible afectacién del desempefio imparcial y objetivo de las funciones
de los Servidores Publicos en razon de intereses personales, familiares o de negocios;
V. Declarante: El Servidor Publico obligado a presentar declaracion de situacion patrimonial, de
intereses y fiscal en los términos de las disposiciones aplicables;

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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VI. Denunciante: La persona fisica o moral, o el Servidor Publico que acude ante las autoridades
Investigadoras, con el fin de denunciar actos u omisiones que pudieran constituir o vincularse
con faltas administrativas,;

VII. Ente Publico: las dependencias, asi como cualquier otro ente de la administracién publica
municipal,

VIIl. Entidades: Las entidades paramunicipales a las que la Ley les otorgue tal caracter,

IX. Entidad Superior de Fiscalizacion: La Auditoria Superior del Estado de Yucatan;

X. Expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa: El expediente derivado de la
investigacion que las autoridades investigadoras realizan en sede administrativa, al tener

conocimiento de un acto u omision posiblemente constitutivo de faltas administrativas; ) 'i_ 0%
Faltas Administrativas: Las faltas administrativas graves, las faltas administrativas no graves; e{?‘-:
asi como las faltas de particulares, conforme a lo dispuesto en la Ley General y Estatal. ’\?-_u | ®

el Falta Administrativa no grave: Las faltas administrativas de los Servidores Publicos en los Ve
H .wuﬂfmiENTO términos de la Ley General y la Ley Estatal, cuya sancion corresponde a los 6rganos intern05; AYUNTAMIENTQ
£ . SIDENCHA MUNICIP,

SINDICATURA MUNICIPAL  de control; 20242077 AL

2024-2027 ~ X|Il. Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa: El instrumento en el que las autoridades 8okoga, YUCATAN

BOKOBA YUCATAN i\ estigadoras describen los hechos relacionados con alguna de las faltas sefialadas en laLey

wiks  General 0 en la Ley Estatal, exponiendo de forma documentada con las pruebas y fundamentos, los

-/ motivos y presunta responsabilidad del Servidor Publico o de un particular en la comision de faltas

. administrativas;

XIV. Ley General: La Ley General de Responsabilidades Administrativas;

XV. Ley Estatal: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan.

XVI. Magistrado: El Magistrado del Tribunal;

XVII. Organismos Constitucionales Auténomos: Los organismos a los que la Constitucién Politica
del Estado de Yucatan otorga expresamente autonomia técnica y de gestion, personalidad
juridica y patrimonio propio;

XVIII. Organo Interno de Control del Municipio de Bokob4, Yucatan: La unidad administrativa a cargo
de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno en la
administracién publica municipal;

XIX. Paramunicipales: Entes regidos por una autoridad de gobierno.

XX. Plataforma Digital Nacional: La plataforma a que se refiere la Ley General del Sistema Nacional

;;.ﬂ*“'“ 20} Anticorrupcion;
g}.,' 4 . XXI. Sistema Estatal Anticorrupcion: El Sistema Estatal Anticorrupcion de Yucatan, previsto por el
L Y articulo 101 Bis de la Constitucién Politica del Estado de Yucatan;

“1’5,‘?;,:-"' XXII. Secretaria: La Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Yucatan;
H AYUNTAMIENTXX ||, Servidores Publicos: Las personas que desempefian un empleo, cargo o comision en los entes

SECRETARIA WINICAL publicos conforme a lo dispuesto en el articulo 108 de la Constitucion Politica de los Estados

pokoBA, Yucatan  Unidos Mexicanos;

i XXIV. Sistema Nacional Anticorrupcion: La instancia de coordinacion entre las autoridades de todos
los 6rdenes de gobierno competentes en la prevencion, deteccion y sancion de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control
de recursos publicos,

prevista por el articulo 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XXV. Tribunal: El Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatan, y

XXVI. Reglamento: Reglamento de Responsabilidades Administrativas del Municipio de Bokoba,
Yucatan

/UL’/O// K)/"’g'
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Los
términos previstos en el presente articulo, podran ser utilizados en plural o singular, sin afectar su
significado.

Articulo 3. Son sujetos de este Reglamento:

. Los Servidores Publicos que laboren en la Administracién Publica Municipal de Bokoba,
Yucatan, tanto dependencias concentradas, desconcentradas y paramunicipales;
Il Aquellas personas que habiendo fungido como Servidores Plblicos se ubiquen en los

supuestos a que se refiere la Ley General, Estatal y el presente Reglamento, y lll. Los particulares
vinculados con faltas administrativas no graves.

Capitulo Segundo

2 De los Principios y Directrices que rigen la
H. AYUNTAMIENTO Actuacion de los Servidores Publicos RE.
SINDICATURA MUNICIPAL SIDEN
2024-2027 . 2
BOKOBA. YUCATAN OKoB4 y,

H AYUNTAMIENTO

Articulo 4. No se consideraran Servidores Publicos los consejeros independientes de los 6rganos o

de los entes publicos de la administracién municipal, sin perjuicio de las responsabilidades que
establecen las leyes que los regulan.

Tampoco tendran el caracter de Servidores Publicos los consejeros independientes que, en su caso,
integren los 6rganos de las entidades de la Administracién Publica Municipal que realicen actividades
comerciales, conforme a lo establecido en la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, quienes
podran ser contratados como consejeros, siempre y cuando:

I. No tengan una relacion laboral con las entidades;

Il. No tengan un empleo, cargo o comisién en cualquier otro Ente publico, ni en entes privados
con los que tenga Conflicto de Interés;

Il Las demas actividades profesionales que realicen, les permitan contar con el tiempo
suficiente para desempefiar su encargo como consejero;

V. El monto de los honorarios que se cubran por su participacion en los 6rganos de gobierno

no sean superiores a los que se paguen en empresas que realicen actividades similares en la

Republica Mexicana, y

Cuenten, al menos, con los mismos deberes de diligencia y lealtad aplicables a los

responsables por los dafios y perjuicios que llegaren a causar a la entidad, derivados de los actos,

SECRETARIA MUNI Clphechos u omisiones en que incurran, incluyendo el incumplimiento a dichos deberes.

2024-2027

BOKOBA, YUCMMIcqu 5. Las dependencias y entidades de la Administracion Puablica Municipal, crearan y

mantendran condiciones estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del
Municipio en su conjunto y la actuacion ética y responsable de cada Servidor Publico.

" Articulo 6. Los Servidores Publicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o comisién,

los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
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aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos observaran las directrices previstas en la Ley
General, la Ley Estatal y el Presente Reglamento.

Capitulo Tercero
De las Autoridades Competentes

Articulo 7. Sera autoridad facultada para aplicar el presente Reglamento, asi como las demas
disposiciones juridicas por cuanto corresponda a los sujetos referidos en el articulo 3 del presente
Reglamento, el Organo Interno de Control mediante su estructura organica.

ST

=,
" & . i
- ‘Articulo 8. El Organo Interno de Control, tendra a su cargo la investigacion, substanciacion y
o2 Jcalificacion de las faltas administrativas.
Ve
H. AYUNTAMIENToatandose de actos u omisiones que hayan sido calificados como faltas administrativas no gra

S*”D'C;L‘;’:"‘zg’;;”'@f’érgano Interno de Control sera competente para iniciar, substanciar y resolver los procedimientos

x

.y,

BOKOBA. yucar @€ responsabilidad administrativa en los términos previstos por la Ley General, Ley Estatal yB&koe4

presente Reglamento.

% faltas administrativas, asi como la presunta responsabilidad del infractor, deberan elaborar el Informe
de Responsabilidad Administrativa y presentarlo a la autoridad substanciadora para que esta
proceda en los términos previstos en la Ley General, en la Ley Estatal y en el presente Reglamento.

Ademas de las atribuciones sefialadas con anterioridad, el Organo Interno de Control sera
competente para:

I Implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas, en los términos establecidos por los Sistemas Nacional
y Estatal Anticorrupcién;

Il Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos federales,
estatales y municipales, segln corresponda en el ambito de su competencia;

Ml Presentar denuncias por hechos que las leyes sefialen como delitos ante la Fiscalia
wwn,,  Especializada en el Combate a la Corrupcion adscrita a la Fiscalia General del Estado de Yucatan y
' ", ante la Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcién a que se refiere la Ley General, la Ley

b

5‘_{%‘ ¢ Estatal, asi como ante las demas instancias federales y competentes, y

Sy P V. Conocer de las posibles faltas administrativas no graves que detecte la Entidad Superior de
i

i MUNTAMENTOFiscaIizaciOn del Estado de Yucatan, para que continte la investigacion respectiva y promueva las
SECRFTARIA MUNICIFAECIONES que procedan.
2024-2027
HaRgen, C”“’En los casos en que, derivado de sus investigaciones, acontezca la presunta comision de delitos,
&5 realizara las denuncias correspondientes ante la Fiscalia competente.
1)
Bekols  Articulo 9. El Tribunal, ademas de las facultades y atribuciones conferidas en su legislacion organica

y demas normatividad aplicable, es la autoridad competente para resolver la imposicién de sanciones
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por la
comision de faltas administrativas graves y de faltas de particulares, conforme a los procedimientos
previstos en la Ley General, la Ley Estatal y en el presente Reglamento.

Articulo 10. Cuando las autoridades investigadoras determinen que de los actos u omisiones
investigados se desprenden tanto la comision de faltas administrativas graves como no graves por
el mismo Servidor Publico, por lo que hace a las faltas administrativas graves substanciaran el
procedimiento en los términos previstos en la Ley General, en la Ley Estatal, el presente Reglamento
y demas disposiciones aplicables, a fin de que sea el Tribunal el que imponga la sancion que
corresponda a dicha falta. Si el Tribunal determina que se cometieron tanto faltas administrativas
graves, como faltas administrativas no graves, al graduar la sancién que proceda tomara en cuenta

.~ lacomision de estas Ultimas. é“’:“ ‘_‘*-...'
g N iy 2 :
&S 4 LR
) Titulo Segund e
V3Te —_ El ltm tegug oé f H. AYUNTAMIENTO
[
. s s e la Estructura Organica REslg%:ﬁm MUNIGIPAL
SINDICATURA MUNICIPAL ) sox 2242027
2024-2027 Capitulo Primero B4, YUCATAN
SEMORA. IEATAN De la Integracién del Organo Interno de Control

Y

Sekods Articulo 11. El Organo Interno de Control se conforma organicamente de la siguiente manera:

. Un Titular
Il. Una Direccién de Prevencion y Atencion de Instrumentos de Rendicion de Cuentas;
2 ll. Una Direcci6n de Investigacion, y
Ry IV. Una Direccion de Substanciacién y Resolucion.
<

Articulo 12. Al frente del Organo Interno de Control, estard un Titular quien tendra las siguientes
facultades:

I. Laobservancia del presente reglamento.
Respetar, vigilar, cumplir y hacer cumplir las disposiciones y acuerdos que normen la estructura
y funcionamiento del Organo Interno de Control. .
L, Ill. Vigilar que los recursos de los recursos de los fondos federales, estatales y municipales
. i - asignados al ayuntamiento se apliquen en los términos estipulados en las leyes, reglamentos,
iy '--' convenios, programas y manuales respectivos. L
: Dictar las medidas administrativas para la organizacion y correcto funcionamiento del Organo
H AYUNTAMIENT 5 Interno_de Contr_ol, asi como emit!r los acuerdos correspondientes a éstas, en términos de la
SECRFTARIAMUNICIPA;  NOrmatividad aplicable en la materia
20242027 V. Instruir a la Direccién de Prevencién y atencion de instrumentos de Rendicion de Cuentas a
BOKOBA YUCATAN  efecto de implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas, en los términos establecidos por los Sistemas
Nacional y Estatal Anticorrupcion, asi como ordenar la revision de los ingresos, egresos, manejo,

custodia y aplicacion de recursos publicos federales, Estatales y Municipales segun corresponda
en el ambito de su competencia.
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VI. Presentar denuncias por hechos que las leyes sefialen como delitos ante la Fiscalia
Especializada en el Combate a la Corrupcién adscrita a la Fiscalia Especializada en el Combate
a la corrupcién a que se refiere la Ley General, Ley Estatal asi como ante las demas instancias
federales y estatales competentes.

VII. Ordenar la evaluacién anual del resultado de las acciones que se hayan implementado para
prevenir la comision de faltas administrativas y hechos de corrupcién.

VIIl. Llevar a cabo la valoracion de las recomendaciones que los Comités Coordinadores de los
Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcién hagan a las autoridades, con el objeto de adoptar
las medidas necesarias para el fortalecimiento institucional en su desempefio y control interno
y con ello la prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcién e informar de la ...,
atencion prestadas a las mismas y, en su caso, sus avances y resultados. e

S IX. Representar al Organo Interno de Control en el &mbito de su competencia. iy, k et
B ' <tRJ‘)(. Ordenar el inicio de la fiscalizacion de cualquier Dependencia de la Administracion Publica ™ t‘ ﬁ.p'
i v Municipal en términos de la normatividad aplicable. H. AYUNTAMIENT 0

"\?i%:%.' Xl. Presentar el Programa Anual de Auditoria en el mes de enero ante el Ayuntamiento, mismo geEsinenr:a MUNICIPA

H. AYUNTAMIENTo tendra caracter interno y que se llevara a cabo de manera independiente y autonomo gg 20242007 ¢

SINDICATURA MUNICIPAL CU@lquier otra forma de control y fiscalizacién. KOBA. vucatan

BOK;E?-&SELH):H Coordinar en el ambito municipal, la integraciéon del documento de entrega-recepcion de la f'

: Administracién Publica Municipal; estableciendo para tal fin una estrecha relacién de i~

> colaboracién con las Dependencias del Municipio y la Secretaria de la Contraloria del Poder £

Ejecutivo del Estado de Yucatan.

; XlIl. Coordinar todas y cada una de las direcciones que integran este érgano interno de control.

XIV.Requerir de las dependencias, entidades y autoridades auxiliares municipales, asi como de los

organismos descentralizados o paramunicipales, la informacion necesaria a efecto de

< comprobar el debido cumplimiento de las disposiciones aplicables en su area.
A XV. Las demas facultades y obligaciones que sefialan las disposiciones juridicas y administrativas
K. aplicables.
=)
S Articulo 13. Para ser Titular del Organo Interno de Control se requiere:
g I. Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
;é Il. Tener una residencia minima efectiva de tres afios anteriores a la fecha de su nombramiento.

lll. No haber sido sentenciado por delito doloso que merezca pena privativa de libertad.
IV. Ser nombrado por el Ayuntamiento en acuerdo de Cabildo.

Capitulo Segundo De la
Direccién de Prevencion
H AYUNTAMIENTO y Atencion de Instrumentos de Rendicion de Cuentas
SECRETARIA MUNICIPAL
2024-2027

BOKOBA, YUCATA
"Articulo 14. Estara a cargo de la Direccion un titular quien tendra las atribuciones que le confiere el

presente Reglamento, asi como las demas disposiciones legales y administrativas aplicables.

Corresponde al Titular de la Direccién de Prevencion y Atencién de Instrumentos de Rendicion de
Cuentas:
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L. Elaborar y Ejecutar el proyecto del Programa Anual de Auditorias que debera ser presentado

al Ayuntamiento para su aprobacion;

Il Establecer los Lineamientos Técnicos y Criterios para las auditorias y su seguimiento,

procedimientos, encuestas, métodos y sistemas necesarios para la fiscalizacion,;

Il Proponer, en los términos y plazos establecidos por las leyes aplicables, las modificaciones

a los principios, normas, procedimientos, métodos y sistemas de registro y contabilidad; a las

disposiciones para el archivo, guarda y custodia de los libros y documentos justificativos y

comprobatorios del ingreso, gasto y deuda publica; asi como todos aquellos elementos que

posibiliten la adecuada rendicion de cuentas y la practica idénea de las auditorias;

V. Practicar auditorias sobre el desempefio en el cumplimiento de los objetivos contenidos en

los programas, conforme a los indicadores establecidos en el Presupuesto de Egresos y tomando
-~~~ en cuenta el Plan Municipal de Desarrollo, los programas operativos de las Entidades Fiscalizadas, e
@ =@ efecto de verificar el desempefio de los mismos y, en su caso, el uso de recursos publicos; H. Ayu,w
LY,

i

,a
- AMIENTO
WV, Verificar que las Entidades Fiscalizadas que hubieren captado, recaudado, custodiaddresmeneia MUNICIAL

=87« manejado, administrado, aplicado o ejercido recursos publicos, lo hayan realizado conforme a los 2024-2027
H. AYUNTAMIENPEOGramas aprobados y montos autorizados, asi como en el caso de los egresos, con cargo a las O"OB* fuc:.r,w
SINDICATURA Munipertidas correspondientes; ademas, con apego a las disposiciones legales, reglamentarias y :
2024-2027 administrativas aplicables;
R, YULATW Verificar que las operaciones li las Enti iscali
que realicen las Entidades Fiscalizadas sean acordes con su

Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos y se efectien con apego a las disposiciones legales,

reglamentarias y administrativas aplicables;

A VIl Verificar obras, bienes adquiridos y servicios contratados por las entidades fiscalizadas, para
comprobar si las inversiones y gastos autorizados a las entidades fiscalizadas se ejercieron en los
terminos de las disposiciones aplicables;

3 VIIl.  Requerir a los auditores externos copia de todos los informes y dictamenes de las auditorias

< y revisiones por ellos practicadas a las dependencias y entidades fiscalizadas y de ser requerido, el
. soporte documental,

O IX. Requerir a terceros que hubieran contratado con las entidades fiscalizadas obra publica,

bienes o servicios mediante cualquier titulo legal y a cualquier entidad o persona fisica o juridica,

;’_ publica o privada, o aquellas que hayan sido subcontratados por terceros, la informacion relacionada

e con la documentacion justificativa y comprobatoria del ejercicio de recursos publicos a efecto de

i realizar las compulsas correspondientes;

=<

’!I!.'l 14

X. Solicitar, obtener y tener acceso a toda la informacién y documentacién, que resulte
necesaria para llevar a cabo la auditoria correspondiente, sin importar el caracter de confidencial o

reservado de la misma, que obren en poder de Dependencias y Entidades Fiscalizadas;
Paramunicipales; :

". Organos desconcentrados y Particulares;
v XI. Revisar la existencia, procedencia y registro de los Activos y Pasivos de las Entidades

H avuntameni - Fiscalizar el financiamiento publico en los términos establecidos en este Reglamento, asi
SECRETARIA MuNiCIBQIMO en las demas disposiciones aplicables;
Bmggi‘ :EE?MAXHI Coordinar la capacitacion a los servidores publicos que manejen, auditen, custodien o
Bjerzan recursos publicos:
i XIV.  Solicitar la informacion financiera, incluyendo los registros contables, presupuestarios, y
programaticos, asi como los reportes institucionales y de los sistemas de contabilidad gubernamental

que los entes publicos estan obligados a operar con el propésito de consultar la informacion
contenida en los mismos;

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.

/"'/5/7 ke



Municipio de Bokoba, Yucatan.

H. Ayuntamiento 2024 - 2027

QEUIIIIIO IIUI (ll!i

2024 - 2027

XV. Implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas, en los términos establecidos por los Sistemas Estatal y
Nacional Anticorrupcion;
XVI.  Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos federales,
estatales y municipales, segun corresponda en el ambito de su competencia;
XVIl.  Previo diagnostico se implementaran acciones para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberan observar los Servidores Publicos en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal Anticorrupcion y el Sistema Nacional
Anticorrupcién, emitiendo sus Lineamientos respectivos; ‘*_
XVIIl. Emitir el Codigo de Etica conforme a los Lineamientos que expida el Sistema Nacional §
Anticorrupcién para que en su actuacion impere una conducta digna que responda a las necesidades ‘n\‘,:_.
qt'de la sociedad y que oriente el desempefio que los Servidores Publicos deberan observar, mISrHOAYUNTAMIENTO
ique debera hacerse de conocimiento de los Servidores Publicos de la Dependencia o entidadP@inencia wynicips,
- 'que se trate; 2024-2027
\-.,.L,.‘# XIX.  Evaluar anualimente el resultado de las acciones que se hayan implementado y proponer gﬂxoan YUCATAN
H. AYUNTAMIENSQ caso, las modificaciones que resulten procedentes;, -
S'ND'C;ET"Z:‘Z“?"'ML Valorar las recomendaciones que los Comités Coordinadores de los Sistemas Nacional y
BOKOBA, Yucaretatal Anticorrupcién hagan a las autoridades, con el objeto de adoptar las medidas necesarias -
yp Ppara el fortalecimiento institucional en su desempefio, control interno y con ello la prevencion de
v lzﬁ faltas administrativas y hechos de corrupcién. Debiendo informar a dichos 6rganos de la atencion
,L 4+, que se dé a éstas y en su caso, sus avances y resultados;
okobi XX Suscribir Convenios de Colaboracién con las personas fisicas y morales que participen en ;
las contrataciones publicas, asi como con las Camaras empresariales u organizaciones industriales
o de comercio, con la finalidad de orientarlas en el establecimiento de mecanismos de
autorregulacién que incluyan la instrumentacion de controles internos y un programa de integridad
que les permita asegurar el desarrollo de una cultura ética en su organizacion;
XXIl.  Establecer los mecanismos para promover y permitir la Participacion Ciudadana para vigilar
la integracién y funcionamiento de los comités;
XXIII.  Inscribir y mantener actualizada en el Sistema de Evolucion Patrimonial, de Declaracion de
Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracion Fiscal previsto por la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcién, la informacién correspondiente a los declarantes, asimismo
verificara la situacion o posible actualizacién de algun conflicto de interés segun la informacion
proporcionada y llevara el seguimiento de la evolucion y la verificacion de la situacion patrimonial de
_’;3"""" w, dichos declarantes en términos de la Ley General. Para tales efectos el Organo Interno de Control
T
i.%*

S

"y
4

= .

l-cl-u,'

P.li)w‘." V0 CL\ A

»

a9 podra firmar Convenios con las autoridades que tengan a su disposicion datos, informacion o
4 ¥ documentos que puedan servir para verificar la informacion declarada por los Servidores Publicos,
LA
b XXIV. Verificar aleatoriamente las Declaraciones Patrimoniales que obren en el Sistema de
H AYUNTAMIENTOEvolucion Patrimonial, de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion
‘*‘C“”;“)‘;:“?':;J"'C“f-‘#scal asi como la evolucion del patrimonio de los servidores publicos. De no existir ninguna
BOKOBA. YucaTAf@NOMalia se expedira la Certificacion correspondiente la cual se anotara en dicho sistema;
XXV. Resguardar la informacién de los declarantes en los términos de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan y demas disposiciones aplicables en la
materia;
XXVI. Llevar el registro de la informacién relativa a los nombres y adscripciéon de los Servidores
Publicos que intervengan en procedimientos de contrataciones publicas, ya sea en la tramitacion,
atencion y resolucion para la adjudicacion de un contrato, otorgamiento de una concesion, licencia,

permiso o autorizacion y sus prorrogas, asi como la enajenacion de bienes muebles y aquellos que
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dictaminan en materia de avallos, en el sistema a que se refiere la fraccion |l del articulo 49 de la

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, a través de los formatos y mecanismos que se
establezcan por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, dicha informacion se

publicara en la pagina oficial del Municipio;

XXVII. Implementar previa autorizacion del Titular del Organo Interno de Control, el protocolo de

actuacion que en materia de contrataciones expida el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion en términos de la Ley General, Ley Estatal y del presente Reglamento;

XXVIIl. Supervisar la ejecucion de los procedimientos de contratacion publica por parte de los ...,
Contratantes para garantizar que se lleve a cabo en los términos de las disposiciones de la materia, @iy *
realizando las verificaciones procedentes si descubren anomalias; i

k A
XXIX. Llevar el registro y control del Padrén de Contratistas de Obras Publicas del Municipio de %

St

Bokobé, de conformidad con los criterios y procedimientos establecidos en la Ley de Obras Publicas. ayynta MIENTQ
:f L “SJ del Estado, asi como los que al efecto emita el Titular del Organo Interno de Control; PRESIDENCIA MUNICIPA|
i $XXX. Participar en los actos de entrega-recepcion de la Administracion Publica Municipal; asj 2024-2027
‘!w:;”. ‘,--' como de sus Dependencias y Entidades;

BOKOBA. vucatin
H AYUNTAMEN}Q(XI. Atender las Auditorias externas que efectué las Secretaria de la Funcion Publica, la

s
SINDICATURA municaditoria Superior de la Federacion, la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado de Yucatan, la ]

2024-2027 Secretaria de la Contraloria del Estado de Yucatan y de cualquier ofro organismo con caracter de «
BO‘OB%F"T%ditor Externo, y

S XXXIl. Las demas facultades y obligaciones que sefialan las disposiciones juridicas vy
I ~ administrativas aplicables.

Articulo 15. Para ser Titular de la Direccién de Prevencion y Atencién de Instrumentos de Rendicion
de Cuentas, se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
Il. Tener una residencia minima efectiva de tres afios anteriores a la fecha de su nombramiento.
</ 11l. No haber sido sentenciado por delito doloso que merezca pena privativa de libertad.

§- Capitulo Tercero
= De la Direccion de Investigacion

: »  Articulo 16. Al frente de la Direccion de Investigacion estara un Titular quien tendra las facultades y

obligaciones que le confiere el presente Reglamento, asi como la Ley General y la Ley Estatal de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan.

H AYUNTAMIENTO

secrrTaria municipArticulo 17, Para ser Titular de la Direccién Investigacion, se requiere:
2024-2027
BOKOBA, YUCATAN 5 . pi pu
. I. Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
. I.

Tener una residencia minima efectiva de tres afios anteriores a la fecha de su nombramiento.
IIl. No haber sido sentenciado por delito doloso que merezca pena privativa de libertad.

Articulo 18. La Direccion de Investigacion estara integrada por un Director,
Investigadores y un Encargado del Departamento de Quejas e Impugnaciones.
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Corresponde a la Direccion de Investigacién, la investigacion de las faltas administrativas derivadas
de la fiscalizacion respectiva hecha por la Direccion de Prevencion y Atencion de Instrumentos de
Rendicién de Cuentas, y realizar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi mismo
debera observar los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material
y respeto a los derechos humanos.

La investigacion por la presunta responsabilidad de faltas administrativas iniciara derivado de las
auditorias practicadas durante la fiscalizacion respectiva.

Articulo 19. La Direccién de Investigacion estara adscrita al Organo Interno de Control, y su titular
e, tendra las siguientes atribuciones:

o, »: I. Recibir de la Direccion de Prevencion y Atencion de Instrumentos de Rendicion de Cuentas, los H. Ay

UNTAMIENTG

e hallazgos detectados que pudieran ser presuntamente constitutivos de faltas administrativas; H.”"Esfgw:m MUNICIPA
024-207

H. AYUNTAMIEN

SINDICATURA MUNICIDAC - £t % i it . .
20242027 Servidores publicos y particulares que puedan constituir responsabilidades administrativas; Ill.

Arcorporar a sus investigaciones las técnicas, tecnologias y métodos de investigacion que observen

las mejores practicas internacionales;

IV. Establecer mecanismos de cooperacion a fin de fortalecer los procedimientos de investigacion;,

. V. Acceder a la informacién necesaria para el esclarecimiento de los hechos con inclusién de aquella

que las disposiciones legales en la materia considere de caracter confidencial, debiendo mantener

la misma reserva o secrecia conforme a lo que se determine en las leyes. No seran oponibles las
disposiciones dirigidas a proteger la secrecia de la informacion en materia fiscal, bancaria, fiduciaria

o relacionada con operaciones de deposito, administracion, ahorro e inversion de recursos

monetarios;

VI. Ordenar la practica de visitas de verificacion;

VILI. Formular requerimientos de informacién a las Dependencias Publicas Municipales y las
personas fisicas 0 morales que sean materia de la investigacion para lo cual les otorgara un plazo
de 5 hasta 15 dias habiles con la posibilidad de ampliarlo por causas debidamente justificadas
cuando asi lo soliciten los interesados, la ampliacién no podra exceder la mitad del plazo otorgado
originalmente; VI, Solicitar informacion o documentacion a cualquier persona fisica o moral con
el objeto de esclarecer los hechos relacionados con la comisién de presuntas faltas

2 administrativas;

;i;;“ X Imponer las medidas respectivas para hacer cumplir sus determinaciones y requerimientos,
ERTA ;. apercibiendo a las Dependencias Publicas Municipales, personas fisicas y morales requeridas
"‘t@: respecto a las sanciones aplicables que pudiesen incurrir en la omision de datos e informacién, esto
"vi-“" en base a la Ley General, Estatal y del presente Reglamento.
o ;L;‘:;‘;L“;“l'fmf)(l Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la Ley General y la Ley
2024-2027 Eitatal sefialen como faltas administrativas y, en su caso, calificarlas;
BOKOBA, YUCATANX. Elaborar y presentar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa ante la Direccién

4 de Substanciacion y Resolucion;
Xl Remitir al Organo Interno de Control, el expediente correspondiente en los casos en que, derivado
A4 de sus investigaciones, se presuma la comision de un delito;

Xill. Promover el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y en su caso penal, a los
servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, cuando derivado de las
auditorias a cargo de ésta, no formulen las observaciones sobre las situaciones irregulares
que detecten o violen la reserva de informacion;
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XIV. Emitir, en su caso, acuerdo de conclusiéon y archivo del expediente si no se encontraren
elementos suficientes para demostrar la existencia de la infraccion y la presunta
responsabilidad del infractor, sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente la investigacion,
si se presentan nuevos indicios o pruebas suficientes para determinar la existencia de la
infraccién y respensabilidad del infractor;

XV. Impugnar la determinacion de las autoridades resolutorias de abstenerse de iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa o de imponer sanciones administrativas a un
servidor publico o particular;

XVI. Recurrir las determinaciones del Tribunal, de la Fiscalia Especializada y de cualquier otra .+ "«
autondad en términos de Ias d;sposu:lones Iegales apllcables "u ;

i‘“._' REAT % los Organismos Paramumcnpales la mformacubn necesaria a efecto de comprobar el debido SiEsw
PRI a’ cumplimiento de las disposiciones aplicables en su area; 8 H. AYUNTAMIENTQ
SSX5e xviil. Atender Quejas y Denuncias Ciudadanas; y, RESIDENCIA MuNICIPA,

024»».(, 027

H.AYUNTAMIEN®O X | as demas que en el ambito de su competencia le otorguen la Ley Estatal, la Ley General ﬂﬁma A, YUCATAN

SINDICATURA MUNICIPAL
20242027 Responsabilidades Administrativas y las disposiciones juridicas aplicables.
BOKOBA, YUCATAN

Articulo 20. Corresponde al Secretario Investigador:

|. Estar subordinado jerarquica y técnicamente al Director de Investigacién y de mas superiores; y
Il. Realizar todas y cada una de las actividades y diligencias que le sean ordenadas e instruidas
por el Director de Investigacion,

Articulo 21. Corresponde al encargado del Departamento de Quejas e Impugnaciones:

I Recibir de la Direccién de Investigacion los dictdmenes técnicos por la falta de solventacion
de los pliegos de observaciones o por las presuntas responsabilidades administrativas;

Il. Recibir las quejas o denuncias que presenten las Dependencias Publicas en sus diferentes
niveles y los ciudadanos ante el Organo Interno de Control;

Ml Elaborar un registro de todas y cada una de las quejas o denuncias que ingresen en el libro
respectivo;

V. Elaborar los acuerdos respectivos sobre la recepcion de las quejas o denuncias al Director
de Investigacion;

S, IV Las demas que en el émblto de su competenc:a le otorguen la Ley General, Ley Estatal, el

i AYUNTAMIENTO Capitulo Cuarto

Sk l”-“”;:}’;f‘;;;’?”'c“’*“ De la Direccion de Substanciacién y Resolucion

ROKOBA. YUCATAN

Articulo 22. Al frente de la Direccion de Substanciacion y Resolucion estara un Titular quien tendra
ﬂ" las facultades y obligaciones que le confiere el presente Reglamento, asi como la Ley General y la
Ley Estatal de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan.

e |

Corresponde al Director de Substanciacion y Resolucion:
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I.  Admitir pliego de Probable Responsabilidad Administrativa;

Il. Ordenar el emplazamiento, el probable responsable;

lll. Celebrar audiencias y comparecencias;

IV. Admitir, Desahogar y Cerrar el periodo probatorio;

V. Emitir Resolucion;

VI. Decretar medidas de apremio tal como lo marca el articulo 20 de la Ley General;

VII. Decretar medidas cautelares tal como lo marca el articulo 123 de la Ley General;

VIIl.  Tener personalidad dentro del procedimiento ante el Tribunal, respecto a faltas
administrativas no graves;

IX. Tener bajo su custodia y responsabilidad directa el manejo del archivo general de expedientes
hasta en tanto tenga obligacion en los términos del Reglamento Interno del Archivo Municipal,
X. Tener a su cargo a los servidores publicos que desempefien los cargos de Secretario de

. Z Acuerdos y Resoluciones, Proyectista y Notificador, y

e Odr
){I Todas las aplicables que se encuentran contenidas en la Ley General. . :E SAYunmmsnro
g 2024- G
H. AYUNTAMIEAdiculo 23. Para ser Titular de la Direccién de Substanciacion y Resolucion, se requiere: BOKOBA vamid

SINDICATURA MUMCIPAL
2024-202
BOKOBA, YUCM‘AN Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Il. Tener una residencia minima efectiva de tres afios anteriores a la fecha de su nombramiento.

Il. No haber sido sentenciado por delito doloso que merezca pena privativa de libertad.

. Se advierte que los ordenamientos en la materia no establecen requisitos como los que se enlistan
* en la presente propuesta.

TUCATAN

Articulo 24. Esta Direccién estara integrada por un Director, Un Secretario de Acuerdos y
Resoluciones, Proyectistas y Notificador.

-
3
<)
a LIBRO SEGUNDO
Y Titulo Primero
S De los Mecanismos de Prevencion e
< Instrumentos de Rendicién de Cuentas

Capitulo Primero
De los Mecanismos Generales de Prevencion

H muummfmd\rticulo 25. Para prevenir la comision de faltas administrativas y hechos de corrupcion, el Organo

SECRFTARIA MUNICIfAterno de Control, considerando las funciones propias y previo diagnostico que al efecto realicen,
2024-2027

soxosA. vucaraRedra implementar acciones para orientar el criterio que en situaciones especificas deberan observar
i los Servidores Publicos en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, en coordinacion con ﬁ‘)

el Sistema Estatal Anticorrupcion y el Sistema Nacional Anticorrupcion.

ol En la implementacion de las acciones referidas, el Organo Interno de Control, las Dependencias y
Entidades de la administracion publica del Municipio deberan atender los lineamientos generales que
emita el Organo Interno de Control.
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Articulo 26. Los Servidores Publicos Municipales deberan observar el codigo de ética que al efecto
sea emitido por el Organo Interno de Control conforme a los lineamientos que expida el Sistema

Nacional Anticorrupcién, para que en su actuaciéon impere una conducta digna que responda a las
necesidades de la sociedad y que oriente su desempefio.

El cédigo de ética a que se refiere el parrafo anterior, debera hacerse del conocimiento de los

Servidores Publicos de la dependencia o entidad de que se trate, asi como darle la maxima
publicidad.

,: Articulo 27. Para la seleccién de los integrantes de los 6rganos internos de control se deberan

+“ observar, ademas de los requisitos que se establezcan en las disposiciones que regulen suH- AYUWAM!ENTD
H. AYUNTAMIENl§ombramiento, un sistema que garantice la igualdad de oportunidades en el acceso a la funci6RES'OENC! Municipa
S a0y Plblica con base en el mérito y los mecanismos més adecuados y eficientes para su adecuadag oy :‘:35:

BOKOBA, wcmmrofesmnallzacmn atrayendo a los mejores candidatos para ocupar los puestos a través de TAN

ita  procedimientos transparentes, objetivos y equitativos.

Articulo 28. El Organo Interno de Control podra suscribir convenios de colaboracién con las
personas fisicas o morales que participen en contrataciones publicas, asi como con las camaras
empresariales u organizaciones industriales o de comercio, con la finalidad de orientarlas en
i establecimiento de mecanismos de autorregulacién que incluyan la instrumentacién de controles
3 internos y un programa de integridad que les permita asegurar el desarrollo de una cultura ética en
)

o]

-

su organizacion.

P Articulo 29. En el disefio y supervision de mecanismos a que se refiere el articulo anterior, se

=< consideraran las mejores practicas internacionales sobre controles, ética e integridad en los
<< negocios, ademas de incluir medidas que inhiban la practica de conductas irregulares, que orienten
a los socios, directivos y empleados de las empresas sobre el cumplimiento del programa de
integridad y que contengan herramientas de denuncia y de proteccién a denunciantes.

Capitulo Segundo

Yl 5 De la Integridad de las Personas Morales
H M’UNMMIEN

SECRETARIA MUNICIPAL
2024-2027
BOKOBA, YUCATAR rtjculo 30. Las personas morales seran sancionadas en los términos de la Ley General y de la Ley
Estatal, cuando los actos vinculados con faltas administrativas graves sean realizados por personas

fisicas que actien a su nombre o representacion de la persona moral y pretendan obtener mediante
; tales conductas beneficios para dicha persona moral.
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En la
determinacion de la responsabilidad de Ias personas morales a que se refieren la Ley General y el
presente Reglamento, se valorara si cuentan con una politica de integridad en términos de la citada
norma general.

Capitulo Tercero
De los Instrumentos de Rendicion de Cuentas

Seccion Primera
Del Sistema de Evolucién Patrimonial, de Declaracion de Intereses
y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal

S L

i@éihmculo 31. La Secretaria instruira al Organo Interno de Control respecto de la inscripcion en el AN Bi
Sistema Nacional de Servidores Publicos y Particulares Sancionados de la Plataforma digital H. Avuummenro
H. AYUNTAMIENTRACIONAL, en los términos de las disposiciones aplicables, y se haran publicas de conformidad con IBRESIDENCIA Mywie e,

SINDICATURA MuNiCEiGPUEsSto en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y las disposiciones legales en Kg"?‘“ﬂZ?

2024-2027 materia de transparencia, las constancias de sancion o de inhabilitacién que se encuentren firmes BA Yucaran

e "”W"&n contra de los Servidores Publicos o particulares que hayan sido sancionados por actos vinculados i
4 con faltas graves en los términos de la Ley General, la Ley Estatal, de este Reglamento y demas
disposiciones aplicables, asi como las anotaciones de aquellas abstenciones que hayan realizado
. las Autoridades investigadoras o el Tribunal en los términos de los articulos 77 y 80 de Ley General.

En el caso de las dependencias y entidades de la administracion publica del Municipio, dicha
inscripcion quedara a cargo del Organo Interno de Control.

Los entes publicos, previo al nombramiento, designacion o contratacién de quienes pretendan
ingresar al servicio publico, consultaran el Sistema Nacional de Servidores Publicos y particulares
Sancionados de la Plataforma digital nacional, con el fin de verificar si existen inhabilitaciones de
dichas personas.

Articulo 32. El Organo Interno de Control, sera responsable de inscribir y mantener actualizada en
el Sistema de Evolucién Patrimonial, de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de
Declaracion Fiscal previsto por la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, la informacion
correspondiente a los declarantes a su cargo. Asimismo, verificaran la situacion o posible
actualizacién de algin conflicto de interés, segun la informacién proporcionada y llevaran el
seguimiento de la evolucién y la verificacion de la situacion patrimonial de dichos declarantes, en los
términos de la presente Ley y la Ley General. Para tales efectos, el Titular del Organo Interno de

H MUN”M‘ENTO Control podra firmar convenios con las autoridades que tengan a su disposicion datos, informacion
SECRFIARIA MUNICIPRS 46 cumentos que puedan servir para verificar la informacion declarada por los Servidores publicos.

2024-2027
ROKOBA. YUCATAN

Seccion Segunda

De los Sujetos Obligados a Presentar
Declaracion Patrimonial y de Intereses
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i' H. Ayuntamiento 2024 - 2027
Z

Articulo 33. Estaran obligados a presentar las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses,
bajo protesta de decir verdad todos los Servidores Publicos, en los términos previstos en la Ley
General, la Ley Estatal, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Tratandose de Servidores Publicos pertenecientes a este Municipio, las citadas declaraciones se
presentaran ante el Organo Interno de Control. Para efectos de lo anterior, podran celebrar convenios
con la Secretaria, para el uso de las plataformas tecnologicas de esta ultima.

Asimismo, los Servidores Publicos Municipales deberan presentar su declaracion fiscal anual, en los
términos que disponga la legislacion de la materia.

Seccion Tercera AN -
De los Plazos y Mecanismos de Registro al Sistema de Evolucion Patrimonial, de 8 o

. . P Wil s
Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracion Fiscal H. AYUNTAMI ENTO

PRESIDENCIA MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTQ 2024-2027

Smmc%‘;:fz:‘fy"'%ﬁiculo 34. Los Servidores Publicos estaran obligados a presentar su declaracion de situaciSff*0FA YUCATA

BOKOBA. YUCATaatrimonial, en los supuestos y plazos que establezca la Ley General y Ley Estatal.

Para efectos del cémputo de los Ley General para la presentacion de la declaracion de situacion
#». patrimonial de los Servidores Publicos, se considerara como fecha de toma de posesion del encargo
y de conclusion del mismo, la que se establezca por el area o unidad a encargada de la
administracién de los recursos humanos del ente publico, en el formato Gnico de personal o
documento equivalente.

Si transcurridos los plazos antes mencionados los Servidores Publicos no hubiesen presentado la
declaracion correspondiente, sin causa justificada, se procedera en los términos de la Ley General,
Ley Estatal y el presente Reglamento.

Articulo 35. Cuando un Servidor Publico cambie de dependencia o entidad en el mismo orden de
gobierno, no sera necesario que presente la declaracion de conclusién del encargo a que se refiere
la Ley General, Ley Estatal y el presente Reglamento. En este caso, el area o unidad administrativa
encargada de la administraciéon de los recursos humanos dara aviso de dicha situacion al Organo
Interno de Control, segun corresponda.

7 _\F"‘ T
L] U

3'e,

3y % Articulo 36. Las declaraciones de situacion patrimonial deberan ser presentadas por via electrénica,
‘g:::.q 's empleandose medios de identificacion electronica.
i

SECREAR IENTGE| Grgano Interno de Control en términos de lo dispuesto por a Ley General o en las disposiciones
2024.2027 'cﬁﬁe al efecto se establezcan, tendra a su cargo el Sistema de Certificaciéon de los Medios de

BOKOBA, yucaTakdentificacion Electrénica que utilicen los Servidores Publicos y llevara el control de dichos medios.

Las declaraciones patrimoniales y de intereses se presentaran en los formatos que al efecto el
& Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.
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Los
Servidores Publicos competentes para recabar las declaraciones patrimoniales deberan resguardar

la informacion a la que accedan observando lo dispuesto en la Ley de Transparencia Publica del
Estado de Yucatan y demas disposiciones aplicables en la materia.

Seccion Cuarta
Del Régimen de los Servidores Publicos que participan en
Contrataciones Piiblicas

Articulo 37. El registro de la informacién relativa a los nombres y adscripcion de los Servidores
Publicos que intervengan en procedimientos de contrataciones publicas, ya sea en la tramitacion, R
"-_"x-__atenciOn y resolucion para la adjudicaciéon de un contrato, otorgamiento de una concesion, licencia,
sl ¥ permiso o autorizacion y sus prorrogas, asi como la enajenacion de bienes muebles y aquellos que A8 SN
.-,."' dictaminan en materia de avaltios, en el sistema a que se refiere la fraccion Il del articulo 49 de la i
H. AYUNTAMIENE@Y General del Sistema Nacional Anticorrupcion, se realizara por la Secretaria y los 6rganos H.Avun

TAMIENTQ
SINDICATURA MUN@rTternos de control, a través de los formatos y mecanismos que establezca el Comite Coordinador P"fs’ggﬂm MUNICIP
20242027 de| Sistema Nacional Anticorrupcion. BB 24-2027
BOKOBA. YUCAT AN KOBA,

YUCATAN

4 El Organo Interno de Control sera el encargado de publicar la informacion en los términos a que se
J refiere el parrafo anterior, respecto de los Servidores Publicos de dichos entes publicos.

Seccion Quinta
Del Protocolo de Actuacién en Contrataciones

Articulo 38. El Organo Interno de Control implementara el protocolo de actuacion que, en materia

de contrataciones, expida el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, en términos
de la Ley General.

Dicho protocolo de actuacion debera ser cumplido por los Servidores Publicos inscritos en el sistema
especifico a que se refiere el primer parrafo de este articulo en su caso, aplicaran los formatos que
se utilizaran para que los particulares formulen un manifiesto de vinculos o relaciones de negocios,
personales o familiares, asi como de posibles Conflictos de interés, bajo el principio de maxima
publicidad y en los términos de la normatividad aplicable en materia de transparencia.

Articulo 39. El Organo Interno de Control, segln corresponda, deberan supervisar la ejecucion de
z los procedimientos de contratacion publica por parte de los contratantes para garantizar que se lleva
s “fn?}’;’;m:m;‘_f; @ cabo en los términos de las disposiciones en la materia, realizando las verificaciones procedentes

so242027  Si descubren anomalias.
BOKOBA, YUCATAN

Seccion Sexta
De la Declaracion de Intereses
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Articulo 40. Se encuentran obligados a presentar declaracion de intereses todos los Servidores
Publicos, que deban presentar la declaracion patrimonial en términos de la Ley General, Ley Estatal,
el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Los Declarantes deberan presentar la declaracién de intereses, observando las normas, los formatos
y medios que expida el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

La declaracion de intereses debera presentarse en los plazos previstos en la Ley General y de la
misma manera le seran aplicables los procedimientos establecidos en dicha norma para el
incumplimiento de dichos plazos.

Articulo 41. En el caso de los Servidores Publicos pertenecientes a las dependencias y entidades \ ;
ﬁ% de la administracion publica Municipal, el Organo Interno de Control, se encargara de que Igs
AY UNTAMJENT
W » declaraciones de intereses sean integradas al Sistema de Evolucion Patrimonial de Declaraciongig ey, s %
uavuunmemlmereses y Constancia de Presentacion de la Declaracion Fiscal previsto en la Ley General, Ley 2024.29;; NICIPAL
BG
SINDICATURA bmm:gftatal y el presente Reglamento. KOt?a YUCATAN
2024-2027 f A
BOKOBA. YuCATaArticulo 42. Incurriran en faltas administrativas no graves, faltas administrativas graves y faltas de |
particulares, quienes actualicen los supuestos previstos por la Ley General y Ley Estatal.

Articulo 43. Cuando los entes publicos o los particulares que, en términos de este articulo, hayan
recibido recursos publicos sin tener derecho a los mismos, y omitan reintegrarlos en términos de la
Ley General, dichos recursos seran considerados créditos fiscales. La Secretaria de Finanzas
Publicas Municipales a través de su Direccion de Ingresos, deberan ejecutar el cobro de los mismos
en términos del Codigo Fiscal del Estado de Yucatan.

Articulo 44. Cuando se incurra en colusion respecto de transacciones comerciales internacionales,
se informara a la Secretaria de la Funcion Publica del Poder Ejecutivo Federal, para que esta realice
las investigaciones y acciones conducentes en términos de la Ley General y dando vista a la
Secretaria de la Contraloria del Estado de Yucatan. Para efectos de este articulo se entienden como
transacciones comerciales internacionales, las que tengan ese caracter en términos de la Ley
General.

s
-

V\O %y

Articulo 45. Se consideran faltas de particulares en situacion especial, las que asi califique la Ley

General, Ley Estatal, las cuales seran sancionadas en los términos de dicha norma.
.- Articulo 46. El computo, configuracién e interrupcion de la prescripcién de las facultades de las
'i. , autondades resolutorias para imponer sanciones por la comision de faltas administrativas no graves,
ap faltas administrativas graves y faltas de particulares, se regulara por lo dispuesto en la Ley General

H nvumnmgmu en la Ley Estatal.
SECRFTARIA MUNICIPAL
Bo,(égf';?gg! ,&simismo, se estara a lo previsto en la Ley General, respecto de la caducidad de la instancia en los

procedimientos de responsabilidad administrativa.

Capitulo Cuarto
De las Sanciones
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Articulo 47. Las faltas administrativas no graves, faltas administrativas graves y faltas de
particulares, seran sancionadas en los téerminos previstos por la Ley General.

Articulo 48. Las sanciones econémicas que se impongan por la comisiéon de faltas administrativas
graves y faltas de particulares, tendran el caracter de créditos fiscales, seran ejecutadas por la

Secretaria de Finanzas atreves de la Direccion de Ingresos, en términos de las disposiciones fiscales
aplicables.

 El'monto de la sancién econoémica impuesta se actualizara, para efectos de su pago, en la forma y i h;&*“} §
=7 7. términos que establece el Codigo Fiscal del Estado de Yucatan, en tratandose de contribuciones y MR A
: " aprovechamientos.

N

H. AYUNTAMIENT
L PRESIDENCIA MyNicys
- «* Articulo 49. La Secretaria Finanzas Publicas atreves de su Direccién de Ingresos, procederan al

sm*ag:;m:**&mbargo precautorio de los bienes de los Servidores Publicos o los particulares presuntamente
UN

2024.2027 fé&onsables de estar vinculados con una Falta administrativa grave, cuando asi lo solicite el Tribunal
BOKOBA. yucat@R términos de la Ley General.

A

2024-2027

LIBRO TERCERO
De las Disposiciones Adjetivas

Titulo Primero
é De la Investigacion y Calificacién
3 De las Faltas Graves y No Graves
Q
]

é Capitulo Unico
ool De la Investigacion y Calificacion
-
&
< Articulo 50. La investigacion y calificacion de las faltas administrativas, se sujetara a los principios,
reglas y disposiciones establecidas en la Ley General, Ley Estatal y demas disposiciones aplicables.
o~

Asimismo, la calificacion de las faltas administrativas y la abstencion de las autoridades
K "r‘ substanciadoras o resolutorias para iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa
ii, + previsto en la Ley General, Ley Estatal y del presente Reglamento o de imponer sanciones al

\;a‘_ﬁv;-f Servidor Publico, podran ser impugnadas mediante el recurso de inconformidad que contempla la
ey o
i ayuntamientd€ferida norma general.
SECRETARIA MUNICIPAL
2024-2027
BOKOBA, YUCATAN Titulo Segundo

2y Del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa

t-\
&)

Capitulo Primero
De las Disposiciones Generales
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Articulo 51. Los procedimientos de responsabilidad administrativa derivados de la presunta comision
de faltas administrativas, se desarrollaran conforme a los principios, reglas y disposiciones

establecidas en la Ley General, la Ley Estatal, el presente Reglamento y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 52. Las personas autorizadas en términos de la Ley General, seran responsables de los

dafos y perjuicios que causen ante el que los autorice, de acuerdo a las disposiciones civiles
aplicables, relativas al mandato y las demas conexas.

Articulo 53. En lo que no se oponga a lo dispuesto en el procedimiento de responsabilidad
administrativa previsto por la Ley Estatal, sera de aplicacién supletoria lo dispuesto en la Ley de

-
"l"‘b

Procedimientos Administrativos del estado de Yucatan. b

;;‘,m ““«_ Articulo 54. Las autoridades substanciadoras o resolutorias, podran hacer uso de los medloséq! : -__,:af
3 “* - apremio a que se refieren la Ley General y la Ley Estatal en el orden indicado por dicho numeral, Ploze™
. auxilio de la fuerza publica podra solicitarse en cualquier momento. p:f ;;:’:I’:':LENT:IEM
" 20263027
S -9 BOKOBA_ UCATAN
027 Capitulo Segundo ik
BOKOBA, YWBATAN De las Notificaciones

Articulo 55. Las Notificaciones se tendran por hechas a partir del dia habil siguiente en que surtan !
sus efectos. -'

s Las Notificaciones podran ser hechas a las partes personalmente o por los estrados “instalaciones
3 de esta autoridad” substanciadora o resolutoria.

Articulo 56. Las Notificaciones personales surtiran sus efectos al dia habil siguiente en que se
realicen. Las autoridades substanciadoras o resolutorias del asunto, segln corresponda, podran
solicitar mediante exhorto, la colaboracién de la Secretaria, Organos Internos de control, o de los
Tribunales, para realizar las notificaciones personales que deban llevar acabo respecto de aquellas
personas que se encuentren en lugares que se hallen fuera de su Jurisdiccion.

e Articulo 57. Las Notificaciones por estrados surtiran sus efectos dentro de los tres dias habiles
_,;:‘@1 siguientes en que sean publicados por esta Autoridad Administrativa. La autoridad substanciadora o
\."l o

¢ resolutoria del asunto, debera certificar el dia y hora en que hayan sido colocados los acuerdos en
los estrados respectivos.

1 AYUNTAMIENTO . ; , . " "
i (i;m aria municiPArticulo 58. Cuando las Leyes Organicas de los Tribunales dispongan la notificacion electronica, se

2024-2027  aplicara lo que al respecto se establezca en ellas.
BOKOBA, YUCATAN

' Articulo 59. Cuando las Notificaciones deban realizarse en el extranjero, las autoridades podran

solicitar el auxilio de las autoridades competentes mediante carta rogatoria, para la cual debera
R
=<
~
e

J

\"\;
2

estarce a lo dispuesto en las convenciones o instrumentos internacionales de los que México sea
parte.
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Articulo 60. Seran notificados personalmente:

I. El emplazamiento al presunto o presuntos responsables para que comparezca al procedimiento
de responsabilidad administrativa. Para que el emplazamiento se entienda realizado se les
debera entregar copia certificada del informe de presunta responsabilidad administrativa y del
acuerdo por el que se admite; de las constancias del expediente de presunta responsabilidad
administrativa integrada a la investigacion, asi como de las demas constancias y pruebas que
hayan aportado u ofrecido las autoridades investigadoras para sustentar el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa;

Il. El acuerdo de admision del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,;

Ill. El acuerdo por el que se ordena citar a la audiencia inicial de procedimiento de responsabilidad

SN administrativa;
5‘: A V. En las faltas administrativas graves el acuerdo por el que remiten las constancias originales del [
1 i expediente del procedimiento administrativo al tribunal encargado de resolver el asunto; welise
"u-".-{/. Los acuerdos por lo que se aperciba a las partes o terceros, con la imposicion de medidas deH. AYUNTAMIENTO
H. AYUNTAMIENTGRPremio; PRE SIDENCIA MUNICIPAL
SINDICATURA “;”W‘l&b resolucion definitiva que se pronuncie en el procedimiento administrativo, y aoxf)gi‘.—:ggmm
BOKEUBZ:' W2%lly  Las demas que asi se determinen en la Ley General, en la Ley Estatal o las que las .
autoridades sustanciadoras o resolutorias consideren pertinentes para el mejor cumplimiento de
sus resoluciones.
Capitulo Tercero
De los Recursos
-+
A
L ; Seccion Primera
= Del Recurso de Revocacion

Articulo 61. El recurso de revocacion podra promoverse por los Servidores Publicos que resulten
responsables por la comision de faltas administrativas no graves en los términos de las resoluciones
administrativas que se dicten.

= Organo Interno de Control podra interponer el recurso de revocacion ante la autoridad que emitié
¢ la resolucion dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surta efectos la

SECRE TARIA MuN,c,Las resoluciones que se dicten en el recurso de revocacion que promuevan los Servidores Publicos
20242027 que resulten responsables por la comision de faltas administrativas no graves en los términos de las
BOKOBA. YUCATARaspluciones administrativas que se dicten conforme a lo dispuesto en el la Ley General y en la Ley
‘.._'3""% Estatal por el Organo Interno de Control, sera impugnable ante el Tribunal, via el juicio contencioso
rﬁy administrativo.
7S
Articulo 62. El recurso de reclamacion procedera en contra de las resoluciones de las autoridades
substanciadoras o resolutorias que admitan, desechen o tengan por no presentado el Informe de
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Z,

Presunta Responsabilidad Administrativa, la contestacién o alguna prueba; las que decreten o
nieguen el sobreseimiento del procedimiento de responsabilidad administrativa antes del cierre de
instruccién; y aquéllas que admitan o rechacen la intervencion del tercero interesado.

Para su interposicién, tramite y resolucién se estara a lo dispuesto en la Ley General.

Seccion Segunda
Del Recurso de Revision

e, Articulo 63. Las resoluciones definitivas que emita el Tribunal podran ser impugnadas por el Organof.‘( :
%, toterno de Control interponiendo el recurso de revisién, mediante escrito que se presente ante el %5

: §0pio Tribunal, dentro de los diez dias habiles siguientes a aquél en que surta sus efectos,JgAYmg;:;Nm
N _,;mtiﬂcacibn respectiva. La tramitacion del recurso de revisién se sujetara a lo establecido en la k@¥%inencin mywiciep,
=>=*"de Procedimientos administrativos del Estado de Yucatan; en contra de la resolucion que se dicte 2024-z027 '
Sm“dtgf:;:: psicion, no procedera juicio ni recurso alguno. BOKDQA. UCATAN
2024-2027 :

BOKOBA. YU@N#Rulo 64. La ejecucion de las sanciones impuestas por el Organo Interno de Control y el Tribunal,

) _F- por faltas administrativas no graves y las cometidas por particulares, se llevara a cabo en los términos *
T ‘1}3- ue establece la Ley General y la Ley Estatal.

Articulo 65. Las sanciones econdmicas impuestas por el Tribunal constituiran créditos fiscales a \
favor de la Hacienda Publica del Municipio, o del patrimonio de los entes publicos, segun corresponda
y se haran efectivos mediante el procedimiento administrativo de ejecucion, por la Secretaria de

Finanzas a través de su Direccion de Ingresos, segun corresponda, a la que sera notificada la
— resolucion emitida por el Tribunal respectivo.

s Libro Cuarto
Fa De las Quejas por conductas que no constituyen
=C Faltas administrativas

Titulo Unico
De las Disposiciones para la
Atencién de Quejas

o 1 AYUNTAMIENTO Capitulo Unico
FCR"LAUI;TZ?:;NICIPA{ De las Disposiciones Generales

BOKOBA, yucaran

Articulo 66. Los entes publicos estableceran areas especificas a las que el publico tenga facil
acceso, para que cualquier interesado pueda presentar quejas por conductas de los Servidores

Publicos que se aparten de los principios y directrices que deben regular su actuacion en términos
de la Ley General y de la Ley Estatal.

<
=
- PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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También conocera quejas que se promuevan en los términos de este Libro, en contra de los titulares
de las citadas dependencias y entidades, asi como del titular del Organo Interno de Control y del
personal que se encuentra adscrito a éste.

Articulo 67. En caso de que derivado de las actuaciones que el Organo Interno de Control realice
con motivo de las quejas que se promuevan de conformidad con lo dispuesto en este Libro, se tenga
conocimiento de la presunta comision de una falta administrativa, se dara cuenta de ello a las
autoridades competentes para que procedan en términos de la Ley General, Ley Estatal y demas
disposiciones aplicables.

ey,

PP R TRANSITORIOS ey

ESP,

il

H. AYUNTAMIENTO

J PRESIDENCIA MUNICIPAL

=35* Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor el 27 de septiembre del presente 2024ona oeran

H. AYUNTAMIENTO

NICIP, = 5
5'”“'“‘;0”21’_‘2:2”7 'Riticulo Segundo. Se abrogan aquel Reglamento anterior que fuese contrapuesto a lo estipulado

BOKOBA. YuCAT@R el presente instrumento.

Articulo Tercero. Los procedimientos administrativos iniciados por este Organo Interno de Control
.con anterioridad a la entrada en vigor del presente Reglamento, seran concluidos conforme a las
disposiciones aplicables vigentes al momento en que se iniciaron. A

Articulo Cuarto. Las obligaciones previstas en el presente Reglamento, cuyo cumplimiento se
encuentre sujeto a la entrada en vigor de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, seran
exigibles, cuando asl lo establezcan las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo Quinto. Las declaraciones de situacion patrimonial deberan ser presentadas a travées de
medios electronicos empleandose medios de identificacion electronica. En el caso en el que el
Municipio no cuente con las tecnologias de informacién y comunicacién necesarias, podran
emplearse formatos impresos, siendo responsabilidad del Organo Interno de Control la verificacion
de dichos formatos de forma digitalizada. -

ot v Claow

Articulo Sexto. El titular de la Contraloria Municipal que se encuentre en funciones a la entrada en
L, Vigor del presente reglamento, podra continuar en su encargo debiendo obtener, en su caso, la
.3‘@1, designacion como Titular del Organo Interno de Control Municipal por el Ayuntamiento del Municipio

']

i

3 ‘, de Bokoba, Yucatan.
o Ok

WL

H AYUNTAMIENTO
SECRFTARIA MUNICIPA]
2024-2027

HOKOBA. YUCATAPRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta
AL Municipal.
W |
Bokof; SEGUNDO. Se instruye al Secretario Municipal a fin de que notifique el presente reglamento a todas
las areas de la Administracion Municipal.

TRANSITORIOS
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o ey
7 s C. YANELY G IELA ORTEGA CANCHE

o } PRESIDENTE MUNICIPAL
,$ * DEL BOKOBA, YUCATAN PARA EL PERIODO 2024 - 2027
H. a‘runnmcmo Rubrica
PRESIDENE!S MUNICIPAL Et.l - olﬁe
2024.2027 C. NELD MINER A AKE KANTUN e
BOKOBA, YUCATAN SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE £ ya

e
; BOKOBA YUCATAN PARA EL PERIODO 2024 - 2027 ‘\ lﬁ 1‘,
H MUNMMIENIO

Rdbrica
SECR} TARIA MUNIC!PM
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Cédigo de Etlca de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de
Bokoba, Yucatan.

Capitulo |
o Disposiciones generales

i Articulo 1. Objeto
ﬂ-"i;.;&" El presente Cddigo tiene por objeto regir la conducta ética y establecer
cFNHm::f.?J: E{,i’f!&n conjunto de valores y principios que dirijan el cumplimiento de los
Boxons o afleberes y obligaciones de todos los servidores publicos del
w34 Ayuntamiento de Bokoba sin excepcion de su actividad o nivel de
encargo, asi como las reglas de integridad que les permitan enfrentar
dilemas éticos ante una situacion presentada en el ejercicio de sus

funciones.

Articulo 2. Aplicacion

Los principios, valores y reglas de integridad de este cddigo, son de
observancia general para los servidores publicos del Ayuntamiento de
Bokoba, independientemente de su nivel jerarquico, funcion,
especialidad o vinculo contractual, sin perjuicio de lo establecido en
;i;:“"‘“'m? otras normas o disposiciones que regulen su desempefio. Por lo que

iy todo servidor publico debera conocerlo y comprometerse a cumplirio
b o
3% cabalmente.
H AYUNTAMIENTO
SHCRETARIA MUNICIPAL
Sin )
U()Kég;:‘ ;}{l}}i:mnn Capitulo i

Principios y valores

i,
Bokoks Articulo 3. Principios y valores
La actuacion de los servidores publicos en el desempefio de sus

7 4

é funciones y actividades, se llevan a cabo cuidando siempre, ademas de
S establecidos en el articulo 7 de la Ley de Responsabilidades

\\‘i_ Administrativas del Estado de Yucatan, los siguientes principios y
L valores:

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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Principios

I. Competencia por mérito: selecciona a los servidores publicos de
acuerdo con su habilidad profesional, capacidad y experiencia.
Garantiza la igualdad de oportunidades, atrayendo a los mejores
candidatos para ocupar los puestos mediante procedimientos
transparentes, objetivos y equitativos.

G @ Py R :

w2« ordenada, metddica y perseverante, con el proposito de obtener los
H. AYUNTAMIENTO a A, S .

sinoicATURA MuniciARI€jores resultados en el servicio o bienes ofrecidos.

20242027

BOKOSA WA 1. Economia: administra los bienes, recursos y servicios publicos con

@ legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a
los que estén destinados, siendo éstos de interés social.

IV. Eficacia: actiua conforme a una cultura de servicio, orientada al logro
de resultados y procura en todo momento, un mejor desempefio de tus
funciones, a fin de alcanzar las metas institucionales segun tus
responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de los recursos
publicos, eliminando cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida
en su aplicacion.

Rowmive Cuan

V. Eficiencia: actia en apego a los planes y programas previamente
s, establecidos. Optimiza el uso y la asignacion de los recursos publicos
PR 3 en el desarrollo de tus actividades para lograr los objetivos propuestos.

:R?:::.‘;‘::lmf-?m\"- Equidad: procura que toda persona acceda con justicia e igualdad,
SEC . . i Th i i
w200 gl uso, disfrute y beneficio de los bienes, servicios, recursos vy

BOKOBA, YUCATAN )
. oportunidades.

VIl. Honradez: se conducete con rectitud sin utilizar tu empleo, cargo o
comisién para obtener o pretender obtener algin beneficio, provecho o
ventaja personal o a favor de terceros, ni busca o acepta
compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de
cualquier persona u organizacion, debido a que ello compromete tus

/L)C/JV WKe @
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funciones y que el ejercicio de cualquier cargo publico implica un alto
sentido de austeridad y vocacion de servicio.

VIII. Imparcialidad: da a la ciudadania, y a la poblacién en general, el

mismo trato, sin conceder privilegios o preferencias a organizaciones o

personas, ni permite que influencias, intereses o prejuicios indebidos,
., afecten tu compromiso para tomar decisiones o ejercer tus funciones de
@A, manera objetiva.

-

Y85« |X. Integridad: actia siempre de manera congruente con los principios
H. AYUNTAMIENTO - ———
sivoicatura municiiU€ se deben observar en el desempefo de tu empleo, cargo, comision
2024-2027 f .
sokosa yucara® funcion.

LY wy

Ajusta tu conducta, para que impere en tu desempefio una ética que
responda al interés publico y genere certeza plena frente a todas las
personas con las que se vinculen u observen tu actuar.

é
fg X. Lealtad: corresponde a la confianza que el Municipio te ha conferido;

= ten una vocacion absoluta de servicio a la sociedad, y satisface el
. interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
Z particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la
& poblacion.

i

Xl. Legalidad: haz s6lo aquello que las normas expresamente te

Somm,  confieren y en todo momento somete tu actuacion a las facultades que
it_}_, ; las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuyen a tu
+¥s*  empleo, cargo o comision. Conoce y cumple las disposiciones que

H AYUNTAMIENTO > P = - i
st creTaria municieaLregulan el ejercicio de tus funciones, facultades y atribuciones.

2024-2027
Homﬂ.ﬁgwmm XIl. Objetividad: preserva el interés superior de las necesidades
ﬁ’ colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al
interés general, actia de manera neutral e imparcial en la toma de
decisiones, que a su vez deberan de ser informadas en estricto apego

2o
= a la legalidad.
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XIIi. I?’rofeszionalismo: conoce, actia y cumple con las funciones,
atribuciones y comisiones encomendadas de conformidad con las leyes,
reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuibles a tu empleo,
cargo o comision, observa en todo momento disciplina, integridad y
respeto, tanto a las demas personas servidoras publicas como a los
particulares con los que trates.

: XIV. Rendicion de cuentas: asume plenamente ante la sociedad y sus
Sv=* autoridades, la responsabilidad que deriva del ejercicio de tu empleo,

-E-»&-_.c

H.AYUNTAMENT@CArgo O comision. Informa, explica y justifica tus decisiones y acciones,
SINDICATURA MUNICI

PAL, , . i F . r
2024-2027 Ajustate a un sistema de sanciones, asi como a la evaluacion y al
BOKOBA. YUCATAN

E escrutinio publico de tus funciones por parte de la ciudadania.

XV. Transparencia: privilegia el principio de maxima publicidad de la
informacion publica. Atiende con diligencia los requerimientos de
acceso y proporciona la documentacion que generes, obtengas,
adquieras, modifiques o conserves; y en el ambito de tu competencia,
difunde de manera proactiva informaciéon gubernamental como un
> elemento que genera valor a la sociedad y promueve un ayuntamiento
s abierto, protege los datos personales que estén bajo tu custodia.

=
- Valores

S ", |. Cooperacion: intercambia opiniones, colaboran y trabajan en equipo
“t-—,_;ﬂi ¢ uniendo fortalezas en consecucion de los planes y programas para el
{

beneficio de la colectividad y confianza de la ciudadania.
H AYUNTAMIENTO

SECRETARIA MUNICIPAL . i . = Z . .
soneom ot aw \I- Equidad: actua siempre de forma imparcial, respeta las diferencias,

N promueve la inclusién y el acceso de todos a los bienes, programas,
' empleos, cargos y servicios publicos. Presta un servicio sin distincion,
exclusion, restriccion ni preferencia basada en el origen étnico o
o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las
:-\“4 discapacidades, la condicién social, econémica, de salud o juridica, la
- religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion
2 migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias
i sexuales, la identidad o filiacién politica, el estado civil, la situacion
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familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o por cualquier otro motivo.

I1l. Honestidad: realiza tu trabajo con estricto apego a la ley y rinde
cuentas claras. Actua con moderacion y usa de modo racional los
recursos que te han sido proporcionados para el desempefo de tus

labores. A,
R 9
?}é@’ﬁf";
.. ig:g:;:::mﬂy Respeto: brinda un trato digno y cordial a todas las personas en ":;_5‘ 43
|
20242027 general considerando sus derechos de modo que siempre se propicie,, i AYUNTAmemo

BOKOBA. YUCATAN ESIDENGIA o
w el didlogo cortés y el entendimiento mutuo. Garantiza, promueve y  2uzazgs; -

BOKog
protege los derechos humanos. Cuida tu entorno, promueve la cultura y oA ATAN
la proteccion al medio ambiente.

V. Responsabilidad: responde con hechos concretos a los

-s'

S requerimientos necesarios para el logro de los objetivos. Actua
é buscando siempre la maxima atencién de las necesidades y demandas

o de la sociedad por encima de intereses y beneficios particulares y
- permite el escrutinio sin mas limite que el que la ley impone.

b3

<
=<

Capitulo i
e Reglas de integridad

N7 ¥ Articulo 5. Actuacion publica
oo LOs servidores publicos conduciran su actuacioén con transparencia,
ok honestidad, lealtad, cooperacion, austeridad, sin ostentacion y con una

clara orientacion al interés publico.

actuacion publica adecuada, las siguientes:

I. Ejercer las atribuciones y facultades que le impone el servicio
publico y que le confieren los ordenamientos legales y
normativos correspondientes.

@ Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician una
"‘s_.

-

R

)

\'\w

3
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2024

Il. Declinar de recibir para si o para terceros, bienes o servicios de

personas u organizaciones beneficiadas con programas o

e contratos gubernamentales, a un precio notoriamente inferior o

ol "‘r. bajo condiciones de crédito favorables, distintas a las del
mercado.

: H. AYUNTAMIENTO ;’%&g
IND s . . J i
aagunceaL ||]. Abstenerse de utilizar las atribuciones de su empleo, cargo, &y s

S0K08A rHGATA comision o funciones para beneficio personal o de terceros. P g
. 024 ! MUNIGIRy
IV. Rechazar favorecer o ayudar a otras personas u organizaciones EUKOun ,UC’,;I .
a cambio o bajo la promesa de recibir dinero, dadivas, J2%
obsequios, regalos o beneficios personales o para terceros.

V. Atender las recomendaciones de los organismos publicos \’\\\
protectores de los derechos humanos y de prevencion de la |
discriminacion, y permitir investigaciones por violaciones en
esta materia.

VI. Abstenerse de hacer proselitismo en su jornada laboral u
orientar su desempeno laboral hacia preferencias politicas

electorales.
M"UNTJ\MI[ N10
H!—{‘ﬂ[ TARIA MUNICIPAL
ey VII. Utilizar recursos humanos, materiales o financieros

BOKOBA, YUCATAN

institucionales unicamente para los fines asignados.

VIIl.Permitir la presentacion de denuncias administrativas, penales
o politicas, por parte de compafieros de trabajo, subordinados
o de ciudadanos en general.

IX. Asignar o delegar responsabilidades y funciones con apego a \
las disposiciones normativas aplicables. \
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X. Abstenerse de realizar cualquier tipo de discriminacion tanto a

otros servidores publicos como a toda persona en general.

Xl. Excusarse de actuar como abogado o procurador en juicios de
caracter penal, civil, mercantil o laboral que se promuevan en
contra de instituciones municipales.

H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL

o 22021 Xll. Establecer medidas preventivas al momento de ser informado '-i
KOBA, YUCATAN "“’
por escrito como superior jerarquico, de una posible situacion pm *UNT M!ENro
I.ﬂ M
de riesgo o de conflicto de interés. 2026 2025 " PAL

Xlii.Evitar desempenar dos o mas puestos o celebrar dos 0 mas
contratos de prestacidbn de servicios profesionales o la
combinacion de unos con otros, si no cuenta con dictamen de
compatibilidad.

XIV. Colaborar con otros servidores publicos propiciando el
trabajo en equipo para alcanzar los objetivos comunes previstos
en los planes y programas gubernamentales.

p\-hf\n.} VY él/\ A @

R i c‘.'

4 £
;‘{@} XV. Generar soluciones a dificultades que se presenten para la
Y il o

%, consecucion de las metas previstas en los planes y programas .
H M’UNMMIFNTO -
SECRE TARIA MUNICIPAL gubernamentales.

2024-2027
BOKOBA. YUCATAN

VI. Conducirse bajo criterios de austeridad, sencillez y uso
apropiado de los bienes y medios que disponga con motivo del
ejercicio del cargo publico.

Articulo 6. Informacién publica

Los servidores publicos conduciran su actuacion conforme al principio
de transparencia y resguardan la documentacion e informacion
gubernamental que tiene bajo su responsabilidad.

/C/L Mo o
L

M
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o
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Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, hacen posible
la proteccion y el buen uso de la informacion publica, las siguientes:

|. Abstenerse de tener actitudes intimidatorias frente a las
personas que requieren de orientacion para la presentacion de
una solicitud de acceso a informacion publica.

T
H. AYUNTAMIENT .. . 1
SINDICATURA MUNICIgnL". Atender las solicitudes de acceso a la informacion de modo

ok 82 eficaz y eficiente cuando se cuente con las atribuciones o

e facultades legales o normativas correspondientes.

Ill. Clasificar debidamente y proteger la informaciéon publica que
posea por razon de su encargo, evitando la sustraccion,
destruccion o su utilizacion indebida.

IV.Utilizar anicamente para los fines establecidos, las bases de
datos a las que tenga acceso o que haya obtenido con motivo
de su empleo, cargo, comision o funciones.

e V. Colaborar con las actividades para la identificacion, generacion,
iy ﬂ;‘ procesamiento, difusion y evaluacion de la informacion en
- materia de transparencia.

H AYUNTAMIENTO
SECRFTARIA MUNICIPAL
2024-2027 " W a . , . . .
BOKOBA, YUCATAN VI.Difundir informacién publica en materia de transparencia.

autorizacién y concesiones

Los servidores publicos que participen en contrataciones publicas o en
el otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones, se conduciran con transparencia, imparcialidad y
legalidad; orientaran sus decisiones a las necesidades e intereses de la

@’_ Articulo 7. Contrataciones publicas, licencias, permisos,
ESY)
<
=
=3
T
<= sociedad, y garantizaran las mejores condiciones para el municipio.
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2024 - 2027
Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician el

cumplimiento de la normatividad en contrataciones publicas, las
siguientes:

I. Aplicar el principio de equidad de la competencia que debe
prevalecer entre los participantes dentro de los procedimientos
de contratacion.

H. AYUNTAMIENTO YUNTAMI‘ENTO

siwoicarura muncipa ||, Formular requerimientos necesarios para el cumplimiento del p“’HfDmrm "
2024-2027 0243990 INICIPA |

BOKOBA, YUCATAN servicio publico, evitando gastos excesivos e innecesarios. 8001 fUCAmN
o

ﬁ‘. Ill. Establecer condiciones en las invitaciones o convocatorias que
representen un trato equitativo a los licitantes.

<
2 IV.Abstenerse de favorecer a los licitantes y tener por satisfechos
- los requisitos o reglas previstos en las invitaciones o
3: convocatorias cuando no lo estan; simulando el cumplimiento de
é éstos 0 coadyuvando a su cumplimiento extemporaneo.
=<
V. Ser imparcial en la seleccion, designacién, contratacion, y en su
P caso, remocion o rescision de contratos.
LG o VI.Imponer sanciones a licitantes, proveedores y contratistas que

s r”n;‘;'f;‘,;“;‘l'f““:;:;m infrinjan las disposiciones juridicas aplicables.

2024-2027
BOKOBA. yucatan

VIl. Reunirse con licitantes, proveedores, contratistas y
concesionarios en los inmuebles sefalados en las
convocatorias para el acto administrativo de que se trate.

VIll.Aplicar los requisitos sefialados en la normatividad para el
otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones
y concesiones.

/UC/‘:‘/ Ahe ,
* ?f@
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IX.Dar trato equitativo a cualquier persona u organizacion en la
gestion que se realice para el otorgamiento y prorroga de

licencias, permisos, autorizaciones y concesiones.

X. Rechazar cualquier tipo de compensacién, dadiva, obsequio o
regalo en la gestion que se realice para el otorgamiento y
prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones.

H. AYUNTAMIENTO . N . . e
sivoicatura municea. Xl Declinar ser beneficiario directo o a través de familiares hasta el
2024. .
BOKOBA, fﬂéim cuarto grado, de contratos gubernamentales relacionados con la

dependencia o entidad que dirige o en la que presta sus
Sservicios.

Articulo 8. Programas
fg Los servidores publicos que participen en el otorgamiento y operacion
5 de subsidios y apoyos de programas gubernamentales garantizaran que
e la entrega de estos beneficios se apegue a los principios de igualdad y
?: no discriminacion, legalidad, imparcialidad, transparencia y respeto.
<
S
L~

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician una
correcta aplicacion de los programas gubernamentales, las siguientes:

I. Declinar ser beneficiario directo o a través de familiares hasta el
cuarto grado, de programas de subsidios o apoyos de la
dependencia o entidad que dirige o en la que presta sus

 H AYUNTAMIENTO servicios.
SECRFTARIA MUNICIPAI

2024-2027
HBOKOBA, YUCATAN

Il. Entregar subsidios o apoyos de programas gubernamentales de
conformidad a las reglas de operacion que se expidan para la
ejecucion del programa correspondiente.

)
= lll. Brindar apoyos o beneficios de programas gubernamentales
g™ unicamente a las personas, agrupaciones o entes que cumplan

2
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SINDICATURA MUNICIPAL
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GomiEaND MUNICIPAL
2024 - 2027

con los requisitos y criterios de elegibilidad establecidos en las

reglas de operacion correspondientes.

IV.Restringir los subsidios o apoyos de programas
gubernamentales en periodos sefalados por la autoridad
electoral, salvo en casos excepcionales por desastres naturales
o de otro tipo de contingencia declarada por las autoridades

competentes.

BOKOBA. YUCATAN

_ H AYUNTAMIENTO
SHCRFTARIA MUNICIPAL
2024-2027
BOKOBA, YUCATAN

V. Tratar con equidad a cualquier persona u organizacion en la
gestion del subsidio o apoyo del programa.

VI.Abstenerse de realizar cualquier acto discriminatorio a cualquier
interesado para acceder a los apoyos o beneficios de un
programa gubernamental.

VII. Permitir el control y evaluacion sobre el otorgamiento de los
beneficios o apoyos a personas, agrupaciones o entes, por
parte de las autoridades facultadas.

VIII.Entregar, disponer o hacer uso de la informacion de los
padrones de beneficiarios de programas gubernamentales,
tnicamente en los casos que la normatividad en la materia o las
reglas de operacion lo senalen.

Articulo 9. Tramites y servicios

Los servidores publicos que participen en la prestacion de tramites y en
el otorgamiento de servicios, atenderan a los usuarios de forma
respetuosa, eficiente, oportuna, responsable e imparcial.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, garantizan
tramites y servicios integros, las siguientes:

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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2024 - 2027

|. Ejercer una actitud de servicio, respeto y cordialidad en el trato,
cumpliendo protocolos de actuacién o atencion al publico.

Il. Otorgar informacién correcta y verdadera sobre el proceso y
requisitos para acceder a consultas, tramites, gestiones vy
servicios.

.. Ill. Realizar tramites y otorgar servicios de forma eficiente,
MIENTO iy " P s
swoicaturamumciea,  @QIlizando los tiempos de respuesta, consultas, tramites,

2024-2027 . 4
BOKOBA. TUCATAN gestiones y servicios.

IV.Soilicitar unicamente requisitos o condiciones sefalados por las
disposiciones juridicas que regulan los tramites y servicios.

{

_"5 V. Rechazar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o
< regalo en la gestion que se realice para el otorgamiento del
S tramite o servicio.

2

S Articulo 10. Recursos humanos
Los servidores publicos que participen en procedimientos de recursos
humanos, de planeacion de estructuras o que desemperien en general
-s“"m’"'-,i un empleo, cargo, comision o funciéon se apegaran a los principios de
i‘:@; igualdad y no discriminacion, legalidad, imparcialidad, transparencia y

w avonramensorENdicion de cuentas.

SECRETARIA MUNICIPA| o A— o
2024201 Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician un

BOKOBA, vuc.-\r o
- adecuado uso de los recursos humanos, las siguientes:

|. Garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion
publica con base en el mérito.

Il. Designar, contratar o nombrar en un empleo, cargo, comision o
funcién, a personas cuyos intereses particulares, laborales,
profesionales, economicos o de negocios estén acordes a los

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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}'U"d 2027

intereses que les corresponderia velar si se desempenaran en el
servicio publico.

Ill. Negar a un tercero no autorizado, informacién contenida en
expedientes del personal y en archivos de recursos humanos
bajo su resguardo.

K avonamento  |V-Proteger y reservar la informacion sobre los reactivos de los

swmc;;n;:z:‘:?mcm examenes elaborados para la ocupacion de plazas vacantes a

BOKOBA. YuCATAN personas ajenas a la organizacion de los concursos.

V. Seleccionar, contratar, nombrar o designar a personas que
cuenten con el perfil del puesto, con los requisitos y documentos
establecidos, y que cumplan con las obligaciones que las leyes
imponen a todo ciudadano.

VI.Abstenerse de seleccionar, contratar, designar o nombrar directa
o indirectamente como subalternos a familiares hasta el cuarto
grado de parentesco.

VII. Promover la formulacién o presentacion de inconformidades o

Y\ recursos que se prevean en las disposiciones aplicables para
ay i :
E“q_- b los procesos de ingreso.
o Ty
H AYUNTAMIENTO . .
sterraRAMUNCIPAL V111.Otorgar a un servidor publico subordinado, durante su proceso
HOKOBA., YUCATAN de evaluaciéon, la calificacion que corresponda a sus

conocimientos, actitudes, capacidades o desempeno.

IX.Abstenerse de disponer del personal a su cargo en forma
indebida, para que le realice tramites, asuntos o actividades de
caracter personal o familiar ajenos al servicio publico.

&
:
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X. Presentar informacién y documentacion verdadera y suficiente

sobre el cumplimiento de metas de su evaluacion del
desempeno.

Xl.Remover, cesar, despedir, separar, dar o solicitar la baja de

servidores publicos unicamente por causas y procedimientos
previstos en las leyes aplicables.

' Xil. Excusarse de conocer asuntos que puedan implicar cualquier

" m conflicto de interés. H. AYUNTAMIENTO
TAMIENTO PRESIDENCIA MUNICIPAL
SiNDICATURA MUNICIPAL
2024-2

2024-2027
BOKOBA, vut:nun XIll.Propiciar que el proceso de evaluacion del desempefio de los 80K0% A

servidores publicos se realice en forma objetiva y en su caso,
retroalimentar sobre los resultados obtenidos cuando el
desempefio del servidor publico sea contrario a lo esperado.

XIV. Intervenir, conforme a sus atribuciones, en |la
reestructuracion de areas identificadas como sensibles o
vulnerables a la corrupcion o en las que se observe una alta
incidencia de conductas contrarias a este codigo de ética.

S
<
=)
—
.
iy

e
I
S
=

Ll T

Articulo 11. Administracion de bienes muebles e inmuebles

Los servidores publicos que participen en procedimientos de baja,
enajenacion, transferencia o destruccion de bienes muebles o de
administracion de bienes inmuebles, administraran los recursos con

_wavnmamiento  eficiencia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
SECRETARIA MUNICIPAL

w2027 que estan destinados.
HOKOBA, YUCATAN

i Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, generan una
. buena administracion de bienes muebles e inmuebles, las siguientes:
~ I. Solicitar la baja, enajenacién, transferencia o destruccion de
=
S oo
Ry
“.-_"h-
=)
—

bienes, cuando éstos dejen de ser Utiles.
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Il. Rechazar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obseqwo (o]

regalo, a cambio de beneficiar a los participantes en los
procedimientos de enajenacion de bienes muebles e inmuebles.

lll. Abstenerse de tomar decisiones en los procedimientos de
enajenacion de bienes muebles e inmuebles, anteponiendo
intereses particulares que no permitan las mejores condiciones
en cuanto a precio disponible en el mercado.

H. AYUNTAMIENTO

BT o IV.Cuidar la integridad de la informacion proporcionada por los
BOKOBA. YUCATAN particulares en los procedimientos de enajenacion de bienes

muebles e inmuebles.

V. Utilizar el parque vehicular terrestre, maritimo o aéreo, de
caracter oficial o arrendado para este propdsito, unicamente
para uso oficial.

VI.Utilizar los bienes inmuebles para el uso especificado en Ia
normatividad aplicable.

VII. Disponer de los bienes y demas recursos publicos observando
las normas a los que se encuentran afectos y destinarlos solo
a los fines del servicio publico.

i Articulo 12. Procesos de evaluacion
AYUNTAMIENTO
stcrevaria municies LOS servidores publicos que participen en procesos de evaluacion se

2024-2027
sokosa, vucaray  @pegaran en todo momento a los principios de legalidad, imparcialidad

y rendicion de cuentas. Son acciones que, de manera enunciativa y no

. limitativa, generan procesos de evaluacion adecuados, las siguientes:
£ |. Proporcionar debidamente la informaciéon contenida en los
= sistemas de informacion de la Administracion Publica estatal y
>~
9
=2

acceder a ésta solo por causas exclusivas al ejercicio de sus
funciones y facultades.
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ll. Acatar el alcance y orientacion de los resultados de las
evaluaciones que realice cualquier instancia externa o interna
en materia de evaluacion o rendicion de cuentas.

lll. Atender las recomendaciones formuladas por cualquier v,
instancia de evaluacion, ya sea interna o externa. !?‘%ﬁﬁ

H. AYUNTAMIENTO
PRESINENGCIA MUNICIPAL

Yek>s  |Los servidores publicos que participen en procesos en materia de 20242027
e BOKOBA. YUCATAN
H.avunTamiento control interno, generaran, obtendran, utilizaran y comunicaran
SINDICATURA MUNICIPAL
20242027 Informacion suficiente, oportuna, confiable y de calidad, apegandose a

BOKOBA, YUCATAN
s los principios de legalidad, imparcialidad y rendicion de cuentas.

Articulo 13. Control interno

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, permiten un
adecuado control interno, las siguientes:

I. Comunicar los riesgos asociados al cumplimiento de objetivos
institucionaies, asi como los relacionados con corrupcion y
posibles irregularidades que afecten los recursos economicos
publicos.

Il. Disefnar y actualizar las politicas o procedimientos necesarios .
en materia de control interno.

i
o ty

; 4

',
2]
L

R

Ill. Generar informacion financiera, presupuestaria y de operacion

““ e con el respaldo suficiente.
H J\VUN?AMIFN‘IU
SECRFTARIA MUNICIPA|
2024-2027

HOKOBA, YUCATAN IV.Comunicar informacion financiera, presupuestaria y de
ﬁ operacion completa, clara y suficiente.
' V. Supervisar los planes, programas o proyectos a su cargo y el
% cumplimiento de las funciones del personal que le reporta.
>
-
2
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(3] .QSEED : ~:2|l(;2|-§l :& i
Vl.Salvaguardar documentos e informacion que se deban
conservar por su relevancia o por sus aspectos técnicos,

juridicos, econémicos o de seguridad.

VII. Ejecutar sus funciones estableciendo las medidas de control
que le correspondan.

Vlll.Modificar procesos y tramos de control, conforme a sus :
atribuciones, en areas en las que se detecten conductas W

contrarias a este codigo de ética. H. AYUNTAMIENTO
PRESIMENC!: MUNICIPAL
2024-7027
BOKOG&\. YUCMJ&N

H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL

o 222h2021 IX.Implementar mejores practicas y procesos para evitar la
KOBA, YUCATAN i = f . . .
- corrupcioén y prevenir cualquier conflicto de interés.

X. Propiciar las manifestaciones o propuestas que tiendan a
mejorar o superar deficiencias de operacion, de procesos, de

<
s calidad de tramites y servicios, o de comportamiento ético de
< A -
= los servidores publicos.
) . g
ot Xl.Establecer estandares o protocolos de actuacion en aquellos
i tramites o servicios de atencién directa al publico y observar
= aquéllos previstos por las instancias competentes.
s Articulo 14. Procedimiento administrativo
{i’k;c_ d&' Los servidores publicos que participen en procedimientos
M:};‘m:" administrativos tendran una cultura de denuncia, respeto a las
1EN

SECRI mmmuu -wnformalidades esenciales del procedimiento y la garantia de audiencia
2027

tokosa, yucaray  cOnforme al principio de legalidad.
@ Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, preservan
' procedimientos administrativos adecuados, las siguientes:

S
~<
<
\375\
—
<

I. Notificar el inicio del procedimiento y sus consecuencias.
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S0 TR
Il. Senalar los medios de defensa que se pueden interponer para
combatir la resolucion dictada, otorgar la oportunidad de ofrecer
pruebas y procurar el desahogo de pruebas en que se finque la

defensa y admitir la oportunidad de presentar alegatos.

Ill. Informar, declarar y testificar sobre hechos que le consten
relacionados con conductas contrarias a la normatividad, asi
como a este codigo de ética.

f,p

W avonramento V. Proporcionar documentacién o informacion que el comité y la p;:;gjﬁﬁ:{ﬂgﬁ“
Smoicau e~ autoridad competente requiera para el ejercicio de sus o S
SORDBA. YHGRTAN funciones y colaborar con éstos en sus actividades. R

V. Observar criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad y
discrecion en los asuntos de los que tenga conocimiento _
cumpliendo con la normatividad, asi como a este cédigo de )

:

> ética.

]

D Articulo 15. Desempeno permanente con integridad

f Los servidores publicos en el desempefio de su empleo, cargo, comision
= o funcién conduciran su actuacion con legalidad, imparcialidad,

objetividad, transparencia, certeza, cooperacion, ética e integridad.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician la
integridad, las siguientes:

H AVUNIANIENTD I. Conducirse con un trato digno y cordial, conforme a los

SECRETARIA MUNICIPAL
RASA e it protocolos de actuacion o atencién al publico, y de cooperacion
entre servidores publicos evitando cualquier tipo de
ﬁ discriminacion tanto a otros servidores publicos como a toda
. ol persona en general.
<
ﬁi Il. Procurar las actividades que permitan atender de forma agil y
E expedita al publico en general.
=J
s
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lll. Proporcionar informacion y documentacion gubernamental, con
el fin de atender las solicitudes de acceso a informacion publica.

IV.Rechazar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o
regalo en la gestion y otorgamiento de tramites y servicios y
excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencion,
tramitacion o resoluciéon de asuntos en los que tenga interés
personal, familiar, de negocios, o cualquier otro en el que tenga
algun conflicto de interés.

"
H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL
20242027 V

BOKOBA. YUCATAN . Aceptar unicamente la documentacion que reuna los requisitos
NEE fiscales para la comprobacién de gastos de representacion,

viaticos, pasajes, alimentacion, telefonia celular, entre otros.

VI.Solicitar la baja, enajenacion, transferencia o destruccion de
bienes muebles, cuando éstos ya no sigan siendo utiles.

VII. Presentar denuncias sobre el uso indebido o de derroche de
recursos economicos que impidan o propicien la rendicién de
cuentas.

VIll.Conducirse con criterios de sencillez, austeridad y uso
adecuado de los bienes y medios que disponga con motivo del
ejercicio del cargo publico.

_ H AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIPAL

woxosa Ay Articulo 16. Cooperacién con la integridad

; Los servidores publicos en el desempefio de su empleo, cargo,

ﬁ comision, cooperaran con la dependencia o entidad en la que laboran y

con las instancias encargadas de velar por la observancia de los

é principios y valores intrinsecos a la funcion publica, en el fortalecimiento
- _ de la cultura ética y de servicio a la sociedad.

T——

-1
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CORIENND MUMICIPAL

2024 - 2027

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, hacen posible
propiciar un servicio publico integro, las siguientes:

|. Detectar areas sensibles o vulnerables a la corrupcion.

Il. Proponer, en su caso, adoptar cambios a las estructuras y
procesos a fin de inhibir ineficiencias, corrupcion y conductas
antiéticas.

servicio publico. 2024-2027
BOKOBA, YUCATAN

% Articulo 17. Comportamiento digno

Los servidores publicos en el desemperio de su empleo, cargo, comision
o funcién se conduciran en forma digna sin proferir expresiones, adoptar
comportamientos, usar lenguaje o realizar acciones de hostigamiento o
acoso sexual, manteniendo para ello una actitud de respeto hacia las
personas con las que tienen o guardan relacion en la funcién publica.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician un
comportamiento digno el tratar con respeto a todas las personas,
w— incluyendo las que estan a su cargo y al publico en general, guardando
siempre una sana distancia de la vida personal e intima de todos,
evitando comentarios respecto del aspecto fisico, discapacidades,

H AYUNTAMIENTO preferencias sexuales, condiciones sociales, religion o cualquier otro
SECRFTARIA MUNICIPAL

20242027 FASQO qUE posea una persona.
BOKOBA, YUCATAN

ﬁ’ Capitulo IV
' Mecanismos de capacitacion y difusion del cédigo de ética

Articulo 18. Mecanismos de capacitacion
Las direcciones estableceran los mecanismos de capacitacion de los
servidores publicos en el razonamiento sobre los principios y valores

/Uc/a/ / Dk,
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ﬂﬂ‘l‘ll‘l“h‘ﬂ‘i‘u‘ﬁ‘l“[;;lL
2024 - 2027

que deberan prevalecer en la toma de decisiones y en el correcto
ejercicio de la funcion publica en una situacion dada.

Articulo 19. Difusion
El codigo de ética debera publicarse en la Gaceta Municipal y en los
o2 ‘ﬁitios web de las direcciones municipales de conformidad a lo

stablecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
23%ee Yucatan.
H.AYUNTAMIENTO " AYUNTAMIEmo

SINDICATURA MUNICIPAL PRESIDE
2024-20 3 NECIA MUNICIRA
2 Capitulo V 20243027

BOKOBA. vucnun o
{ i Ati OBA,
: Comités de ética . ATnN

#Articulo 20. Comités de ética
Las direcciones podran integrar comités de ética, para lo cual regularan

su integracion, organizacion, atribuciones y funcionamiento.

3
4"‘:))
““: Capitulo VI
= Interpretacion
3
:_2__ Articulo 21. Interpretacion
En caso de duda sobre la aplicacion de este codigo, la direccion de

Contraloria o equivalente estara facultada para interpretarlos para
efectos administrativos.

Capitulo VII
Responsabilidades

. H AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIPA|

20242027
BOKOBA, mcnmwAl‘thUlO 22. Responsabilidades

La inobservancia a este cddigo que derive de acciones u omisiones que

~2 constituyan faltas administrativas o hechos tipificados como delitos
S
“\\\

seran sancionados conforme la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Yucatan y demas leyes aplicables.

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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C.YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BOKOBA, YUCATAN, EN EJERCICIO DE LO DISPUESTO
POR LOS ARTICULOS 115, FRACCION I, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:; 79 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
o~ ESTADO DE YUCATAN; 2, 40, 41, INCISO A), FRACCION Ill, 56
A RACCIONES | Y II, 63 FRACCION Ill, 77, 78 Y 79 DE LA LEY DE GOBIERNO DE
p '¥OS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, PRESENTO EL PRESENTE s
. AYU;CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE: L |
SINDICATURA WEESIKOBA, YUCATAN, EN LA SEDE OFICIAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL A% ::r;;‘-‘
sox 2202} OS 27 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICUATR@, AYUNTAMIENTO

PRESIDENC!R MUMICIPAL

24 PARA SU PUBLICACION Y DEBIDA OBSERVANCIA. IENCH

BOKUEﬂ (UCATAN

s
7
¢

CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE BOKOBA, YUCATAN.

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

<
3
:
e  ARTICULO 1. OBJETO

?"‘4‘(

v, El presente Codigo de Conducta tiene por objeto regir la conducta ética y establecer
H
‘é‘%

hee T
H avuntamen Pbligaciones de todos los servidores publicos adscritos al municipio, sin excepcion
SECRETARIA MUNICIPA

w2z de su actividad o nivel de encargo, asi como las reglas de integridad que les
HOKOBA, YUCATAN

permitan enfrentar dilemas éticos ante una situacion presentada en el ejercicio de @

M‘-‘

sun conjunto de valores y principios que dirijan el cumplimiento de los deberes y

sus funciones.

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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ARTICULO 2. APLICACION

Los principios, valores y reglas de integridad de este Cédigo, son de observancia
general para los servidores publicos adscritos al municipio, independientemente de

su nivel jerarquico, especialidad o categoria. Sin perjuicio de lo establecido en

j '
--f' otras normas o disposiciones que regulen sudesempefio. Por lo que todo ;- gag#

Vo
i"' _ sservldor publico debera conocerlo y comprometerse a cumplirlo cabalmente durante s:,lc-’ i
\?“ Ve A AYUNTAMTENTO
H. Avummsn% ejercicio de sus funciones. PRESIDENCIA S BUNCi
SINDICATURA MUNICIPAL BOKS{U;E
2024-2027 p’ ruc;«.mN
BOKOBA. YUCATAN :

i i‘i? ' ARTICULO 3. CARTA COMPROMISO

Los servidores publicos adscritos a la administracion pablica municipal, suscribiran ‘I}\
una carta compromiso en la cual dejen constancia que conocen Yy comprenden _
el contenido del presente Codigo de Conducta, asumiendo el compromiso de

cumplirlo durante el desempefio de su cargo.

La carta compromiso sera definida por el Comité de Etica del municipio, quien

<
<
B -4
<
©
2
=<

establecera el formato cuando se considere necesario.

X ARTICULO 4. GLOSARIO DE TERMINOS
‘,[-rti r\YUNTAM!LNI(]
RET. & aE .
ﬁ.gmﬂm'“"]’bara el cumplimiento del objeto del presente Codigo de Conducta se entendera por:
BOKOBA, YUCATAN
' l. Codigo de Etica: Cadigo de Etica de los Servidores Publicos del Municipio
de Bokoba, Yucatan.
1. Codigo: Codigo de Conducta de los Servidores Publico del Municipio de
Bokoba, Yucatan.

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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.  Comité: el Comité de Etica del Municipio de Bokoba, Yucatan.

IV.  Municipio: Ente de orden publico.

V. Organo de Control Interno: La unidad administrativa a cargo de promover,
evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno en la
administracion publica municipal.

VI. Servidores publicos: Los servidores y funcionarios publicos adscritos ago:\.n

i‘g%% o por contrato de prestacion de servicios.
i

H. AYUNTAMIENTO
SADICATURA RO AL CAPITULO Il PRINCIPIOS Y VALORES
BOKOBA. YUCATAN

&/, ARTICULO 5. PRINCIPIOS.

Los servidores publicos llevaran a cabo sus acciones, sin ser limitativos ni

enunciativos, bajos los principios siguientes:

S
_‘é l. Competencia por mérito: seleccionar a los servidores publicos de
D acuerdo a su habilidad profesional, capacidad y experiencia. Garantizar
Q la igualdad de oportunidades, atrayendo a los mejores candidatos y
s candidatas para ocupar los puestos mediante procedimientos
z transparentes, objetivos, equitativos y con igualdad de genero. )
%‘—?- I. Disciplina: desempefar el empleo, cargo o comision, de manera
ordenada, metddica y perseverante, con el propésito de obtener los
A mejores resultados en el servicio o bienes ofrecidos.
'i’ : ; . Economia: administrar los bienes, recursos y servicios publicos con
NS legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a los
S”; gml.\mﬁ;g que estén destinados, siendo éstos de interés sqclial‘ -
202000 "N IV, Eficacia: actuar conforme a una cultura de servicio, orientada al logro de h'i
!ionorfn. YUCATAN resultados y procurar en todo momento, un mejor desempeno de las

funciones, a fin de alcanzar las metas institucionales segun las
responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de los recursos

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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publicos, eliminando cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida en
su aplicacion.

Eficiencia: actuar en apego a los planes y programas
previamente establecidos. Optimizar el uso y la asignacion de los
recursos publicos en el desarrollo de tus actividades para lograr los
objetivos propuestos.

Equidad: procurar que toda persona acceda con justicia e igualdad, al
uso, disfrute y beneficio de los bienes, servicios,
oportunidades.

%‘,‘-‘
recursos Y H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

2024-:027

No discriminacion: alinear la actuacion dentro de el Municipio, asi como soxoga FUCATAN

el ejercicio de las funciones propias del empleo, cargo o comision
asignada a los mandamientos constitucionales maximos de no
discriminacion por motivo de raza, sexo, preferencia sexual, estado civil,
origen étnico, condicién econémica o de salud; asi como conducirse con
estricto apego a los derechos humanos protegidos por los ordenamientos
internacionales, nacionales y locales.

Honradez: Conducirse con rectitud sin utilizar el empleo, cargo o
comision para obtener o pretender obtener algun beneficio, provecho
o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscar o aceptar
compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de
cualquier persona u organizacion, debido a que ello compromete las
funciones y que el ejercicio de cualquier cargo publico, implica un alto
sentido de austeridad y vocacion de servicio.

Imparcialidad: dar a la ciudadania, y a la poblacién en general, el mismo
trato, sin conceder privilegios o preferencias a organizaciones o
personas, ni permitir que influencias, intereses o prejuicios indebidos,
afecten el compromiso para tomar decisiones o ejercer las funciones
de manera objetiva.

Integridad: actuar siempre de manera congruente con los principios que
se deben observar en el desempefio del empleo, cargo, comision o
funcion. Ajustar la conducta, para que impere en el desempefio de las
funciones una ética que responda al interés publico y genere certeza
plena frente a todas las personas con las que se vinculen u observen tu
actuar.

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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Lealtad: corresponder a la confianza que el Estado ha conferido;
teniendo una vocacién absoluta de servicio a la sociedad, y satisfaciendo

el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la
poblacioén.

Legalidad: hacer solo aquello que las normas expresamente confiereny  swra,
en todo momento someter el ejercicio profesional a las facultades que Iast S
leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuyen al empleo a"::aa e
cargo o comisién. Conocer y cumplir las disposiciones que regulanwelvuntamenro
ejercicio de las funciones, facultades y atribuciones. ’“Es'ﬂgngﬂ i;-;t;_mcnmt
Objetividad: preservar el interés superior de las necesidades colectivaskog,, YUCATAN
por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés i
general, actuar de manera neutral e imparcial en la toma de decisiones,
que a su vez deberan de ser informadas en estricto apego a la legalidad.*
Profesionalismo: conocer, actuar y cumplir con las funciones,
atribuciones y comisiones encomendadas de conformidad con las leyes,
reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuibles al empleo, cargo
o comisién, observando en todo momento disciplina, integridad y respeto,
tanto a las demas personas servidoras publicas como a los ciudadanos.
Rendiciéon de cuentas: asumir plenamente ante la sociedad y sus
autoridades, la responsabilidad que deriva del ejercicio del empleo, cargo
o comision. Informar, explicar y justificar tus decisiones y acciones,
Ajustandose a un sistema de sanciones, asi como a la evaluacién y al
escrutinio publico de las funciones por parte de la ciudadania.
Transparencia: privilegiar el principio de maxima publicidad de la
informacién publica. Atender con diligencia los requerimientos de acceso
y proporcionar la documentacion que en ejercicio de las funciones se
genere, obtenga, adquiera, modifique o conserve; y en el ambito de
competencia, difundir de manera proactiva informacion gubernamental
como un elemento que genera valor a la sociedad y promover un gobierno
abierto, protegiendo los datos personales que estéen bajo tu custodia.
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ARTICULO 6. VALORES

Los servidores publicos llevaran a cabo sus acciones, sin ser limitativos ni

enunciativos, bajos los valores siguientes:

SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2027
BOKOBA, YUCATAN

H f\\‘UN‘H\M"[NID
S CRETARIA MUNICIPAL Y -
20242027
HOKOBA. YUCATAN

obi
V.

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.

Cooperacion: intercambiar opiniones, colaborar y trabajar en equipo 5—??
uniendo fortalezas en consecucion de los planes y programas ﬁ'c
gubernamentales para el beneficio de la colectividad y confianza de Ig, Mﬁﬂ-

: : MIENTQ
ciudadania. PRESIDENCIA ynicpg,
Equidad e igualdad: actuar siempre de forma imparcial, respetando laﬁoxggia.zaz;
diferencias, promoviendo la inclusion y el acceso de todos a los bienes, 2o AN
programas, empleos, cargos y servicios publicos. Prestando un servicio
sin distincion, exclusion, restriccion ni preferencia basada en el origen
étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad,

las discapacidades, la condicién social, econdomica, de salud o ‘

juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristicas geneticas,

la situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las
preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la
situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los
antecedentes penales o por cualquier otro motivo.

Honestidad: realizar el trabajo con estricto apego a la ley y rendir
cuentas claras. Actuando con moderacion y usando de modo racional los
recursos proporcionados para el desempenio de las labores.

Respeto: brindar un trato digno y cordial a todas las personas en general :
considerando sus derechos de modo que siempre se propicie el dialogo -

cortés y el entendimiento mutuo. Garantizando, promoviendo vy
protegiendo los derechos humanos.

Responsabilidad ambiental: Ejercer las funciones derivadas del
empleo, cargo o comision asignada, cuidando el entorno, promoviendo la
cultura y la protecciéon al medio ambiente, estableciendo practicas que
favorezcan a la sustentabilidad y el uso responsable de los recursos.
Desarrollando conductas responsables en el manejo de los residuos.
Responsabilidad: Responder con hechos concretos a los requerimientos
necesarios para el logro de los objetivos. Actuar buscando siempre la
maxima atencion de las necesidades y demandas de la sociedad por
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encima de intereses y beneficios particulares y permitiendo el escrutinio
sin mas limite que el que la ley impone.

Sy

iﬁi‘@g
N CAPITULO Il REGLAS DE INTEGRIDAD RSB fmsbamt
H. AYUNTAMIENTO 2024-50%27

SINDICATURA MUNICIPAL BOKOBA. ({UCATAN
2024-2027 <2y
BOKOBA. YUCATAN

2 ARTICULO 7. ACTUACION PUBLICA

obi | os servidores publicos conduciran su actuacion con transparencia, honestidad,
lealtad, cooperacion, austeridad, sin ostentacion y con una clara orientacion al

interés publico.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician una actuacion

publica adecuada, las siguientes:

. Ejercer las atribuciones y facultades que le impone el servicio publico y
que le confieren los ordenamientos legales y normativos

e correspondientes.
EE : ‘,EE Il. Declinar de recibir para si o para terceros, bienes o servicios de personas
G u organizaciones beneficiadas con programas o contratos
L “u"wﬁé?m gubernamentales, a un precio notoriamente inferior o bajo condiciones de
S crédito favorables, distintas a las del mercado.

HOKOBA, TUCATAN i

: Abstenerse de utilizar las atribuciones de su empleo, cargo, comision o
’ funciones para beneficio personal o de terceros.
A Rechazar favorecer o ayudar a otras personas u organizaciones a cambio
R o bajo la promesa de recibir dinero, dadivas, obsequios, regaios o
beneficios personales o para terceros.

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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Atender las recomendaciones de los organismos publicos protectores de
los derechos humanos y de prevencion de la discriminacion, y permitir
investigaciones por violaciones en esta materia.

Abstenerse de hacer proselitismo en su jornada laboral u orientar su
desempefnio laboral hacia preferencias politicas electorales.

Utilizar recursos humanos, materiales o financieros institucionales
unicamente para los fines asignados.

Permitir la presentacion de denuncias administrativas, penales o politicas, 3 3€8%: *
por parte de comparferos de trabajo, subordinados o de ciudadanos en ‘E*:'ifgj"%'x
general. H. AYUNTAMIEN TG
Asignar o delegar responsabilidades y funciones con apego a A& """O'g;mc-m
disposiciones normativas aplicables. BOK- iy
Abstenerse de realizar cualquier tipo de discriminacion tanto a otros

servidores publicos como a toda persona en general. Z
Excusarse de actuar como abogado o procurador en juicios de caracter —

penal, civil, mercantii o laboral que se promuevan en contra de
instituciones publicas de cualquiera de los tres érdenes y niveles de

Gobierno.

Establecer medidas preventivas al momento de ser informado por escrito

como superior jerarquico, de una posible situacion de riesgo o de conflicto

de interés.

Evitar desempenar dos o mas puestos o celebrar dos o mas contratos de

prestacion de servicios profesionales o la combinacion de unos con otros,

si no cuenta con dictamen de compatibilidad.

Colaborar con otros servidores publicos propiciando el trabajo en equipo

para alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas
gubernamentales.

Generar soluciones a dificultades que se presenten para la consecucion

de las metas previstas en los planes y programas gubernamentales.

Conducirse bajo criterios de austeridad, sencillez y uso apropiado de los i
bienes y medios que disponga con motivo del ejercicio del cargo publico.

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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ARTICULO 8. INFORMACION PUBLICA
conforme al principio

su actuacion

Los servidores publicos conduciran
oo, d€ transparencia y resguardo de la documentacion e informacion gubernamental

‘ =
H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUBtTPaiENtes:
2024-2027
BOKOBA. YUCATAN
; k Abstenerse de tener actitudes intimidatorias frente a las personas que
requieren de orientacion para la presentacién de una solicitud de acceso a
3 informacién publica.
Il. Atender las solicitudes de acceso a la informacién de modo eficaz y eficiente
cuando se cuente con las atribuciones o facultades legales o normativas

correspondientes.
Clasificar debidamente y proteger la informacion publica que posea por

&
& I
razon de su encargo, evitando la sustraccién, destruccién o su utilizacion
= indebida.
}‘Sg IV.  Utilizar unicamente para los fines establecidos, las bases de datos a las que
= tenga acceso o que haya obtenido con motivo de su empleo, cargo, comision
i o funciones.
S, V. Colaborar con las actividades para la identificacion, generacion,
procesamiento, difusion y evaluacion de la informacion en materia de

e N

e o . : - :
BT transparencia proactiva y gobierno abierto.

H AYUNTAMIENTO H H : PP el . 2 -

S AR O leunq:r mforr_nacuon publica en mat'ena de transparenma-_pro_a.ctwa

20242027 y gobierno abierto en formatos accesibles para su uso, reutilizacion o

HOKOBA. YUCATAN s & o . -
o redistribucion por cualquier interesado.

ARTICULO 9. CONTRATACIONES PUBLICAS
Los servidores publicos que participen en contrataciones publicas, se conduciran

SY
-
=
—
Sl con transparencia, imparcialidad y legalidad; orientaran sus decisiones a las
9
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necesidades e intereses de la sociedad, y garantizaran las mejores

condiciones para el cumplimiento de la administraciéon publica municipal.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician el cumplimiento

de la normatividad en contrataciones publicas, las siguientes:

B
H. AYUNTAMIENTD
SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2027
BOKOBA. YUCATRN

L}

w AYUNTAMIENTEK.
SFCRETARIA MUNICIPAL

2024-2027

BOKOBA, Y

Aplicar el principio de equidad de la competencia que debe prevalecer entre
los participantes dentro de los procedimientos de contratacion. NG
Formular requerimientos necesarios para elcumplimiento del servicig;;-sf;:mri\mg,\.m
publico, evitando gastos excesivos e innecesarios. ;;-,Z'Ef;;ggmc-m
Establecer condiciones en las invitaciones o convocatorias que representen®xos
un trato equitativo a los licitantes. ;
Abstenerse de favorecer a los licitantes y tener por satisfechos los requisitos
o reglas previstos en las invitaciones o convocatorias cuando no lo estan; Z
simulando el cumplimiento de éstos o coadyuvando a su cumplimiento
extemporaneo.

Ser imparcial en la seleccién, designacion, contratacion, y en su caso,
remocion o rescision de contratos.

Imponer sanciones a licitantes, proveedores y contratistas que infrinjan las
disposiciones juridicas aplicables.

Reunirse con licitantes, proveedores, contratistas y concesionarios en los
inmuebles sefalados en las convocatorias para el acto administrativo de que
se trate.

Aplicar los requisitos sefialados en la normatividad para el otorgamiento y
prorroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones.

Dar trato equitativo a cualquier persona u organizacion en la gestion que se
realice para el otorgamiento y prorroga de licencias, permisos,
autorizaciones y concesiones.

Rechazar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o regalo en la
gestion que se realice para el otorgamiento y prorroga de licencias,
permisos, autorizaciones y concesiones.

Declinar ser beneficiario directo o a través de familiares hasta el cuarto
grado, de contratos gubernamentales relacionados con la dependencia o
entidad que dirige o en la que presta sus servicios.

A 1UCATAN
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ARTICULO 10. PROGRAMAS Y CONVENIOS DE COLABORACION

oy
~:' Cx k"’
\ B

' _* arantizaran que la entrega de estos beneficios se apegue a los principios g
9 q g peg prncip QPAYUNTAMIENTQ

PRESIDENG A
5 mmmm@ualdad y no discriminacion, legalidad, imparcialidad, transparencia y respeto. 2024 00V CIPAL

SINDICATURA MUNICIPAL BOKOBﬁ rucamu

2024-2027
BOKOBA. vucAT:SOﬂ acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician una correcta

aplicacion de los programas gubernamentales, las siguientes:

l. Declinar ser beneficiario directo o a través de familiares hasta el cuarto
grado, de programas de subsidios o apoyos, o convenios de colaboracion
de la dependencia o entidad que dirige o en la que presta sus servicios.

I Entregar subsidios, apoyos y celebrar convenios o suscribir programas, de
conformidad a las reglas de operacion que se expidan para la ejecucion del
programa o convenio correspondiente.

1. Brindar apoyos o beneficios de programas gubernamentales y convenios,
Unicamente a las personas, agrupaciones o entes que cumplan con los

requisitos y criterios de elegibilidad establecidos en las reglas de operacion
correspondientes.

V. Restringir los subsidios o apoyos de programas gubernamentales en

o AYUNTAMENTG periodos sefialados por la autoridad electoral, salvo en casos excepcionales
S CRETARIA MUNICIPAL por desastres naturales o de otro tipo de contingencia declarada por las
s ;
uon(};gi\‘.:l:fcnmn autoridades competentes.

i i
/-

VI. Abstenerse de realizar cualquier acto discriminatorio a cualquier interesado
para acceder a los apoyos o beneficios de un programa gubernamental o
convenio de colaboracion.

VIl.  Permitir el control y evaluacién sobre el otorgamiento de los beneficios o
apoyos a personas, agrupaciones o entes, por parte de las autoridades

facultadas.
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA YUCATAN. CP. 97466.

V. Tratar con equidad a cualquier persona u organizacion en la gestion del
subsidio o apoyo del programa o convenio de colaboracion.
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VIIl.  Entregar, disponer o hacer uso de la informacion de los padrones de
beneficiarios de programas gubernamentales o los suscriptores
de convenios de colaboracién, Unicamente en los casos que la normatividad
en la materia o las reglas de operacion lo senalen.

s ARTICULO 11. TRAMITES Y SERVICIOS. Lot
SIN[iiClTURA MUTNIUPﬁL . AYMWMTD
goncz:%z:' rucakas servidores  publicos que participen en la prestacion de tramites y en e zer0sr

R g " i BOKOBA, YUCATAN
A el otorgamiento de servicios, atenderan a los usuarios de forma respetuosa,

eficiente, oportuna, responsable e imparcial.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, garantizan tramites y

servicios integros, las siguientes:

I Ejercer una actitud de servicio, respeto y cordialidad en el trato,
cumpliendo protocolos de actuacion o atencion al publico.

1. Otorgar informacion correcta y verdadera sobre el proceso y requisitos

para acceder a consultas, tramites, gestiones y servicios.

Realizar tramites y otorgar servicios de forma eficiente, agilizando los

tiempos de respuesta, consulitas, tramites, gestiones y servicios.

Solicitar Unicamente requisitos o condiciones sefalados por

i e o las disposiciones‘juridicas que regulan llos trémi_tes y servici.os.
SECRETARIA MUNICIPAY . Rechazar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o regalo en la

o gestion que se realice para el otorgamiento del tramite o servicio.

<

f]
S
=
=

ARTICULO 12. RECURSOS HUMANOS

Los servidores publicos que participen en procedimientos de recursos humanos, de

planeacion de estructuras o que desempefen en general un empleo, cargo,

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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comisién o funcién se apegaran a los principios de igualdad y no discriminacion,

legalidad, imparcialidad, transparencia y rendicion de cuentas.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician un adecuado uso
: los recursos humanos, las siguientes:

" .wunrwlar!TO Garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publlca
SINDICATURA MUNICIPAL  cOn base en el merito. AM*‘
sk Designar, contratar o nombrar en un empleo, cargo, comision o funcnor‘i’”'a nrm» M;‘f‘gf
' personas cuyos intereses particulares, laborales, profesmnalas,{ogi‘mﬂz? .
econémicos o0 de negocios estén acordes a los intereses que les <z A
corresponderia velar si se desempenaran en el servicio publico.
Negar a un tercero no autorizado, informacion contenida en expedientes def
personal y en archivos de recursos humanos bajo su resguardo.
Proteger y reservar la informacion sobre los reactivos de los examenes
elaborados para la ocupacion de plazas vacantes a personas ajenas a la
organizacion de los concursos.
Seleccionar, contratar, nombrar o designar a personas que cuenten con el
perfil del puesto, con los requisitos y documentos establecidos, y que
cumplan con las obligaciones que las leyes imponen a todo ciudadano.
Abstenerse de seleccionar, contratar, designar o nombrar directa o
indirectamente como subalternos a familiares hasta el cuarto grado de
parentesco.

H MUNT.AMIEN'IO
SE CRF TARIA MUNICIPAL = B _ '
20242027 VI, Promover la formulacion o presentacion de inconformidades o recursos que

ATAN v sl . .
BOKOBA. ¥R se prevean en las disposiciones aplicables para los procesos de ingreso.

\VIll.  Otorgar a un servidor pulblico subordinado, durante su proceso de
evaluacion, la calificacion que corresponda a sus conocimientos, actitudes,
capacidades o desempeno.

/WJ v Dk
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IX. Abstenerse de disponer del personal a su cargo en forma indebida, para que
le realice tramites, asuntos o actividades de caracter personal o familiar
ajenos al servicio publico.

Presentar informacién y documentacion verdadera vy suficiente sobre el
cumplimiento de metas de su evaluacion del desempeno.

"c i
Remover, cesar, despedir, separar, dar o solicitar la baja de servidores :

H. AYUNTAMIENTO publicos Unicamente por causas y procedimientos previstos en las Ieyesmumnmemo
SINDICATURA MUNICIPAL PRESIDENCYA MUNICIPAL
2024-2027 aplicables. 2024-2027
Bonoaa YUCATAN BOKOBA. fUCATAN

Excusarse de conocer asuntos que puedan implicar cualquier conflicto de
interés.
3 XIll.  Propiciar que el proceso de evaluacién del desempefio de los servidores
5 publicos se realice en forma objetiva y en su caso, retroalimentar sobre los
< resultados obtenidos cuando eldesempefio del servidor publico sea
ol contrario a lo esperado.
£
:"’: XIV. Intervenir, conforme a sus atribuciones, en la reestructuracion de areas

identificadas como sensibles o vulnerables a la corrupcién o en las que se \
observe una alta incidencia de conductas contrarias a este codigo.

RSG G ) .
H mmarmoARTICULO 13. ADMINISTRACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

SECRFTARIA MUNICIPAL
2024-2027

ROKOBA. “'C“”“Los servidores publicos que participen en procedimientos de baja, enajenacion o
‘,Ii@ transferencia de bienes muebles o de administracion de bienes inmuebles,
administraran los recursos con eficiencia, transparencia y honradez para satisfacer

los objetivos a los que estan destinados.

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, generan una buena

administracion de bienes muebles e inmuebles, las siguientes:

Solicitar la baja, enajenacion, transferencia o destruccion de bienes, cuando s

1y,
éstos dejen de ser utiles. éa“ N
Rechazar cualquier tipo de compensacién, dadiva, obsequio o regalo, a %EcXeLs
H. AYUNTAMIENTO cambio de beneficiar a los participantes en los procedimientgf, Ayuﬁ}*;':;mo
smmc;r;;g:zr;:?mcm de enajenacion de bienes muebles e inmuebles. F"‘"-‘.‘:,::“'.’-.Mumcm

B0KO0BA. YUCATAN . Abstenerse de tomar decisiones en los procedimientos de enajenacion deokors 52
bienes muebles e inmuebles, anteponiendo intereses particulares que no
permitan las mejores condiciones en cuanto a precio disponible en el
mercado.

IV.  Cuidar la integridad de la informacion proporcionada por los particulares en

4 los procedimientos de enajenacion de bienes muebles e inmuebles.
; V. Utilizar el parque vehicular de caracter oficial o arrendado para este
< propésito, Unicamente para uso oficial.
~ VI Utilizar los bienes inmuebles para el uso especificado en la normatividad
Pz aplicable.
é VIl. Disponer de los bienes y demas recursos publicos observando las normas
=< a los que se encuentran afectos y destinarlos s6lo a los fines del servicio
publico.
.{’N‘ . 2
g G
N
Ry

ARTICULO 14. PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

H AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIPAL
2024.2027 i 1bli iCi ic imi
BoKoBA TuearanOS Servidores publicos que participen en los procesos de planeacion, seguimiento

y evaluaciéon, se apegaran en todo momento a los principios de legalidad,

()

¥, imparcialidad y rendicion de cuentas. %

Son acciones, de manera enunciativa y no limitativa, las siguientes:
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cnu (ERNG MUNICIPAL

l. Proporcionar debidamente la informacion contenida en los sistemas de
informacion de la Administracion Pliblica municipal y acceder a ésta solo por
causas exclusivas al ejercicio de sus funciones y facultades.

Il. Acatar el alcance y orientacién de los resultados de las evaluaciones que
realice cualquier instancia externa o interna en materia de evaluacién o
rendicion de cuentas.

e ill Atender las recomendaciones formuladas por cualquier instancia .o

H.AYUNTAMIENTO 4o ayajuacion, ya sea interna o externa. :—

SINDICATURA MUNICIPAL .‘

22¢-207 |V.  Seguir los procedimientos de planeacion y establecer los mecanismos para‘! _”a%

BA. YUCATAN
BOKO su formulacion. H. AYUNTAMIENTO
i i i imi DENCIA MUNICIPAL
Coordma_lr I_os asuntos que se deriven de la planeacién y seguimiento, p&Fa 3 2007
el cumplimiento de los objetivos. BOKOBA. YUCATAN,
Las demas que establecidos en la normatividad aplicable. il
H
—
(=27 )
& ARTICULO 15. CONTROL INTERNO
ot
§ Los servidores publicos que participen en procesos en materia de control interno,
P

generaran, obtendran, utilizaran y comunicaran informaciéon suficiente, oportuna,
confiable y de calidad, apegandose a los principios de legalidad, imparcialidad y

rendicion de cuentas.

U;T;:“m , Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, permiten un adecuado
H AY

5t CRETARIA MUNICIPAL
20242027
BOKDBA, YUCAT AN

l. Comunicar los riesgos asociados al cumplimiento de objetivos

, institucionales, asi como los relacionados con corrupcion y posibles
N
-
=
o8
e

irregularidades que afecten los recursos econémicos publicos. @

control interno, las siguientes:

1. Disefar y actualizar las politicas o procedimientos necesarios en materia de
control interno.
1. Generar informacion financiera, presupuestaria y de operacién con el
< respaldo suficiente.
< V. Comunicar informacion financiera, presupuestaria y de operacion completa,
clara y suficiente.
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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V. Supervisar los planes, programas o proyectos a su cargo y el cumplimiento
de las funciones del personal que le reporta.

i

& <VI. Salvaguardar documentos e informacion que se deban conservar por su
:@: relevancia o por sus aspectos técnicos, juridicos, econdomicos o de
T% s seguridad.
sm’;g:},’,}';::‘:fm P, Eiecutar sus funciones estableciendo las medidas de control qu&«;}%
Boaggifvzgg le correspondan R =>“-} g
Wi, Modificar procesos y tramos de control, conforme a sus atribuciones, eh A
ﬁ areas en las que se detecten conductas contrarias a este codigo. H. mummm.o
- |X. Implementar mejores practicas y procesos para evitarla corrup&olbozsseer -
y prevenir cualquier conflicto de interés. BOKGBA. f“,f“‘*"
X. Propiciar las manifestaciones o propuestas que tiendan a mejorar o superar * - '_?;

deficiencias de operacion, de procesos, de calidad de tramites y servicios, a :3%»?‘
de comportamiento ético de los servidores publicos.
XI. Establecer estandares o protocolos de actuacion en aquellos tramites o

15

servicios de atenciéon directa al publico y observar aquéllos previstos por las
instancias competentes.

p\OAMN 6 GL\ e

ARTICULO 16. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
.t""ly
¥ .
,Los servidores publicos que participen en procedimientos administrativos tendran

oz
ol mlwi%na cultura de denuncia, respeto a las formalidades esenciales del procedimiento y

SECRETARIA MUNIGIEA
ey 1d garantia de audiencia conforme al principio de legalidad.

BOKOBA, YUCATAN

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, preservan procedimientos
administrativos adecuados, las siguientes:

l. Notificar el inicio del procedimiento y sus consecuencias.

1. Senalar los medios de defensa que se pueden interponer para combatir la
resolucion dictada, otorgar la oportunidad de ofrecer pruebas y procurar el
desahogo de pruebas en que se finque la defensa y admitir la oportunidad
de presentar alegatos.

/Uc,fcfy ke
i
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Ill.  Informar, declarar y testificar sobre hechos que le consten relacionados con
conductas contrarias a la normatividad, asi como a este cédigo.
IV.  Proporcionar documentacion o informacién que el comité y la autoridad

;‘m o competente requiera para el ejercicio de sus funciones y colaborar con estosg- i,
i ;3 en sus actividades. : G
. g
“’M’ V.  Observar criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad y discrecion en Io§n ié’;' 28
bk asuntos de los que tenga conocimiento cumpliendo con H.KIUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL o ) e B i i
2024-2027 normatividad, asi como a este codigo. v
BOKOBA. YUCATAN BOKOBA r'ucamw
i

Los servidores publicos en el desempefio de su empleo, cargo, comision o funcion
conduciran su actuacién con legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia,

certeza, cooperacion, ética e integridad.

ﬁu ARTICULO 17. DESEMPENO PERMANENTE CON INTEGRIDAD
2

Ci

2D

=

’g Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, propician la integridad, las
(==

siguientes:
"
"" l. Conducirse con un trato digno y cordial, conforme a los protocolos de
& actuacion o atencion al publico, y de cooperacion entre servidores publicos
“i’.‘.,é evitando cualquier tipo de discriminacién tanto a otros servidores publicos
-;;E'R?:f:mﬂé?m como a toda persona en general.
ok by ;;':me Al Procurar las actividades que permitan atender de forma agil y expedita al
e publico en general.
}l'ﬁg 1. Proporcionar informacion y documentacion gubernamental, con el fin de
Bk atender las solicitudes de acceso a informacion publica.
g V. Rechazar cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o regalo en la
“é gestion y otorgamiento de tramites y servicios y excusarse de intervenir en
- cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucion de asuntos en los
—— que tenga interés personal, familiar, de negocios, o cualquier otro en el que
3 tenga algun conflicto de interés.
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V. Aceptar Unicamente la documentacion que reuna los requisitos fiscales
para la comprobacion de gastos de representacion, viaticos, pasajes,
alimentacion, telefonia celular, entre otros.

VI. Solicitar la baja, enajenacion, transferencia o destruccion de bienes

Lo Y
grarse
X

£\ %'; muebles, cuando éstos ya no sigan siendo utiles. et
'i‘b; v VII. Presentar denuncias sobre el uso indebido o de derroche de recursesﬁi
H. W,,,;‘,,,,E,,To economicos que impidan o propicien la rendicion de cuentas. *-fgf
smicz;l;n:\;ﬂlmﬂltl‘ Conducirse con criterios de sencillez, austeridad y uso adecuado denlasuummcmo
BOKOBA, YUCATAN bienes y medios que disponga con motivo del ejercicio del cargo pUubliBgSOEN:'" MUNCIPAL

2024-2027
@ BOKOBA, YUCATAN

ARTICULO 18. COOPERACION CON LA INTEGRIDAD

Los servidores publicos en el desempefio de su empleo, cargo o comision,
cooperaran con el municipio y las instancias encargadas de velar por la
observancia de los principios y valores intrinsecos a la funcién publica, en el

fortalecimiento de la cultura ética y de servicio a la sociedad.

D\Q e Claan

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, hacen posible propiciar un

"
e, 8

servicio publico integro, las siguientes:

G Detectar areas sensibles o vulnerables a la corrupcion.
u ayuntamiento 11 Proponer, en su caso, adoptar cambios a las estructuras y procesos a fin de
SECRFTARIA VNGRS inhibir ineficiencias, corrupcién y conductas antiéticas.
BOKOBA YUCATAN || Recomendar, disefiar y establecer mejores practicas a favor del servicio

publico.

L)
_Q‘ ARTICULO 19. COMPORTAMIENTO DIGNO
S Los servidores publicos en el desempefio de su empleo, cargo, comision o funcion,

E se conduciran en forma digna sin proferir expresiones, adoptar comportamientos,
c-) r r
. PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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usar lenguaje o realizar acciones de hostigamiento o acoso sexual. Asimismo,
deberan evitar comportamientos discriminatorios © lenguaje inapropiado,

manteniendo para ello una actitud de respeto hacia las personas con las que tienen

R N _~o guardan relacioén en la funcién publica.
s ‘ ' :P‘:'
o §en acciones que, de manera enunciativa no limitativa, propician 3
H. AYUNTAMIENTE q y prop :
T RAMUN#C!PAL
5*"“‘“;,”,4 2027 UN comportamiento digno el tratar con respeto a todas las personas, incluyendo ;
BOKOBA, YUCATAN H. AYUNTAM.EN, o

las que estan a su cargo y al publlco en general, guardando siempre una sané"‘fs'ﬂ‘gﬁ I;ﬁztmrrfm.r

deI aspecto fisico, discapacidades, preferenc:as sexuales, condiciones

sociales, religion o cualquier otro rasgo que posea una persona.

CAPITULO IV MECANISMOS DE CAPACITACION Y DIFUSION DEL CODIGO

ARTICULO 20. MECANISMOS DE CAPACITACION.

e El Municipio establecera los mecanismos de capacitacion de los servidores publicos

.g,

(ll’_‘_c

\ !'En el razonamiento sobre los principios y valores que deberan prevalecer en la toma
b | i#
w avuntamen@t® decisiones y en el correcto ejercicio de la funcion publica en una situacion dada.

SECRFTARIA MUNICIPAL
20242021 Previendo para ellos las acciones concretas para la aplicacién y sanciéon del
BOKOBA YUCATAN

!@ presente codigo.
ARTICULO 21. DIFUSION
El Cédigo debera publicarse en la gaceta municipal, y debera entregar copia del

mismo a los funcionarios adscritos a la entidad, de conformidad a lo establecido en

@4@

PCI O/‘/ ke

la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan.
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Municipio de Bokoba, Yucatan.
R.F.C. MBY8501014ES8
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

1) 4
; ”

s
& sl
"‘m’"p

v
H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL

2024-2027
BOKOBA, YUCATAN
0

3 H. A?U;GTAMIENTO
CAPITULO V

PRESIDENCIA MUNICIPAL

2024-2027
o COMITE DE ETICA y CONDUCTA DEL MUNICIPIO DE BOKOBA, YUCATANOK0BA YUCATAY

ARTICULO 22. COMITE DE ETICA

El municipio contara con un Comité, que sera el encargado de aplicar y sancionar
las aplicaciones del presente Cédigo. Dicho Comité se regira por el Manual de

integracion y funcionamiento del comité de ética e integridad autorizado por el
Cabildo.

[MM"“’ o QL w

ey q.,

’!

H AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIPAL
2024.2027

sokosA. vucatARTICULO 23. PRESENTACION

-,
L ey

CAPITULO VI QUEJAS POR FALTA DE INTEGRIDAD

~Cualquier persona que conozca de posibles incumplimientos al Codigo de Etica o al

presente Codigo, podra presentar una queja por falta de integridad ante el Comite.
Dicha queja debera acompanarse preferentemente con datos de prueba que den

indicios de la conducta irregular del servidor publico.

)Uc/o/y Jhe @
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ARTICULO 24. MEDIOS DE PRESENTACION DE LA QUEJA

e .,%El Comité podra establecer medios electronicos para la presentacion de quejas y

&

‘* < gdmitir la presentacion de estas de manera andnima, siempre que se identifique e__g{" "?"af.f‘,,_
C : . el
Yi&$eTa narrativa al menos alguna evidencia de los hechos. v ;_i.':
H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL p: - AYUNTAMIENTO
2024-2027 ESIDENCIA MUNICIpA,
BOKOBA. YUCATAN 2024-2027
BOKOBA. YucaTAN
{ ARTICULO 25. PROTECCION DE DATOS PERSONALES
& i
~ El Comité mantendra estricta confidencialidad del nombre y demas datos de la \
o persona que presente una queja por falta de integridad. No podran compartir
-
"g' informacion sobre las quejas hasta en tanto no se cuente con su pronunciamiento
QZ final. En todo momento, los datos personales deberan protegerse.
vﬂ‘“\*‘

§ ARTICULO 26. CONTENIDO

#

H AYUNTAMIENT - P . " . . .
SEchETARIAMUNCIAD® VEZ recibida la queja por falta de integridad, el érgano de control interno

; 1 2 » ¥ ’ . . & .
ke eaanunicipal le asignara un numero de queja, registrara los datos en el sistema

' informatico que se ponga a disposicion, cuidando en todo momento los datos
; personales y verificara que contenga lo siguiente:

I El nombre, siempre y cuando la persona sea identificable.

il El domicilio o direccion electronica para recibir notificaciones, siempre y
cuando no sea queja anoénima.

Ill. El relato de los hechos.

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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IV. Los datos del servidor publico involucrado. V. Los datos de prueba de
la conducta.

En el caso de que la queja no contenga los elementos previstos el secretario tendra

H. .wumm ¢
B ool Mu‘gmﬁlazo de diez dias habiles, contado a partir del dia siguiente en que se nOtIfIqu&t i

.,
2024-2027
BDKOMYucﬁLnrequerlmrento y de no cumplir con este el secretario técnico archwaraﬂgLuN

ARTICULO 27. CLASIFICACION DE LA QUEJA

El secretario debera turnar, dentro del plazo de diez dias habiles siguientes, contado
a partir de la recepcion de la queja o de concluido el plazo del requerimiento que
sefiala el parrafo anterior, la documentacion de la queja por falta de integridad a los

integrantes del comité, ya sea en la sesion ordinaria inmediata o en la extraordinaria

MIENTO . ”
commamoncrds  No competencia para conocer de la queja.

20204027
BokosA. YUCAEW caso de declararse incompetente, el comité debera orientar a la persona para

La%) que presente la queja ante la instancia correspondiente.

Il.  Probable incumplimiento.

De considerar el comité que existe probable incumplimiento del cédigo de ética o al

presente cédigo, entrevistara al servidor publico involucrado y, de estimario

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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necesario, a los testigos y a la persona que presento la queja, en caso de ser posible

identificarla. .
J,,w"“ 'a‘_(*ARTiCULO 28. RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS ,. ':
z % Nae
isl;’:ﬁje igual manera, la inobservancia a este Codigo que derive de acciones anis?:gﬁ,r::ﬁm L
m’;lgm:mtém[siones que constituyan faltas administrativas o hechos tipificados comoﬂﬂkgg%‘ﬁ?gm
ﬂong?: .mzclgglitos seran sancionados conforme la Ley de Gobierno de los Municipios del

f'_“% Estado de Yucatan y la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del ~Pat4
-Estado de Yucatan y demas leyes aplicables, sin perjuicio de las resoluciones que

emita el Comité del Municipioy los demas o6rganos garantes de la conducta

de los servidores publicos del Gobierno del Estado de Yucatan.

ARTICULO 29. CONCLUSIONES

El Comité presentara sus conclusiones y si éstas consideran un incumplimiento al

_\\"" Ay

" I . L . I - - 3 -
S @, Codigo de Etica o al presente Codigo, determinara sus observaciones y en su caso,
2
""‘.'T L% ¥

\"

g
H AYUNTAMIENTQ, i 2 . . s 3

R cinculatorio, y que se haran del conocimiento del servidor publico involucrado y de
HoKaa a1 S superiores jerarquicos.

Vea %

n'ﬁi El Comité debera concluir la atencion de la queja dentro de un plazo maximo de tres

Bekobe

Za

-

v recomendaciones, las cuales consistiran en un pronunciamiento imparcial no

meses contados a partir de que se califique como probable incumplimiento al Codigo

. S
b de Etica o al presente Cédigo.
_—
-——%‘" El pronunciamiento final del Comité respecto de la queja por falta de integridad podra
3 ser considerada como un antecedente atribuible al servidor publico que esté
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involucrado reiteradamente en conductas contrarias al Codigo de Etica o al presente

Cédigo.
{\’-.‘ 5 “‘v
i,*' T }a circunstancia de presentar una queja por falta de integridad no otorga a la s * s
(m“ - P . . .;Jr—l ]
“WiXi# persona que la promueve el derecho de exigir una determinada actuacién deh 2t »
H.AYUNTAMIENTO ‘L e
SINDIC art;:nzl:;i;@lﬂm“e- H. AYUNTAMIENTO
2024 _
SOKOBA. YUCATAN PRESI%E};?.;:ZU?MCIPM
Y BOKOBA. fUCATAN
R,

AARTICULO 30. OBLIGACION DE APOYO

Los servidores publicos adscritos a la dependencia o entidad deberan apoyar a los
integrantes del Comité y proporcionarles los documentos e informes que requieran

para llevar a cabo sus funciones.

"é— Cuando los hechos narrados en una queja por falta de integridad afecten
unicamente a la persona que la presentd, y considerando su naturaleza, los

w=n, INtegrantes del Comité, para su atencion, podran intentar una conciliacion entre las
'*;. "‘r § . roea ] . »: g
N eartes involucradas, respetando los principios y valores contenidos en el Codigo de
\‘:2";-'.{" .r.E > S

25 wktica o al presente Codigo.

H AYUNTAMIENTO
SECRFTARIA MUNICIPAL

2024-2027
BOKOBA. YUCATAN

ﬁ ARTICULO 31. EXCUSAS Y RECUSACIONES
ol

En los casos de que algun integrante del Comité considere que incurre en conflicto

& o ‘ .
- de interés por vincularse la naturaleza del tema con alguno de sus intereses
B personales, familiares o profesionales o cuando se desahogue alguna queja por falta
4
t?_ de integridad presentada en su contra debera manifestar dicha situacion ante el
=J

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.




Municipio de Bokoba, Yucatan.
R.F.C. MBY8501014ES8
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

Comité y excusarse de participar en el desahogo del tema especifico, lo cual debera

quedar asentado en el acta de sesion correspondiente.

Los suplentes de los integrantes del Comité que se excusen de conformidad con el
parrafo anterior, deberan sustituirlos en su ausencia con las facultades vy

s==%, obligaciones que dispone el presente Codigo.

-

*

Y ¢,*Una vez atendido el caso especifico que actualizé el conflicto de interés, el
e

H. giggxﬂ‘:m&grante excusado podra reincorporarse a la sesion correspondiente.
i
SIND 2024.2027
BOKOBA. yuc
[ :‘

N
o

4

v,

J"EINpresidente y los demas integrantes del Comité tendran la obligacion de vig

sus actos. H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNIGIPAL

3 _ ) . ., 2028-2027
. Cualquier persona podra plantear, por escrito, como causa de recusacmomfecﬂhN
= '

articulo respecto de sus integrantes.

s ARTICULO 32. RESOLUCIONES DEL COMITE

‘..-"‘ Las resoluciones emitidas por el Comité son de caracter vinculatorio para todos los

ENTO

H AYUNTAMI

o CRFTARIA MUNIGHR
20742027 . o . . fect

sokosa. vucaTh@s disposiciones en materia de la Ley Gobierno de los municipios del Estado y la

rvidores publicos, y en los casos concretos, surtiran sus efectos sin perjuicio de

5y Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos o de los procedimientos
;administrativos que se desahoguen.

CAPITULO VII
INTERPRETACION

PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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ARTICULO 33. INTERPRETACION

En caso de duda sobre la aplicacion de este Cédigo, el Comité estara facultado p ek

interpretarlos para efectos administrativos. '

H. AYUNT&M!ENTO
PRESIDENGCIA MUNICIPAL
En caso de persistir la duda, se estara a lo dispuesto en el Codigo de Etlg,g“ Bi't -2027

YUCATAN

Conducta de los Servidores Publicos del municipio de Bokoba, Yucatan, y las demas,

leyes y reglamentos aplicable para efectos administrativos o de responsabilida

-’*."

penal. | %\
TRANSITORIOS

smnw*;;’::‘zm en la Gaceta Municipal.

GOKOBA. YUCA

SEGUNDO. Se instruye al Secretario Municipal a fin g%mmsmmque el presente

Re’7.reglamento a todas las areas de la Administracion Magedoimah municieat
g 24242027
BOKODBA. YUCATAN

C. YANELY GABRI|ELA ORTEGA CANG!

PRESIDENTE MUNICIPAL (%)

DEL BOKOBA, YUCATAN PARA EL PERG#BE:
2027

Ribrica

C. NELRC!WCIJIEERQK AKE KANTON g

G o :
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE %%’
BOKOBA, YUCATAN PARA EL PERIODO 2024 s TAMIENTO

Rl A MUNICIPAL
Rubrica 2024.2027

BOKOBA, YUCATAN

migs,
£ A%
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ﬁ% CAPITULO IV M AVUWNTAMIENTQ
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3 4 z

2 2024.29
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A
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[
<;£
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. (W ve
H Mm
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BOKOBA, YUCATAN

¥,

5%

//C(O/Y W‘e'
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& 72

Reglamento de gobierno Interior del Ayuntamiento de Bokoba

YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE Presidenta Municipal del Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Bokoba, a los habitantes del Municipio hago saber:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion |l de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos: 79 de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan,
y 2, 40, 41 inciso A) fraccién lll, 56 fracciones | y II, 63 fraccion Ill, 77, 78 y 79 de la

B Y veinticuatro, aprobo el siguiente:
H. AYUNTAMIENTO

MUNICIPAL
smmc’gouz?zozv Reglamento de Gobierno Interior del Ayuntamiento de Bokoba
BOKOBA. YUCATAN P el
% TITULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES g';.h- %
. oA "hi' ,'
2 bl . ) : NN A
Dovcks CAPITULO UNICO B ;vum‘”m' IENTO
IDENC,
OBJETO Y DEFINICIONES piil ‘f; l;;t;mcam
< BOKOBA. YucaTAN
s Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés social, tiene por objeto  a&£j
c—j regular el ordenamiento interno del proceso administrativo de sesiones de Cabildo y la
operatividad técnica del Ayuntamiento de Bokoba.
a
E Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por: |.
= AYUNTAMIENTO: El Ayuntamiento Constitucional de Bokoba, Yucatan;
=C

Il ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: Es la organizacién administrativa
dependiente del PRESIDENTA Municipal, a través de la cual el Ayuntamiento
ejerce las demas atribuciones ejecutivas y operativas de su competencia;

o L DEPENDENCIAS O UNIDADES ADMINISTRATIVAS: La Oficina de la
i ;& Presidencia Municipal, la Secretaria del Ayuntamiento, la Oficialia Mayor, las
“3,{1 X Direcciones de la administracion publica municipal, y las que en lo sucesivo

H AYUNTAMIENTO eStaplezca el i

secrRETARIAMUNICIPAL  Ayuntamiento con ese caracter,
A L DIRECTORES: Las personas titulares de las Direcciones de la Administracion
BOKOBA, YUCATAN P wiis
) Publica Municipal,
V. LEY: La Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan;
V1. MUNICIPIO: El Municipio de Bokoba, Yucatan;
Vil. PRESIDENTA MUNICIPAL: La persona titular de la Presidencia Municipal de
Bokoba, Yucatan, y
Vill.  REGLAMENTO: El Reglamento de Gobierno Interior del Ayuntamiento de
Bokoba;

}/a/o/l/ z}ke

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Articulo 3. Son autoridades competentes para la aplicacion e interpretacion del presente
Reglamento:

I.  El Cabildo;
II.  ElI PRESIDENTA Municipal, y
Ill. Las personas titulares de las dependencias, 6rganos o unidades administrativas de
la Administracién Publica Municipal.
S b“
:r - L4
é-: TITULO SEGUNDO ADMINISTRACION DEL GOBIERNO INTERIOR
H. AYUNTAMIENTO Capitulo |
SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2027 : ; ,
BOKOBA. YUCATAN Funcionamiento del Cabildo o

& Ty

’I".“"h

5 . . . = " . ; "‘(’. T
Articulo 4. Para su funcionamiento, el cabildo debera sesionar con la asistencia de%5%

la mayoria de sus integrantes, quienes tendran igualdad de derechos y obligaciongsAvunTamienTo

PRES![;E!;CM MUNICIPAL
_ . ' < . . 20242027
Las sesiones de cabildo seran presididas por el PRESIDENTA Municipal o por qui@Bkoea. vucaran

é lo supla legalmente. La persona que presida la sesion tendra siempre voto de
2 calidad.
Articulo 5. Las sesiones del cabildo seran ordinarias, extraordinarias y solemnes, y
& en ellas solo podran intervenir los regidores, excepto cuando se autorice
2 expresamente la intervencion de alguna o algunas personas distintas a los
& regidores.
=

Articulo 6. El cabildo celebrara al menos dos sesiones ordinarias cada mes, que
=y, deberan ser convocadas por escrito con tres dias naturales de anticipacion,
L rincluyendo el orden del dia.

"
"w::'-' ( ‘P’En la primera de las sesiones se tratara acerca del estado financiero y la cuenta
. gn?:g;:;‘::fmlica del mes inmediato anterior, para su revision y aprobacion, en su caso, y los
' 202420271 demas asuntos a tratar.

BOKOBJ\.YUCMA\N
En la segunda de las sesiones los regidores rendiran un informe de las actividades
realizadas en las comisiones que les han sido encomendadas, y los demas asuntos

) a tratar.
A
~
<
>
=2
=3
== 1 AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Articulo 7. El cabildo podra celebrar sesiones extraordinarias, cuando se suscite
algun asunto urgente o lo solicitare la mayoria de los integrantes, las que deberan
ser convocadas por escrito y con veinticuatro horas de anticipacion.

El plazo para la convocatoria podra ser menor, siempre y cuando:

I. Ocurriere alteracion grave de la paz y el orden publico.

Il. Aconteciere alguna contingencia natural.

H. A"U"TAM'ENTOHI Lo acordare el cabildo previamente.
SINDICATURA MUNICIPAL

2024-2027
BOKOBA. YUCATANIY/, | a prestacion de los servicios publicos sea interrumpida o amenazada.

Ve
H. AYUNTAMIENTO
En este caso el orden del dia contendra los puntos siguientes: Lectura del orde@s@eci municiea,

Hia, lista de asistencia, declaracion de la existencia del cuérum legal para celebg@nﬁi‘

asuntos motivo de la sesion y clausura.

s
<
2 convocadas.
<
Articulo 8. Seran sesiones solemnes:
4
-
s I. La de instalacion y conclusion del Ayuntamiento.
IS

II. La de informe anual sobre el estado que guarda la administracion publica del
Ayuntamiento del Municipio de Bokoba.

i lll. Las que acuerde expresamente el cabildo.

NGl
H ;mu w@s demas que determine la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de
SECRETARIA “U““r‘tftatan
024

BOKOBA. VULA1ﬂN

En las sesiones solemnes, solo se trataran los asuntos para las que hayan sido
convocadas.

ol _
Articulo 9. Durante el mes de agosto de cada ano, el PRESIDENTA Municipal en
sesion solemne de cabildo, rendira a este y a los habitantes, el informe anual que
versara sobre el estado que guarda la Administracion Publica del Ayuntamiento del
Municipio de Bokobay los avances logrados del Plan Municipal de Desarrollo.

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Articulo 10. Todas las sesiones seran publicas, salvo las que a juicio de las dos

terceras partes del cabildo deban efectuarse de forma privada y siempre que se trate
de:

l. Asuntos cuya discusion pueda alterar el orden.

I Cuestiones que, en los términos de la Ley de Acceso a la
_ Informacion Publica para el Estado y los Municipios de Yucatan, sean
; reservadas o confidenciales.

v
H. AW"“M{EMICMO 11. El recinto de sesiones del Ayuntamiento es inviolable; por consiguiente,

S'ND‘C"ZTBL;?:;‘;’?"'WGB fuerza pUblica que no sea a cargo del Ayuntamiento o cuya presencia no hayas

soxoa Yucamdo requerida por el PRESIDENTA Municipal, esta impedida de tener acceso ploEeR -
f{. mismo. El publico que asista a las sesiones del cabildo debera guardar la debida; &, ‘;i'

! 1;? compostura y respeto a la investidura que representan los regidores, estandmnmmaum
ki impedido de participar en las sesiones, ejecutar cualquier acto que d|stra|§§fsl%"“ ”‘Muwmm
atencion de éstos o alterar el orden. E| PRESIDENTA Municipal en caso necesamosa. rucmm
podra, inclusive, ordenar el desalojo del recinto del cabildo de alguna persona del &%
publico que infrinja lo dispuesto en este articulo, con el auxilio de la fuerza publica. ik

s
&

o

= Articulo 12. El resultado de las sesiones de cabildo, se hara constar en el acta
o respectiva, que contendra una relacién de los asuntos o temas tratados y el sentido
; g- de la votacién de los acuerdos aprobados o lo que resulte; el acta se redactara o
< realizara de tal manera que su contenido sea veraz e imparcial.

.

Una vez aprobada el acta respectiva, se realizara la impresion bajo responsabilidad

de la persona titular de la Secretaria Municipal, quien se apoyara para tal efecto por
~*"'"‘m. el personal a su cargo.

\Q_l i Asimismo, la Secretaria Municipal procedera a recabar la firma de las regidoras y
4 wonmamenté€gidores asistentes; realizado lo antes enunciado, se entregara a la brevedad
SECRFT}:}I:LAJ“;JTN‘CWSlbie a quienes asi lo soliciten, copia simple o certificada, segun sea el caso.
BOKOBA, YUCATAN

e Articulo 13. El registro, control y conservacion de las actas de las sesiones de
cabildo del Ayuntamiento de Bokoba, se realizara a través de los Libros de Actas y

; de los expedientes o apéndice de cada sesion.

Por otra parte, los expedientes o apéndices de las actas de sesiones de cabildo, se
integraran con todos los documentos y demas elementos relativos a los acuerdos,
asuntos o temas tratados en las mismas.

AJC / c/l/ /«/Mfé '

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Articulo 14. El Libro de Actas de cabildo se integrara por las hojas numeradas, en
las cuales la persona titular de la Secretaria Municipal por si o a través del personal
a su cargo, imprima las Actas una vez que han sido aprobadas por el cabildo. Los
citados libros, seran formados con las hojas sueltas a que se refiere el presente
parrafo, las que deberan encuadernarse solidamente con materiales que protejan,

preferentemente, contra la humedad u otros factores que puedan incidir en su
deterioro.

. Los Libros de Actas de cabildo y los expedientes o apéndices, llevaran una
'Qumeramon cardinal y progresiva desde la fecha de inicio de cada admlnlstraCIéﬂ- s ¢
:numc:tpal hasta la conclusién del periodo constitucional de funciones.

pusig
ENTO
S":‘mgﬂ’:;:m, Qersona titular de la Secretaria Municipal sera el encargado de verificar querA$UNTAMIENTO

PRESIDENCIA MUNICIPAL
zuz&sg%:?ho')as que integraran el Libro de Actas de cabildo, tengan al menos 1a$o24.2027
BOKOBA

especuflcacuones y elementos de seguridad siguientes: BOKOBA, YUCATAN

s

: I Seran de tamafno oficio, pero se dejara un espacio en blanco de a
menos un centimetro de ancho por el lado del doblez del libro y otra de al menos u
centimetro al lado contrario, que servira para la encuadernacion respectiva.

. Escudo de Armmas del Ayuntamiento de Bokobaen la parte inferior
derecha.

1. impresion de marca de agua central del Escudo de Armas del
Ayuntamiento de Bokoba.

V. Impresion del folio en la parte inferior central en tinta roja al frente y
reverso de cada hoja.

V. Microimpresion de texto, en la parte superior e inferior de la hoja.

VI. Las demas que sean necesarias y que contribuyan e incorporen

i “Vﬂg:\’\:mgg;pmentos de seguridad, derivado del avance tecnologico y los métodos utilizados
CRETARE

" w2027 €N 1as imprentas.
BOKOBA, YUCATAN

I Utilizar cubiertas o pastas que sean de material resistente, duro e
impermeable.

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Il. Imprimir en el lomo y cubierta principal el escudo de armas del
Ayuntamiento de Bokoba, asi como periodo de la administraciéon Municipal de que
se trate, y la numeracion respectiva.

Para los expedientes o apéndices de las sesiones de cabildo, se observaran las
mismas caracteristicas mencionadas en los parrafos que anteceden. Se
empastaran en el nimero que sea necesario, quedando debidamente identificados,
incluyéndose el nimero de tomo, asi como el mes y afio al que corresponde.

J“\‘ _‘sal-"l\.‘g

s \ @rticulo 16. Cada libro de actas de cabildo, se integrara con ciento cincuenta hojas, : Jﬂ o

t‘ P $s decir, trecientas paginas foliadas, con el nimero respectivo de forma correlativa Ry :f
PRV Y * L Ly

H. AYUNTAMIENTO . : TR i
SINDICATURA uuk\%mulo 17. La persona titular de la Secretaria Municipal, iniciara los libros de actd< IENTO

20242071de cabildo, antes de la primera acta de la Administracion respectiva. Para tal BfOtI0, 2aean M
“°“°‘f" T Csentara una leyenda en la que hara constar su nombre completo y apellido¥K0BA Yucatan
ireccion de la sede oficial del Ayuntamiento de Bokoba, la numeracién correlativa ¢
el foliado de las hojas, la fecha de apertura y firma. Lo mismo realizara para cerrar
el libro, haciendo constar de igual manera, el niUmero de hojas que no fueron usadas

o inutilizadas.

5

& Las hojas que se utilicen para realizar la apertura o cierre, no deberan estar foliadas
(:-i y se encuadernaran junto con las foliadas que integren el libro respectivo. )
Articulo 18. Para efectos de difusion, transparencia y acceso a la informacion, la
Secretaria Municipal realizara las gestiones para que las actas de cabildo estén
disponibles para la ciudadania, por lo cual deberan publicarse en la gaceta municipal
=< y/o en la pagina web del Ayuntamiento de Bokoba, en version digital, una vez

aprobadas.

ey,
e "*;;Articulo 19. La Secretaria Municipal sera la encargada de conservar los Libros de
"i\. 'JActas y de los expedientes o apéndices de las sesiones de cabildo, durante los
e

plazos y de conformidad con el catalogo o politica de disposicion documental vigente
e wuniiA €] Ayuntamiento de Bokoba. Asimismo, debera realizar un respaldo en medios
2024-2021 electronicos, digitales, opticos o de cualquier ofra tecnologia que permitan su

ROKOBA. YUCATAN rig
; reproduccion y consulta.

.De igual forma, una vez que se cumplan los plazos establecidos para tal efecto,
enviara los originales de Libros de Actas y de los expedientes o apéndice de las
sesiones de cabildo y el respaldo a que hace referencia el parrafo que antecede, al
archivo historico para su resguardo y conservacion.

Lekdy te

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Capitulo Il Acuerdos del Ayuntamiento

Articulo 20. ElI Ayuntamiento ejercera las atribuciones que le corresponden
conforme a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Yucatan, la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de
Yucatan, este reglamento y demas ordenamientos aplicables.

El procedimiento para la aprobacion de los acuerdos del Ayuntamiento se regula por
este reglarnento y, en todo caso deberan observarse para su revocacion Ios i,

:Y ucatan y este reglamento. ’{fé'_ v
= 4
H. AYUNTAMIE YUNTAMIENTO

SDICATURA MU“Mculo 21. Los reglamentos y demas disposiciones de observancia general a g,;{ ENCIA MIONICIPAL
20242027 se refiere este reglamento entraran en vigor al dia siguiente al de su publicacion en 2v24-2027

A
ROKORS ' 'l% Gaceta Municipal, salvo disposicion expresa que ordene el acuerdo respectivoBoK0BA WCATAN

s en un término no mayor de quince dias habiles siguientes al de su publicacién, al
Congreso del Estado para efectos de compilacién y divulgacion.

Capitulo Il Procedimiento de convocatoria

Articulo 22. Para la celebracion de las sesiones de cabildo debera convocarse a

sus integrantes indicandoles el lugar, la fecha y la hora en que debera celebrarse la
sesion.

Articulo 23. Corresponde al PRESIDENTA Municipal convocar, por conducto de la
Secretaria Municipal, a las sesiones de cabildo, por si 0 a peticion de la mayoria
de los integrantes del mismo, en los términos de este reglamento.

i mm“,m; Endsle debera contener, por lo menos, los siguientes puntos: |. Lectura del orden del
SECRETARIA MUNIGIPAL
2024- 2027
BOKOBA, YUCATAN

Il. Lista de asistencia.
lll. Declaraciéon del cuérum legal.

IV. Asuntos a tratar.

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Cokoli

V. Asuntos generales Unicamente cuando se trate de sesiones ordinarias.

VI. Clausura.

Articulo 25. Para el caso de sesiones solemnes el orden del dia contendra

unicamente los siguientes puntos: |. Lectura del orden del dia.
Il. Lista de asistencia.

Ill. Declaracion de la existencia del cuérum legal para celebrarla.

PRESIENCIA MUNICIPAL
_ » 2024-2027
V. Asuntos motivo de la sesion y clausura. BOKOBA. YUCATAN

Capitulo IV Desarrollo de las sesiones

¢ Articulo 26. Las sesiones del cabildo se desarrollaran con sujecion a la convocatoria

A y al orden del dia previamente expedido, seran discutidos y en su caso, votados los

= asuntos contenidos en el orden del dia, salvo cuando exista justificacion alguna y el
o propio cabildo acuerde posponer la discusion o votacién de algin asunto en
a particular, siempre que ello no contravenga las disposiciones legales.
-
£
=

Articulo 27. Las sesiones de cabildo seran presididas y dirigidas por el
PRESIDENTA Municipal; las intervenciones de los regidores en el desarrolio de las
sesiones, seran moderadas por el SECRETARIA Municipal, el cual, al iniciar la
discusion de cada asunto del orden del dia, cedera la palabra al regidor que haya

pedido el uso de la misma, siguiendo las intervenciones en el orden que fueran
", solicitadas.

b .
Yo ires” Articulo 28. EI SECRETARIA Municipal exhortard a los regidores que sus
1 AvUNTAMENTINtETVENCiones sean concisas y concretas procurando optimizar el tiempo de las

SRy TIsmas; al término de las intervenciones, el SECRETARIA Municipal preguntara si

Bokosa. yucAT® punto esta suficientemente discutido y en caso de no ser asi, se reanudara la
discusion. Una vez hecho lo anterior, el SECRETARIA Municipal preguntara si el
asunto esta suficientemente discutido y en su caso, se sometera a votacion.

3
=i
S

T

, AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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}/:,

En caso de que ningun Regidor pida el uso de la palabra respecto al asunto a tratar
sobre algun punto del orden del dia, se declarara el asunto suficientemente discutido
y se procedera a votacion de conformidad con el presente reglamento.

Articulo 29. En el curso de las deliberaciones, los integrantes del cabildo se
abstendran de realizar ofensas o alusiones personales a otros integrantes del
cabildo o a terceros que pudiesen generar controversias o discusiones ajenas a los
asuntos que en su caso se discutan.

T

% En reiacuon a lo establecido en el parrafo anterlor si el orador se aparta de la

H. mumm\‘?ﬂ&@era el SECRETARIA Mumclpal podra retirarle el uso de la palabra con relamorg
S\ND'C‘.A",,, m1 al Npunto de que se trate. 3 <

BOKOBA 1 H. AYUNTAMIENTO

PAArticulo 30. Los oradores no deberan ser interrumpidos durante el tnemggmeurmsnzu7nuCIm
' 2024-2
oncedido para su intervencion, salvo por medio de una mocion siguiendo las re.-glagt,mOBA FUCATAN

establecidas en el siguiente capitulo.

Si algun regidor en asuntos generales propusiera que el cabildo se pronuncie
respecto al analisis de un asunto en lo particular, el SECRETARIA Municipal
sometera a votacion dicha propuesta, a efecto de que determine sobre la misma.

Capitulo V Mociones de orden

Articulo 31. La mocién de orden es toda proposicion verbal hecha por cualquier
regidor del cabildo en sesion del mismo, a fin de solicitar la intervencion del
SECRETARIA Municipal para llamar la atencion respecto de algin punto en
o discusion.

e ;
i@ﬂkorresmnde al SECRETARIA Municipal aplicar lo relativo a las mociones de orden i
Wl

5354 en las sesiones del cabildo.
riA?UNTAMENTO

SECRFTAR
zoz:\;ﬁ::uzmqi%lcia mocién de orden debera dirigirse al SECRETARIA Municipal, el cual tomara

BOKoBA WCATAYS medidas pertinentes para que ésta se lleve a cabo, y de no ser procedente, la
sesion de cabildo seguira su curso.

' Articulo 32. Para la procedencia de las mociones, deberan tener como finalidad por

Y = - e
o lo menos uno de los siguientes objetivos:
=
}
=2
~J
% AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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. Solicitar que se aplace la discusion del punto que se trata por razones
justificadas.

1. Pedir la suspension de una intervencién que se aparte del punto en
discusién o que sea ofensiva o calumniosa para algin otro miembro del cabildo.

Il Solicitar la aplicacién de la Ley de Gobierno de los Municipios del
Estado de Yucatan en su caso, o de este reglamento.

+ Articulo 33. Para procurar el eficaz desarrollo de las funciones del cabildo, lo no.,
i asse Previsto por este ordenamiento en relacion con el desarrollo de sus funciones, £
quTAMIENT%blfdo a propuesta del PRESIDENTA Municipal dispondra de las medidas qﬂ: 2

smmcmuzmz'-‘“"‘c\resulten necesarias y procedentes. SHELg
20

AN H. munTAMIENTO
BOKOBA. wc” ) B | ) ) PRESIDENGIA MUNICIPAL
Capitulo VI Suspension, Diferimiento y Permanencia de las Sesiones™ " 74242027

; soxoan YUCATAN
ZobiArticulo 34. Las sesiones Unicamente podran suspenderse por las causas M

siguientes:
<
j’_; I Cuando se altere gravemente el desarrollo de las mismas.
<
Il. Se decrete un receso por el PRESIDENTA Municipal. ,
o
o
g‘, I. Cuando lo apruebe el cabildo, previa solicitud de alguno de sus
= integrantes.
=

Si durante el transcurso de una sesién quedare inexistente el cuérum necesario, se
tendra como concluida.

s, Los regidores que abandonaren la sesion sin causa justificada, seran privados de

A gsu remuneracion en los términos de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado
‘{:;' u yde Yucatan.

[

_]-

H J\YUNTAMIENTO
secreTara mundkrticulo 35. Al acordarse la suspension o receso, el PRESIDENTA Municipal
sokosn vucargterminara la fecha en que habra de reanudarse la sesién, comunicandoselo a los
; demas regidores por medio del SECRETARIA, o en su caso, podra en la sesion que

se suspende senalarse dia y hora para que tenga verificativo su reanudacion.

Articulo 36. Habiéndose convocado a la celebracion de una sesién de cabildo, ésta
solo podra diferirse en los siguientes casos:

Uf,/ol‘/ Wte

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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&l
780 ol
Cuando lo determine el PRESIDENTA Municipal
Lo solicite la mayoria de los regidores por escrito en el que se exponga

1.
N - :
la necesidad de la medida, hasta diez minutos antes de la hora de inicio de Ia sesién
Si transcurridos veinte minutos después de la hora sefalada para el
inicio de la sesion, no se encuentren presentes los integrantes del Ayuntamiento en

namero suficiente‘para la declaracion de cuérum legal
‘Cuando se difiera la sesion por alguna de las causas sefaladas en las fracciones
énterlores de este articulo, el SECRETARIA Municipal lo comunicara a los demas
qt{.
BIDENCIA MUNICIPAL

S,
2624-2027

tegrantes del cabildo; el PRESIDENTA Municipal debera convocarlos a celebrarla
aantro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que ésta debi6 celebrarse,,
.m ebiendo de cumplir con los requisitos para las convocatorias establecidas en est
K. AYUNTAMIENTO

PR
H. AYUNTAMI
SINDICATURA MU
2024
BOKOBA X e glamento.
rticulo 37. El propio cabildo podra declarar como permanente una sesion, cuaPfi
a juicio de la mayoria de sus miembros el asunto o los asuntos de que se OCURGkosA YUCATAN
exijan su prolongacion indefinida, o cuando exista en el Municipio un estado de

emergencia que lo amerite
Capitulo Vil Votacion

Articulo 38. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos del nimero de
integrantes del cabildo presentes en la sesién, salvo en los casos en que la ley exija
una mayoria calificada. Corresponde al SECRETARIA Municipal realizar el computo

i i
de los votos y declarar el resultado de la votacion
Articulo 39. La votacion de los asuntos se hara de forma econémica, para lo cual
« los integrantes del cabildo que estén a favor lo manifestaran levantando la mano

sacto seguido lo haran de la misma forma quienes se manifiesten en contra

ﬂ
H MUNMM,EN,@rtlcqu 40. Los regidores podran votar, si asi lo decidiesen, en secreto y por escrito
Cuando asi lo solicite el PRESIDENTA Municipal y sea aprobado por

VBT
SECRFTARIA MUNIGERL |OS siguientes casos:

2024-2027
BOKOBA, YUCATAN
I
la mayoria de los regidores presentes en la sesion
Cuando se trate de asuntos relativos a la responsabilidad de los

o
.

integrantes de cabildo

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466
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Articulo 41. Cuando en la votacién se produzca un empate, el PRESIDENTA

Municipal o quien lo sustituya legalmente hara uso de su voto de calidad para decidir
el resultado.

Articulo 42. Se requerira mayoria calificada de votos para:
I. Solicitar ante el H. Congreso el cambio de la denominacion del Municipio de

conformidad a lo establecido por el Articulo 10 de la Ley de Gobierno de los
Municipios del Estado de Yucatan.

vu. 'merHD La opinion respecto de la creacion o fusién del Municipio de Bokobacon otros s,
ST:ch‘run mUNICIPAMUNICIpios e integracion o anexion de nicleos de poblacion a otro Municipio, EX
BOKEJoBz:. Eﬂi’m modificacion de sus jurisdicciones territoriales o su denominacion, asi como,

cambio de la cabecera municipal.

H. MUnTﬂMIENTO

SINENCIA MUNICIPAL
Z)|. Determinar conforme a la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de 2024-2027

TAN
Yucatan y este reglamento, qué sesiones seran privadas. BoKoBA LTS
3
= IV. Aprobar la desincorporacion o desafectacion de un bien del dominio publico.
QO
V. Enajenar y dar en arrendamiento, usufructo, comodato u otro medio legal que
S afecte el dominio sobre los bienes del Municipio.
g VI. Enajenar los inmuebles del dominio privado.
VII.  La desincorporacién de bienes del dominio publico y su cambio de uso o
destino.

VIl Para enajenar, permutar, ceder o gravar de cualquier modo los bienes
inmuebles que formen parte del patrimonio municipal.

H AYUNTAMIENT

SECRFTARIA Mum,‘f%. Autorizar la venta de bebidas alcohdlicas tratandose de expendios de cerveza
BokosA sueay €N €NVase cerrado, debiendo observar las restricciones que al efecto establece

la ley en materia de Salud del Estado y la reglamentacion respectiva.

Tratandose del voto por mayoria calificada, ésta debera ser nominal y se asentara
en el acta el nombre del Regidor y el sentido de su voto,

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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Bokolii
Capitulo VIII Analisis y discusion de los asuntos

Articulo 43. Habiéndose dado lectura a un proyecto de acuerdo o a un dictamen el
SECRETARIA Municipal lo sometera a discusion. Si se tratare de un proyecto de
ley en ejercicio de la facultad constituyente del Ayuntamiento o de un reglamento,
primero se discutira en lo general y luego en lo particular. La discusion de los
asuntos versara sobre el contenido de éstos; una vez concluida la discusion el
SECRETARIA sometera a votacion el asunto de que se trate.

Articulo 44. Los regidores podran solicitar al cabildo que apruebe la intervenciéon en
-, las sesiones de los servidores publicos municipales o personas que tengan

K Nia. a.Cconocimiento directo o profesional sobre un asunto a discusion, para que los
i ';' vregldores reciban informacién, opinion, o en su caso, aclaracion respecto del asunto
“WifTe a discusion.
H. AYUNTAMIENTC S,
SINDICATURA MUNICIPAL ) ) i , ; _ iz .‘f' T
0242021 Para el caso de inasistencia de algun servidor publico municipal, sin causa ,,_ A
BoK0BA. WCAJAtificada y que haya sido debidamente citado por el SECRETARIA Municipal, § e i 2 >
seran privados de su remuneracion, por el equivalente a cinco dias del total de sy Armmmu;mo
percepciones correspondientes a un mes. PRESIDENCH MUNICIPAL
20242027

Z g : - - . . . BOKOBA, YUCATAN
La ausencia de un Regidor a 3 sesiones ordinarias de Cabildo consecutivas, sin .-z

S causa justificada calificada por éste, se considerara como abandono definitivo del
s cargo y no tendra derecho a su reincorporaciéon al mismo.
&)
o
i

Para efectos del parrafo anterior, el PRESIDENTA Municipal notificara al Regidor

] ausente, para que manifieste lo que a su derecho convenga y en su caso, ofrezca
"< las pruebas pertinentes en un plazo de quince dias. Transcurrido dicho plazo, el
& Cabildo acordara en su caso, si procede su reincorporacion o si se actualiza el
<<  abandono definitivo del cargo y si procede llamar al suplente, quien debera rendir el
compromiso constitucional en la sesion siguiente. El acuerdo del Cabildo que
declare el abandono definitivo del cargo debera notificarse al interesado dentro de
e l0s cinco dias naturales siguientes, asi como al Congreso del Estado para los

348 jefectos legales conducentes.
q,:?,-'.r >
H mmsmérﬂculo 45. De cada sesion de cabildo se levantara un acta por el SECRETARIA

SFC"”;}‘;;‘_‘;;;""WMnICIpaI, la que debera contener por lo menos los siguientes elementos:

BOKOBA. YUCATAN

l. El lugar, la fecha y la hora en que inicio la sesion, asi como la
fecha y la hora de la clausura.

. El orden del dia.

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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. La certificacidon de la existencia del cuérum legal.

IV.  La relacion sucinta de los asuntos tratados y de los acuerdos
tomados.

V. La relacion de los documentos que se agregaran al expediente

de la sesion.

TITULO TERCERO FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

CAPITULO UNICO Facuiltades y obligaciones

H. AYUNTAMIENTO

\fuNTAMIENTO i PRESIDENGIA MUNICIPAL
SI:Q;EMURAMUNM'CUIO 46. E| PRESIDENTA Municipal, en lo que al funcionamiento del cabildo se ~ 2024-z027

oﬂzo%?:ﬂm;ef ere, ademas de las funciones establecidas en el articulo 55 de la Ley de Goblernow"‘)ﬂ“
¢ e de los Municipios del Estado de Yucatan, tendra las siguientes atribuciones:

& I Convocar a los integrantes del cabildo, por conducto del SECRETARIA
Municipal, para la celebracion de las sesiones del cabildo.

1. Presidir las sesiones del cabildo.

1. Determinar el orden en que deberan ser atendidos los asuntos del
cabildo, mediante la autorizacion del mismo.

IV.  Ordenar el desalojo del recinto del cabildo de las personas, que, no
siendo miembros del mismo, alteren el orden y el desarrolio de las sesiones, con el
auxilio de la fuerza publica si para ello fuere necesario.

V. Llamar al orden a los integrantes del cabildo, a traves del
“""‘"’1 SECRETARIA Municipal, cuando sus intervenciones se aparten del asunto en

T,

id|scusi6n o profieran injurias o ataques personales.
K

t

-7

.\‘ v
¥ VI

H AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIPAL
2024-2027 N .
Bonégn. YUCATAN VII.  Emitir voto de calidad en caso de empate.

fﬂ-u

Decretar los recesos que estime convenientes durante las sesiones.

VIIl. Declarar el inicio y la clausura de los trabajos de la sesion. En general,
omar las medidas necesarias durante la celebracion de las sesiones, para proveer
el cumplimiento y observancia del presente reglamento.

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Z _""'&

Artlculo 47. El Sindico, tendra las funciones establecidas en el articulo 59 de la Ley

de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.

Articulo 48. El SECRETARIA Municipal, en lo que al funcionamiento del cabildo se
refiere, tendra las siguientes atribuciones:

l. Formular, por instrucciones del PRESIDENTA Municipal, el proyecto
del orden del dia de las sesiones, en atencién a los asuntos que conforme a las
disposiciones del presente reglamento deban listarse.

(8
. I Tomar lista de asistencia de cuyo resultado informara inmediatamente”.
o 4,

‘ -
03* o PRESIDENTA Municipal. ;- % -
H. AYUNT NTAMIEN (L
sﬂiﬂlCl‘W “UN]C'IP“L %
zozt-m? 1. Levantar las actas de las sesiones, darles lectura para el efecto dg, muummzum
BOKOBA.

H nvuummmm X,
SECRETARIA MUNI

aprobacuon firmarlas y formar los expedientes con los documentos relativos. PRES%’Q‘E :ZU;‘C'W
BOKOBA. \fUCﬁTlN
IV.  Ser el conducto para recibir los proyectos de acuerdos y dictdmenes. £

V. Someter los asuntos a votacion en los términos de este reglamento.

VI. Turnar a la o a las comisiones correspondientes, los proyectos de
acuerdo recibidos en tiempo y forma y que sean de interés de las mismas, cuando
menos setenta y dos horas antes de la sesion en donde se discutiran.

VIl.  Compilar los acuerdos dictados para el cabildo.

VIIl.  Expedir las certificaciones de las actas de cabildo y de los documentos
que obren en los expedientes de las sesiones.

IX. Resolver las mociones de procedimiento que se formulen por los

i%xp dntegrantes de cabildo.

ii.wv

2024-2027

Hacerse cargo del despacho de la Presidencia en ausencia temporal
del PRESIDENTA Municipal.

BOKOBA, YUCATAN

,(/a/a/L/ UK

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.

Xl.  En general, aquellas que el PRESIDENTA Municipal, el cabildo, las
leyes y los reglamentos le confieran.
Articulo 49. Son facultades y obligaciones de los Regidores:

|.- Participar con voz y voto en las sesiones de Cabildo;
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I1.- Proponer al Cabildo, las medidas convenientes para la debida atencion de
los distintos ramos de la administracion municipal;

Ill.- Proponer al Cabildo iniciativas de creacion o modificacion de reglamentos
o del Bando de Policia y Gobierno;

IV.- Proponer al Cabildo los acuerdos que deban dictarse para el
mejoramiento de los servicios publicos y otras funciones de la administracion
~~ . Municipal;

J\l

SR >
{ ;';, V.- Acordar periédicamente con el PRESIDENTA Municipal, los asuntos que ;"
s“ﬁrt{i)me convenientes sobre la competencia de las Comisiones a su cargo; '4 ‘W
51:;;';.21‘1’::& MUNICIPAL o o ;o ‘\‘.’; _;3'
242027 V.- Recibir los documentos referentes a la cuenta publica municipal, en WiwynTamenro
§OKOBA YUEATD previo de tres dias anteriores, a la celebracion de la sesion de analiSEREyOENCIA municipaL
¥*Aorobacion de la cuenta publica; BOK(ZJ‘;ia"ng:‘TAN

-

chobi VII.- Proponer individualmente al Cabildo, lo que consideren conveniente para
el Municipio;

4
j VIll.- Opinar sobre los asuntos que les sean encomendados a sus
(= Comisiones, y
<
-
2
&
—

IX.- Las demas que le otorguen las leyes y reglamentos.

Articulo 50. Los directores tendran las siguientes facultades y obligaciones de
caracter general:

e l. Planear, dirigir, coordinar, supervisar y evaluar el funcionamiento de la
Sy [ ‘s
PR :ﬂdnrecmon a su cargo.
. (17
H AYUNTAMIENTO 1. Administrar los recursos humanos, financieros, materiales y

SECRETARIA MM EBENolGgicos que les sean asignados a direccién a su cargo.

BOKOBA, YUCATAN

Il.  Acordar con PRESIDENTA Municipal el despacho de los asuntos de
su competencia que requieran de su intervencion, atender los que le encomiende y
 mantenerle informada sobre su cumplimiento.

IV.  Definir los objetivos, las metas y los indicadores de desempeiio de la
unidad administrativa a su cargo, asi como elaborar los registros administrativos que

£y
=
‘\2\ permitan su seguimiento y evaluacion.
J
=
X

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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VL

Sugerir al PRESIDENTA Municipal la instalacion de infraestructura, la

adquisicion de equipo o la imparticién de cursos de capacitacion tendientes a
mejorar el desempefo de la direcciéon a su cargo.

VIl.  Fomentar la comunicacion y cooperacion en la direccién a su cargo y
entre ella y las unidades administrativas de ayuntamiento, estatal o federales

VIIl.  Atender y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion que

sean de su competencia, en términos de la legislacion en materia de transparencia
..y acceso a la informacion publica.

wmmﬂé%ﬂectwos cargos.

i H. AYUNTAMIENTO
sttC“U““m? PRESIDENGIA MUNICIPAL
202 UCATAN : e ¢ 2424.2027
BOKOBA. YUCA X. Examinar y suscribir los documentos que les corresponda, asi COgQoas YUCATAN
& certificar aquellos que obren en sus archivos. :

XIV. Las demas que le confieran este reglamento y otras disposiciones

legales y normativas aplicables, asi como las que le asigne la persona titular de la
rectoria.

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO .- Publiquese en la Gaceta Municipal para los efectos legales correspondientes

SEGUNDO - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en :
],a Gaceta Municipal.

!
:T

‘I’ ERCERO.- Se derogan las disposiciones legales y administrativas de igual o menor rango

H mvunmm[ flde se opongan al presente Reg!amento
SECRETARIA MUNICIPAL

20242027 . - < ) )
sokosA YuCAUWARTO.- Las atribuciones, responsabilidades y funciones asignadas por otros

reglamentos o disposiciones juridicas a dependencias, érganos y unidades de la
Administracion Publica Municipal continuaran vigentes en sus términos hasta en tanto sean

mhsreformados dichos reglamentos y disposiciones juridicas, atn y cuando cambien de nombre
o de adscripcion organica.

eldy Me

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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QUINTO.- Los asuntos que se encuentren en tramite a la entrada en vigor del presente
Reglamento continuaran su despacho por las dependencias, 6rganos y unidades
responsables de los mismos, conforme a las disposiciones juridicas aplicables al momento
de su inicio.

SEXTO.- Para el caso de que una dependencia o unidad administrativa contemplada en el
presente ordenamiento, mediante el acuerdo de Cabildo que correspondiera, formara parte
de otra diversa, se disolviera o se transforme en un organismo de naturaleza distinta, los
servicios, atribuciones y obligaciones que estuviesen a su cargo, salvo que la Presidencia
Municipal disponga lo contrario, seran atribuidos a la unidad administrativa que resulte de
esa modificacion, o fusién.

SEPTIMO.- Los titulares de las dependencias o unidades administrativas, deben elaborar a
partir de la entrada en vigor del presente ordenamiento, las propuestas de reformas a los
ordenamientos municipales segun las materias de su competencia, que deban ajustarse al
contenido del presente reglamento.

Dado en el municipio de Bokoba, Yucatan a los 27 dias del mes de septiembre del afio dos
mil veinticuatro.

ATENTAMENTE

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

C. YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE __ 20242027

BOKOBA. YUCATAN

PRESIDENTE MUNICIPAL .
DEL BOKOBA, YUCATAN PARA EL PERIODO 2024
2027

'
&
W o

¢

el i}mﬁ& £ i 2 g

- L iy
C. NELDY MINERVA AKE KANTUN &S

e T

SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTQ, BEvUNTAmENTO

A A £
BOKOBA, YUCATAN PARA EL PERIODO 2024 -t
Rubrica BOKOBA YUCATAN

)

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ACTA DE SESION
EXTRAORDINARIA, CELEBRADA EL DiA TREINTA DE SEPTIEMEBRE DE 2024.

S ;
& ACTA NUMERO: SEIS
<

<) En el municipio de Bokoba, del Estado de Yucatdn, Estados Unidos Mexicanos, siendo las diecinueve
horas con quince minutos del dia treinta de septiembre del afio dos mil veinticuatro, se reunieron
i en el salon de Cabildo del Palacio Municipal, sede del Ayuntamiento de Bokobd, Yucatdn, los
—~ Ciudadanos C. YANELI GABRIELA ORTEGA CANCHE PRESIDENTA MUNICIPAL; LUIS RAMIRO CHAN

E PUC._SINDICO MUNICIPAL; NELDY MINERVA AKE KANTUN. SECRETARIA MUNICIPAL; SATURNINO
é: EZEQUIEL KOH HUCHIN REGIDOR, LOPEZ HUCHIN SHENDER JAQUELINE REGIDORA; con el objeto
de celebrar la Sesion Extraordinaria para la cual fueron previamente convocados, de conformidad a

lo establecido en los articulos 76,77,79, y 82, de la Constitucidn Politica del Estado de Yucatan, 30,31,

33, 34, y 56 fraccion |l de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan. A gy,
continuacion, la Presidenta Municipal dio la bienvenida a todos los regidores, procediendo a dar ?@& 7
lectura del orden del dia: 1‘3’%;;}':
SR
PRIMER PUNTO: Lista de asistencia. p;q"r‘r\)’&h:\i:fi\memo
SEGUNDO PUNTO: Declaracién de contar con el quérum legal. 1 Zaazap M
TERCER PUNTO: Lectura del orden del dia. BOKOBA. fUCATAN

CUARTO PUNTO: Lectura del acta anterior de la Sesién ordinaria de fecha 27 de septiembre de 2024. £
QUINTO PUNTO: Someter a consideracién y aprobacion del Cabildo, en su caso, el reglamento
interno de aplicacién de apoyos econémicos del H. Ayuntamiento de Bokoba 2024 — 2027.

SEXTO PUNTO: Someter a consideracidén y aprobacién del Cabildo, en su caso, el tabulador de
sueldos y la plantilla del personal del H. Ayuntamiento de Bokoba para el afio 2024.

SEPTIMO PUNTO: Someter a consideracion y aprobacién del Cabildo, en su caso el acuerdo de
confidencialidad y no divulgacion de informacidn, para personas titulares de direcciones y de los
empleados del H. Ayuntamiento de Bokoba 2024 — 2027.

OCTAVO PUNTO Someter a consideracién y aprobacién del Cabildo, en su caso, la flotilla vehicular
del H. Ayuntamiento de Bokoba 2024-2027

NOVENO PUNTO: clausura de la sesion.

gna vez enterados del orden del dia, la Secretaria Municipal dio cumplimiento al PRIMER PUNTO
Idel orden de dia y de conformidad a lo establecido por el numeral 30 de la Ley de Gobierno de los
Q&;J\dunicipios del Estado de Yucatan, pasé lista de asistencia con el resultado de CINCO Regidores

u AyUNTAMEpTe@sentes de un total de CINCO que en ese momento integran el H. Ayuntamiento de Bokoba,

SECRETARIA MUNGIER} 4
2024-2027

BOKOBA, YUCATAN
B En cumplimiento del SEGUNDO PUNTO: Declaracion de contar con el Quérum Legal, la Presidenta
unicipal manifiesta la existencia del Quérum Reglamentario, declarando legalmente instalado el

bildo para celebrar la Sesién Extraordinaria, siendo las diecinueve horas con veinte minutos del

mismo dia, mes y afio de su inicio.

ACTA NUMERO SEIS. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Seguidamente, la Secretaria Municipal paso al TERCER PUNTO Lectura del orden del dia, en uso de
- la voz la secretaria municipal procedié a dar la lectura del orden del dia de la presente sesion. ------
Pasando al desahogo del CUARTO PUNTO, Lectura del acta anterior de la Sesion Ordinaria; de fecha
27 de septiembre de 2024; En uso de la voz la secretaria Municipal, manifesto regidoras y regidores
integrantes del cabildo del municipio de Bokobd, Yucatdn; y con su anuencia presidente, en virtud
de haber sido revisada el de acta de la Sesién Ordinaria de cabildo de fecha de 27 septiembre de
2024, solicito la dispensa de la lectura de la misma.
Seguidamente la presidenta municipal les pregunto a los regidores integrantes del cabildo del
municipio de Bokobd, Yucatdn, Yucatén, si existe alguna observacion, con respecto a la dispensa
v solicitada. Y al no haber observacion alguna, instruyo a la secretaria municipal a que someta a
votacién de los integrantes con derecho a voto la solicitud de dispensa. A lo que la secretaria
municipal, solicito a los regidoras y regidores integrantes del cabildo del municipio de Bokob4,
Yucatan; que quien esté por la aprobatoria de la dispensa solicitada levanten la mano; e informo que M. m.mmMENTO
la dispensa solicitada de la lectura del acta de la Sesién Ordinaria de cabildo de fecha de Z‘f'"nmwz:;:mmt
septiembre de 2024, fue aprobada por unanimidad de votos, de los regidores presentes. -------- - BOKOBA. YUCATAN
Continuando con el QUINTO PUNTO: que consistié en someter a consideracion y aprobacion del
cabildo, en su caso, el reglamento interno de aplicacién de apoyos economicos del H. Ayuntamiento
de Bokoba 2024 — 2027. En uso de la palabra la presidenta municipal manifesté: este reglamento
define claramente el propésito de los apoyos econémicos y quiénes son los beneficiarios;
estableciendo los requisitos y condiciones para acceder a los apoyos, asi como la presentacion de
documentos especificos o el cumplimiento de ciertos criterios; a su vez describe los tipos de apoyos
econémicos que se ofrecen, como subsidios, becas, créditos, apoyos a personas de escasos recursos,
deportistas, productores y fomentar las tradiciones y actividades culturales de este municipio; y de
igual manera detalla el proceso para solicitar los apoyos, incluyendo los formularios vy
documentacién necesarios; y establecer los criterios para seleccionar a los beneficiarios, como la
situacién econdmica o el mérito académico; y contempla otros aspectos como lo son los montos de
los apoyos y los plazos para su entrega. por lo que de conformidad a lo estipulado en los articulos
~w, 41inciso a fraccion tercera; 56 fraccién segunda, ambos de la ley de gobierno de los municipios del
-”- estado de Yucatdn, propuso y sometié a consideracién y aprobacion del cabildo el reglamento
% ";lf' interno de aplicacién de apoyos econémicos del h. ayuntamiento de Bokobd 2024 — 2027. El cual
H. AYUNTAMIENTRLSO a disposicién de los demds regidores. por lo que inmediatamente les pregunto a las regidoras
pnesm;u?;c‘i-;;ﬁ;"'c{f%gndores del h. ayuntamiento de Bokob4, Yucatén, si alguien tenia alguin comentario al respecw:ngf:t?:ﬂéﬁm,
B0KOBA, YUCATAGON la propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a efecto de enlistar el orden de |ntervenm6n50“§gi‘ ::.ﬁ:?m.-.u
. a lo cual ningun regidor presente levant6 la mano; por lo que no habiendo otra intervencion; la
8/, presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacién la propuesta hecha. por
* consiguiente, la secretaria municipal sometié a votacién la propuesta hecha por la presidenta
municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los regidores presentes. por lo que se

dicta y emite el siguiente:

<
S
3

N\
]

£
s
<C

ACTA NUMERO SEIS. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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acuerdo

PRIMERO, - El H. Ayuntamiento de Bokobd, Yucatan,2024 - 2027, De conformidad con los articulos
41 inciso a fraccién tercera; 56 fraccion segunda, ambos de la ley de gobierno de los municipios del
estado de Yucatdn, aprueba el reglamento interno de aplicacién de apoyos econémicos del h.
ayuntamiento de Bokoba 2024 - 2027.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dfa de su aprobacién.
TERCERO. - Se ordena a la secretaria municipal, a que realice la publicacién del presente acuerdo en
la gaceta municipal y en los portales oficiales de publicacién de este h. ayuntamiento del municipio
de Bokobd, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. cimplase.

continuando con el SEXTO PUNTO de la sesién, la presidenta municipal refirié que este consistia en

someter a consideracion y aprobacién del Cabildo, en su caso, el tabulador de sueldos y la plantilla
del personal del H. Ayuntamiento de Bokobd para el afio 2024; a lo que la presidenta municipal
refirié: como bien saben compafieros es necesario que el H. Ayuntamiento de Bokobd, cuente con
- un tabulador de sueldos y plantilla del personal, actualizados; y con él, se establecerian los salarios ..,
justos y equitativos para los empleados municipales; y de igual manera se definirian las categor{a\s,_*fr 1)
niveles salariales seglin cargo, experiencia y responsabilidad que tiene cada empleado del municip“"w‘::.;_-'l£ e
lo que nos daria la certeza de transparencia y claridad en la remuneracion de los empleados. Y pori:Zi#
lo que respecta a la plantilla del personal, se busca establecer un registro oficial de los empfedﬂé!UN“‘M’E“_'TO
municipales, lo que nos facilitara la identificacién y clasificacién de los cargos y puestos de trdlfa ;;‘23'_-‘;3‘2”7“‘““’”
y con ello podemos determinar las responsabilidades y funciones de cada cargo, permitiéndopmsosa. YUCATAN
agilizar la gestion de personal, incluyendo ascensos, transferencias y bajas. Por lo que es importante 5
que el tabulador de sueldos, asi como la plantilla del personal estén actualizados, y vigentes. |
E inmediatamente sometié a consideracién y aprobacién de este cabildo, el tabulador de sueldos y*
la plantilla del personal el H. Ayuntamiento de Bokobd, para el afio 2024 y al igual que lo puso a \é\
disposicién de los demas regidores. Y les pregunto a las regidoras y regidores del H ayuntamiento
de Bokobd, Yucatdn, si alguien tenia algiin comentario al respecto con la propuesta hecha, se sirviera
a levantar la mano a efecto de enlistar el orden de intervencion, a lo cual ningin Regidor presente
levanté la mano; por lo que no habiendo otra intervencion; la presidenta instruyo a la secretaria
municipal a que someta a votacién la propuesta hecha. Por consiguiente, la secretaria Municipal

sometié a votacién la propuesta hecha por la Presidenta Municipal, la cual fue aprobada por

b
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H. AYUNTAMIENTO
H AYUNTAMIENTO SINDICATURA MUNICIPAL
SE CRETARIA MUNICIPAL 2024-2027

2024-2027
HOKOBA. YUCATAN

ACTA NUMERQO SEIS. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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e ’ .
%024 - 2027

ACUERDO
PRIMERO. - De conformidad con los articulos 41 inciso C fraccién XllI; de la ley de gobierno de los
municipios del estado de Yucatan, sea prueba el tabulador de sueldos y la plantilla del personal del
H. Ayuntamiento de Bokobd, Yucatan, para el afio de 2024.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entraré en vigor el dia de su aprobacién.
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacion del presente acuerdo en
la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Bokob4, Yucatdn, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.

.‘ Y en cumplimento del SEPTIMO PUNTO de la sesion, la presidenta municipal refirié que este
- consistia en Someter a consideracién y aprobacién del Cabildo, en su caso el acuerdo de
H AYUNTAMIENTO T N . s 3 . .
st cue 1arm muncis@nfidencialidad y no divulgacion de informacién, para personas titulares de direcciones y de los ‘
“mo’“ui‘ :“']f“m?mpleados del H. Ayuntamiento de Bokobd, Yucatan, 2024 - 2027. Y dijo que en este acuerdo se _;;;""'.- ',
; establece la obligacién de mantener confidencialidad sobre informacién sensible y protegida del 3, W ¢
municipio. Lo que se traduce en si, que la parte receptora de la informacién que en este caso son b ??é“ #

los directores y empleados del municipio se comprometen a no divulgar, reproducir, distribuir &. AYUNTAMIENTO

v

i

-.il,:i;'.:..

kel <
. utilizar la informacién confidencial sin autorizacién previa del municipio, y este tipo de informaci8f )72 PN C1PAL
\\S": se refiere en si a los Datos personales, financieros, técnicos o de cualquier otra naturaleza que seamoman YUCATAN
AN propiedad del municipio y que no sean de conocimiento publico; la cual se podra ser otorgada -
e cuando la informacién sea requerida por la ley o por un mandato judicial; y es importante hacer
\ hincapié que los directores y empleados seran responsables de cualquier dafio o pérdida que pueda
:3‘ surgir por la divulgacién no autorizada de la informacién confidencial. por lo que el objetivo principal
Q de este acuerdo es proteger la informacién sensible del municipio y evitar su uso indebido o

divulgacién no autorizada. Al firmar este acuerdo, las partes involucradas se comprometen a

mantener la confidencialidad y a cumplir con las obligaciones establecidas en el contrato. E
inmediatamente me sometié a consideracién y aprobacién de este cabildo, el acuerdo de
confidencialidad y no divulgacién de informacién, para personas titulares de direcciones y de los

empleados del H. Ayuntamiento de Bokobd, Yucatdn, 2024 — 2027, y al igual que lo puso a

disposicién de los demds regidores. Y les pregunto, si alguien tenia algin comentario al respecto

con la propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a efecto de enlistar el orden de intervencion, -y
a lo cual ningln Regidor presente levanté la mano; por lo que no habiendo otra intervencion; la f': e,
presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacién la propuesta hecha. Por & 2
consiguiente, la secretaria Municipal sometié a votacién la propuesta hecha por la Presidenta H ‘Y:mleuro
Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores Presentes. Por lo que SenpicaTura municipa

2024-2027
dicta y emite el siguiente: BOKOBA YUeaTaN

# ﬂ

ACTA NUMERO SEIS. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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§
g é’
CONIFENG MUNICIFAL
2024 - 2027

ACUERDO
PRIMERO. - El H. Ayuntamiento de Bokoba Yucatan 2024 - 2027; aprueba la suscripcion del acuerdo
de confidencialidad y no divulgacién de informacidn, para personas titulares de direcciones y de los
empleados del H. Ayuntamiento de Bokoba Yucatan 2024 - 2027.

SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.
TERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacién del presente acuerdo en
la Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacién de este H. Ayuntamiento del Municipio
. de Bokob4, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Cimplase.

Continuando con el OCTAVO PUNTO: que consistié en someter a consideracion y aprobacién del
cabildo, en su caso, la flotilla vehicular del H. Ayuntamiento de Bokobd 2024 — 2027. En uso de la
palabra la presidenta municipal manifest6: como bien saben compafieros es redituable contar con
la flotilla vehicular para brindarle los servicios eficientes y de calidad a los ciudadanos de nuestro
municipio y con ello cubrir las necesidades que ellos demanden E inmediatamente se sometid a
consideracién y aprobacién de este cabildo, la flotilla vehicular del H. Ayuntamiento de Bokobd, y AWAMENTO

al igual que lo puso a disposicién de los demds regidores. Y les pregunto a las regidoras y regidoressiNDICATURA MUNICIPAL
del H. ayuntamiento de Bokobd, Yucatén, si alguien tenia algiin comentario al respecto con la Bo.g?}?: 332““

propuesta hecha, se sirviera a levantar la mano a efecto de enlistar el orden de intervencion, a lo
cual ningln Regidor presente levanté la mano; por lo que no habiendo otra intervencion; la
presidenta instruyo a la secretaria municipal a que someta a votacion la propuesta hecha. Por
consiguiente, la secretaria Municipal sometié a votacién la propuesta hecha por la Presidenta
Municipal, la cual fue aprobada por unanimidad de votos de los Regidores Presentes. Por lo que se

dicta y emite el siguiente:

ACUERDO
e, PRIMERO. — De conformidad con los articulos 41 inciso C fraccién XlIl; de la ley de gobierno de los

;mumcuplos del estado de Yucatan, sea prueba la flotilla vehicular del H. Ayuntamiento de Bokoba,
¥ Yucatan, 2024 - 2027.

H. AYUNTAHIENSEGUNDO. - El presente acuerdo entrard en vigor el dia de su aprobacion.
PRESIOENCI/ WUNGERCERO. - Se ordena a la secretaria Municipal, a que realice la publicacién del presente acuerdo en
aoxoen vucaTha Gaceta Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H. Ayuntamiento del Municipio

de Bokob4, Yucatan, para el conocimiento de la comunidad. Camplase.
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ROKOBA, YUCATAN

H AYUNTAMIENTO

St CRF TARIA MUNICHA)

ACTA NUMERO SEIS. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.

]
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.
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Municipio de Bokoba, Yucatan.
H. Ayuntamiento 2024 - 2027
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Inmediatamente la secretaria Municipal procedié al desahogo del NOVENO PUNTO. - Clausura de
la Sesidn. En este momento cedié el uso de la palabra a la Presidenta Municipal, quien declaré
clausurada la Sesién EXTRAORDINARIA nimero DOS, siendo las diecinueve horas con treinta y cinco
minutos del mismo dia, mes y afio de su inicio, y dio por vélido todo lo aprobado. Doy fe --------—--

/ s ﬂw\m'.w Cwen

C. YANELY GABRIELA ORTEGA &T::'ENTO C. LUIS RAMIRO CHAN PUC.

Presidenta Municipal 2024-202 UN{C'PM Sindico Municipal. sw’:};mumeuro
BOKOBA, ucamu . ;;m;tzt;mcmt

BOKOBA, YUCATAN

H AYUNTAMIENTO ‘U ¢ [ J
SECRETARIA MUNICIPAI
2024-2027 C. NELDY MINERVA AKE KANTUN. C.3 RNINO EZEQUIEL KOH HUCHIN.
BOKOBA, VUCATAN Secretaria Municipal. Regidor.

“.

C. SHENDER JAQUELINE LOPEZ HUCHIM.
Regidora.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA
TREINTA DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO.

ACTA NUMERO SEIS. H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.

—
PALACIO MUNICIPAL CALLE 21 S/N, BOKOBA, YUCATAN. CP. 97466.



Municipio de Bokoba, Yucatan.
R.F.C. MBYSS501014ES -,
H. Ayuntamiento 2024 - 2027 wr }

TABULADOR DE SUELDOS 2024

MINIMO MENSUAL ANTES DE

NOMBRE DEL PUESTO MAXIMO MENSUAL ANTES DE IMPUESTOS

IMPUESTOS

AUXILIAR A 2,002.00 8,626.00
AUXILIAR B 1,602.00 2,000.00
AUXILIAR C 1,202.00 1,600.00
AUXILIAR D 1,002.00 1,200.00
AUXILIAR E 802.00 1,000.00
AUXILIAR F 602.00 800.00
AUXILIAR G 540.00 600.00
AUXILIAR DE COCINA A 602.00 800.00
AUXILIAR DE COCINA B 540.00 600.00
AUXILIAR DE LIMPIEZA A 602.00 800.00
AUXILIAR DE LIMPIEZA B 540.00 600.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO A 1,202.00 1,600.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO B 902.00 1,200.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO C 802.00 900.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO D 720.00 800.00
AUXILIAR DE PLOMERIA A 900.00 1,000.00
AYUDANTE A 1,000.00 2,000.00
AYUDANTE B 902.00 1,000.00
AYUDANTE C 802.00 900.00
AYUDANTE D 602.00 800.00
AYUDANTE E 540.00 600.00
CHOFER A 2,002.00 4,000.00
CHOFER B 1,102.00 2,000.00
CHOFER C 1,002.00 1,100.00
CHOFER D 802.00 1,000.00
CHOFER E 602.00 800.00
CHOFER F 540.00 600.00
COCINERA A 540.00 600.00
COMANDANTE A 5,400.00 6,000.00
CONTADOR A 10,054.00 12,054.00
CONTRALOR A 5,400.00 6,000.00
COORDINADOR A 1,402.00 3,000.00
|COORDINADOR B 1,260.00 1,400.00
COORDINADOR DE CHAPEO A 902.00 1,200.00
COORDINADOR DE CHAPEO B 810.00 900.00
DILIGENCIERO A 1,080.00 1,200.00
DIRECTOR A 6,802.00 10,870.00
DIRECTOR B 4,002.00 6,800.00
DIRECTOR C 3,002.00 4,000.00

Veldy k.
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NOMBRE DEL PUESTO

Municipio de Bokoba, Yucatan. ™
R.F.C. MBYSSO1014ES | o,
H. Ayuntamiento 20249 - 2027 b F)

TABULADOR DE SUELDOS 2024

MINIMO MENSUAL ANTES DE

MAXIMO MENSUAL ANTES DE IMPUESTOS

IMPUESTOS
DIRECTOR D 2,700.00 3,000.00
DIRECTORA A 3,002.00 4,000.00
DIRECTORA B 2,002.00 3,000.00
[DIRECTORA C 1,800.00 2,000.00
ENCARGADO A 1,602.00 2,000.00
ENCARGADO B 1,202.00 1,600.00
ENCARGADO C 1,080.00 1,200.00
ENTRENADOR DE FUTBOOL A 1,080.00 1,200.00
JEFA DE COCINA A 540.00 600.00
JUEZ CIVICO A 1,440.00 1,600.00
JUEZ DE PAZ A 3,240.00 3,600.00
OFICIAL MAYOR A 1,800.00 2,000.00
OPERADOR DE BOMBA A 900.00 1,100.00
POLICIA A 4,680.00 5,200.00
PRESIDENTA MUNICIPAL 34,936.00 38,818.00
REGIDOR MUNICIPAL A 3,600.00 4,000.00
SECRETARIA DE RECEPCION A 1,800.00 2,000.00
SECRETARIA MUNICIPAL A 9,782.00 10,870:00.
SINDICO MUNICIPAL A ,2:782.00 10,87
_]TESORERO MUNICIPAL A S 00 10183008
Saa®

H. AYUNTAMIENTO

: TESORERIA MUNICIPAL
MIENTO 2024-2027

) o B

L~ - SIDFNGIA MUNICIPAL BOKOEA, TUCATAN
C.Yanely Gabriela Ortega Canche "7F H;uz.«,.;{u;ﬁ C.‘Cesar Oswaldo Oxte Befmon ” .
Presidenta Municipal BOKOBA (UCATAN Tesorero : v
0
, {?}?; ~
| ) »

el cJ\* ke hom: (o o G: H. AYLNTAMIENTO
C. Neldy Minerva Ake Kantun Luis Ramiro Chan Puc Sindico SlNDlC;'Ll;!:nzzle?NiclPAl

; Secretaria Municipal Municipal s
H AYUNTAMIENTO i
St CRETARIA MUNICIPAL
2024-2027
BOKOBA, YUCATAN
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DEPARTAMENTO

CABILDO
CABILDO
CABILDO
CABILDO
CABILDO

R.F.C. MBYSS01014ES
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

Municipio de Bokoba, Yucatan.

PLANTILLA DE PERSONAL 2024

EMPLEADO PUESTO

e
=7
PRS-

SUELDO NETO
QUINCENAL

ORTEGA CANCHE YANELY GABRIELA
CHAN PUC LUIS RAMIRO
AKE KANTUN NELDY MINERVA

KOH HUCHIN SATURNINO EZEQUIEL
LOPEZ HUCHIM SHENDER JAQUELINE

PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA

PRESIDENTA MUNICIPAL
SINDICO MUNICIPAL A

REGIDOR MUNICIPAL A
REGIDOR MUNICIPAL A

DZUL AKE MERLY GUADALUPE
KANTUN CANCHE ANGELA LIZETTE
BACAB KANTUN EPIFANIA BENITA
CHI UICAB ELIEZER GEOVANI

DZUL HUCHIN JESUS RAUL
HUCHIN MUKUL JUAN LEONARDO
AVILES HUCHIN LUIS MELCHOR
PISTE LUGO FILIBERTO FELIPE
KOH HUCHIN JOSUE GASPAR
CHAN CASILDO NORMA GABRIELA
CHAN HAU MARIA NICOLASA

POOT AKE JULIANA

AKE CHAN JOSE FERNANDO

AKE KANTUN MARIA IRMA

DZUL OXTE VICTORIA

DZUL PUC PATRICIO MISAEL

EUAN HUCHIN MARTA BEATRIZ
HAU MENDEZ BRENDA PATRICIA
HUCHIN HUCHIN MANUEL EDUARDO
MAY AGUILAR MANUELA DE JESUS
CHAN PUC FELIPE VENANCIO
MEDINA ANDRADE NALLELY GUADALUPE
CHAN DZUL NAILEA YESSAMIN

EK BACAB REYNALDO DAVID
HUCHIN CANCHE VANESSA

TESORERIA
TESORERIA
TESORERIA
TESORERIA
TESORERIA
TESORERIA
TESORERIA
TRANSPARENCIA
[ TRANSPARENCIA
TRANSPARENCIA

OXTE BELMONT CESAR OSVALDO
CANCHE DZUL PERLA YAMILETH
CANCHE CANCHE ROSA MARIA

MOO HUCHIN EDWIN JAVIER
CASTILLO ORTIZ YAHAIRA GABRIELA
MARTINEZ MOLINA PABLO

HERRERA CANUL SILVIA GABRIELA

SECRETARIA DE RECEPCION A
SECRETARIA DE RECEPCION A

AUXILIAR D
DILIGENCIERO A
DILIGENCIERO A
CHOFER A
CHOFER B
AUXILIAR DE LIMPIEZA A
AUXILIAR D
AUXILIAR DE LIMPIEZA B
AUXILIAR DE LIMPIEZA B
AUXILIAR DE LIMPIEZA B
CHOFER E
AUXILIAR DE LIMPIEZA B
AUXILIAR DE LIMPIEZA A
CHOFERF

AUXILIAR DE LIMPIEZA A
AUXILIAR DE LIMPIEZA A

HOFER E
JAUXILIAR DE LIMPIEZA A
IAYUDANTE D
AYUDANTE D
JAUXILIAR DE LIMPIEZA B
CHOFER D
AUXILIAR G

SECRETARIA MUNICIPAL A

$16,000.00
$5,000.00
$5,000.00

SORERO MUNICIPAL A
IAUXILIAR B

IAUXILIAR E
COORDINADOR B
UXILIAR A

£
8
6 Ch

£
C

Pom

MOO KANTUN CRISTOBAL ANTONIO
BACAB CANCHE GERMAN CECILIO
INAL CORDOVA REYNA CONCEPCION

(OFICIALIA MAYOR
OFICIALIA MAYOR
OFICIALIA MAYOR
OFICIALIA MAYOR

KOH OXTE OSWALDO REYES
CANCHE BACAB MANUELA DE JESUS
HUCHIN OXTE JONATHAN EMANUEL
HAU BALAM GHEILER GABRIEL

URIDICO
JURIDICO

BASTO RIVERO FRANCISCO ISRAEL
PEREZ RAMIREZ JENRRY ALONSO

OFICIAL MAYOR A
AUXILIAR C
AYUDANTE D
AYUDANTE D

DIRECTOR A

AUXILIAR A

JUZGADO DE PAZ
UZGADO DE PAZ
LOGISTICA Y PROTOCOLO
OGISTICA Y PROTOCOLO
LOGISTICA Y PROTOCOLO

MLOGISTICA Y PROTOCOLO

OGISTICA Y PROTOCOLO
LOGISTICA Y PROTOCOLO
LOGISTICA Y PROTOCOLO
LOGISTICA Y PROTOCOLO
LOGISTICA Y PROTOCOLO

KANTUN CANCHE MARIA ANDREA
EK UXUL CHRISTIAN MANUEL

MUKUL ROSALES JESUS ALONSO
CHE MOO DAVID CONCEPCION

HUCHIN KANTUN MARCIANO

MAY CHAN ROGACIANO

MISS TUN INOCENCIO

PAT CANCHE JACINTO GUADALUPE

POOT CANCHE FRANKY MANUEL

OTO TOTO MARTIN
ARIAS CANTO LUCIA DEL CARMEN




Municipio de Bokoba, Yucatan. _ kg |
R.F.C. MBYS501014ES8S S
H. Ayuntamiento 2024 - 2027
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PLANTILLA DE PERSONAL 2024

SUELDO NETO

DEPARTAMENTO EMPLEADO PUESTO
QUINCENAL
LOGISTICA Y PROTOCOLO  |RODRIGUEZ CHAN JUAN PABLO AUXILIAR B $1,000.00
LOGISTICA Y PROTOCOLO HUC LOPEZ CARLOS ARMANDO AUXILIAR B $1,000.00
LOGISTICA Y PROTOCOLO  JAKE EK ANUAR RAIR AYUDANTE A $1,000.00
LOGISTICA Y PROTOCOLO  |[KANTUN KOH PEDRO AYUDANTE D $400.00,
DIF DZUL CHAN KAREN SURIDAI [DIRECTORA B
DIF CANCHE POOT NEYMI ARIANA AUXILIAR B
DIF CANCHE POOT CRISTINA MILENNE AUXILIAR B
DIF AKE ALPUCHE AYERMI MARIBEL AUXILIAR F
DIF BACAB KANTUN GUADALUPE AYUDANTE E
DIF CAAMAL HUCHIN YAZMIN ALBERTA AUXILIAR F
\ DIF CAMAS US BERTHA MARIA COCINERA A
\ DIF ANCHE AY MARGARITA COCINERA A
% DIF ANCHE BACAB MARIA PAULA COCINERA A
W ANCHE BACAB MARTA AUXILIAR DE COCINA B
DIF CANCHE AMADA AUXILIAR DE COCINA B
DIF CANUL POOT TEODOSIA MARIA DEL SOCOJCOCINERA A
DIF CHAN CANUL PONCIANA CATALINA COCINERA A
DIF CIME MOO MARTINA UXILIAR DE COCINA A
DIF ECHEVERRIA YAM ESPERANZA COCINERA A
DIF EUAN CAAMAL MARIA DEL JESUS COCINERA A
DIF EUAN HUCHIN BLANCA ASUNCION COCINERA A
DIF EUAN HUCHIN MARGARITA IAUXILIAR DE LIMPIEZA B
DIF HAAS DZUL ALEJANDRA IAUXILIAR DE LIMPIEZA B
DIF HAU HUCHIN HIPOLITA JEFA DE COCINA A
DIF HUCHIN CAUICH FABIOLA lcocinera A
DIF KANTUN PISTE EPIFANIA AUXILIAR DE LIMPIEZA B
DIF KANTUN CANCHE MARIA DEL ROSARIO  JAUXILIAR DE LIMPIEZA B
DIF KANTUN CHAN OLGA ESTHER AUXILIAR DE COCINA B
DIF KANTUN DZUL FANY VICTORIA AUXILIAR DE COCINA B
DIF MOO HUCHIN MARTHA NOEMI JEFA DE COCINA A
DIF MOO HUCHIN NARCY MIDIELI COCINERA A
DIF MOO HUCHIN ROSA NOEMI COCINERA A
DIF MOO TORRES FANNY GUADALUPE UXILIAR DE LIMPIEZA B
DIF NOH ROSALES LAURA ARACELI COCINERA A
WV DIF ORTEGA PISTE MARIA LUISA AUXILIAR DE LIMPIEZA B
~g DIF OXTE CANCHE ELOISA COCINERA A
‘Q DIF lOXTE OXTE MARIA JUANITA COCINERA A
DIF (OXTE PUC RITA MARIA EFA DE COCINA A
1 QUINTAL OXTE MARIA DEL CARMEN OCINERA A
QJ_ DIF ROSALES SANCHEZ TOMASA UXILIAR DE LIMPIEZA B
N DIF SANTOS CANCHE MARIA VERONICA UXILIAR DE LIMPIEZA B
Q\ DIF ICASILDO SANJUAN JOVITA COCINERA A
DIF MAY Y CANCHE CASIMIRA COCINERA A
DIF CARDENA CAAMAL ARELY VALENTINA AUXILIAR F
DIF OS CANCHE MANUELA DE JESUS YUDANTE E
DIF CANCHE CHAN ANA MARIA YUDANTE E
DEPORTE CANCHE CANCHE EDGAR DE JESUS ENCARGADO B
DEPORTE HUCHIN SANTOS DANIEL ALEJANDRO COORDINADOR B
DEPORTE CIME HUCHIN GASPAR LIZARDO ENTRENADOR DE FUTBOOL A
N\ [pEPORTE CHE CANCHE KIMBERLY CONCEPCIONMCOORDINADOR A
“%_‘. DEPORTE ESPADAS EDUARDO CONCEPCION  JAUXILIAR G
~\ %~ |DEPORTE HUCHIN SANTOS BUEN PASTOR AYUDANTE E
L |DEPORTE MOO UC DAYANA YAQUELINE AUXILIAR G
\ DEPORTE MOO ORTEGA EDY MIGUEL AYUDANTE E
DEPORTE MOO TORRES JEYDER EMMANUEL IAYUDANTE E
DEPORTE NAH EK JUAN DANIEL AYUDANTE B
DEPORTE PECH CANCHE DAFNE ORIANA [AYUDANTE E
DEPORTE CHALE CANCHE KERMI ULISES AUXILIAR G
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DEPARTAMENTO

Municipio de Bokoba, Yucatan.
R.F.C. MBYS501014ES8
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

PLANTILLA DE PERSONAL 2024

EMPLEADO

PUESTO

\
\J

HAN MOO MARIA ISABEL

MOO AKE LUIS GERARDO
HUCHIN GALLEGOS ALINE GUADALUPE
CIME HUCHIN LAURA FRANCISCA

CANCHE CANCHE KARLA ALICIA
DZUL DZUL MISAEL HARFASHAT

DESARROLLO SOCIAL Y RUR

MONTEJO VILLAJUANA EDWIN FILIBERTO

DESARROLLO SOCIAL Y RURAJCANTE EK SUEMY LIZBETH

AYUDANTE E

 J
g

-y -

SUELDO NETO
QUINCENAL

DIRECTOR C
IAUXILIAR C
IAYUDANTE D

HERRERA EUAN ANDREA JAQUELINE IAYUDANTE E
CANCHE HUCHIN ALEXIA ESTEFANIA IAYUDANTE E
HUCHIN KANTUN PALOMA ANDREA IAYUDANTE E
HUCHIN KU GEORGINA CRISTINA JAYUDANTE E
HUCHIN MOO INGRID MONTSERRAT AYUDANTE E
BACAB MOO CARLOS EMMANUEL AYUDANTE E
HAU OXTE HECTOR ALEJANDRO IAYUDANTE D
KANTUN EB GEYDI BEATRIZ IAYUDANTE E
MUKUL Y SANCHEZ RAINELDA IAYUDANTE D

OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
(OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
(OBRAS PUBLICAS
(OBRAS PUBLICAS
DBRAS PUBLICAS
DBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
(OBRAS PUBLICAS
DBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS

CAB UC YADIRA ELIZABETH AYUDANTE E
CANCHE KANTUN MAYRA GUADALUPE IAYUDANTE D
DZUL HUCHIN FLORENTINA IAYUDANTE D
HAU ESTRELLA LIZBETH ILEANA IAUXILIAR E
HAU LOPEZ EDWIN ALBERTO IAYUDANTE D
KANTUN CHAMU SOFIA CECILIA IAYUDANTE E
MOO KANTUN EDGAR IVAN IAYUDANTE D
NOH BACAB LOURDES GUADALUPE IAYUDANTE E
ROSALES MOO WILMER URIEL AYUDANTE E
HUCHIN MUKUL LARIZA SUGELY IAYUDANTE E
KOH ROSALES MONICA ESMERALDA IAYUDANTE E
MOO CHI SAIRA MONSERRAT AYUDANTE E
MOO NOH CLARA ALEJANDRA JAYUDANTE E
KANTUN CHAN JAIME EUSTAQUIO ENCARGADO B
XILIAR B
EUAN HUCHIN MELBA CONCEPCION DIRECTORAB
MUKUL HUCHIN JUAN RODOLFO ENCARGADO A
AKE MAY SANTOS CRISTOBAL AUXILIAR B
CAAMAL MOQ SANTOS VIRGILIO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO A
CHE CANCHE AMALIO COORDINADOR DE CHAPEO A
BACAB CANCHE JUAN BAUTISTA ENCARGADO C
MAY MILDRE DEL SOCORRO IAUXILIAR F

E CHAN ROSALBA DE JESUS
CAUICH CANUL BIANCA DEL ROCIO
CHAN HAU NAYELI LISSET
HAU BALAM HIGINIA ANTONIA
KANTUN OXTE ROMINA

[AUXILIAR DE LIMPIEZA B
IAUXILIAR DE LIMPIEZA B
JAUXILIAR DE LIMPIEZA B
JAUXILIAR DE LIMPIEZA B
[AUXILIAR DE LIMPIEZA B

MOO EK TOMASA NOEMI AUXILIAR DE LIMPIEZA B
MOO KANTUN YOLANDA ELIZABETH AUXILIAR DE LIMPIEZA B
DZUL DZUL JUVENCIO IAYUDANTE D

DZUL OXTE FERNANDO IAYUDANTE B

DZUL OXTE SANTOS SILVESTRE IAYUDANTE B

MOO OXTE JOSE EDUARDO JAYUDANTE D

OXTE BERMON OMAR EDGARDO JAYUDANTE D

RAMOS OXTE JOSE DE JESUS IAYUDANTE D

CAAMAL HUCHIN JOSE ANTONIO JAUXILIAR E

HUCHIN CHAN EDUARDO AUXILIAR E

HUCHIN HUCHIN EDIEL NATANAEL IAUXILIAR E

AKE UCAN SANTOS IAYUDANTE D

CANCHE CHAN LORENZO AYUDANTE D

CANCHE CIME SANTOS VICENTE AYUDANTE C

DZUL HAU SANTOS REYES AYUDANTE D

6 O~
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DEPARTAMENTO

(OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
(OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS

OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS

OBRAS PUBLICAS
OBRAS PUBLICAS

R.F.C. MBYSS01014ES
H. Ayuntamiento 2024 - 2027

PLANTILLA DE PERSONAL 2024

EMPLEADO PUESTO

EUAN CANUL ISAURO
EUAN CANUL SANTOS NICASIO
HUCHIN CANCHE LUIS MARIANO

IAYUDANTE C
AYUDANTE D
IAYUDANTE D

PAT CANCHE EUSTAQUIO JAYUDANTE D
PERERA PACHECO AGUSTIN GASPAR AYUDANTE D
RAMOS OXTE JUAN CARLOS IAYUDANTE D
CAN CETZ SANTOS IGNACIO IAYUDANTE B
CANCHE NEGRON GILMER ANSELMO IAYUDANTE C
CEME CUPUL GIMER ALEJANDRO IAYUDANTE C
DZUL CHAY EMETERIO IAYUDANTE D
EK BACAB ISIDRO IAYUDANTE C
HUCHIN UITZ GILBERTO BALTAZAR AYUDANTE D
ITZA CHI LUIS ALFREDO IAYUDANTE D

MOO MOO AGUSTIN
OXTE ARJONA JOEL JESUS

IAUXILIAR DE MANTENIMIENTO C
IAUXILIAR DE MANTENIMIENTO D

OXTE ROSALES LUIS MIGUEL AYUDANTE D
ANTUN CANCHE ROBERTO CARLOS IAYUDANTE D
KANTUN KOH MOISES AYUDANTE D
MOO HUCHIN RICARDO NEFTALI YUDANTE D
NOH KANTUN LORETO COORDINADOR DE CHAPEO B
AKE ESCOBEDO GENER ISRAEL UXILIAR E
CEBALLOS KANTUN LUCIANO ROBERTO JCHOFER D

EQUIDAD Y GENERO

Municipio de Bokoba, Yucatan.
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SUELDO NETO

QUINCENAL

$450.00
$400.00
$400.00
$400.00
$400.00
$400.00
$500.00
$450.00
$450.00
$400.00
$450.00
$400.00
$400.00
$500.00
$400.00
$400.00|
$400.00
$400.00

$400.00
$450.00
$500.00
$500.00

MERCADO
MERCADO
MERCADO
MERCADO
MERCADO
MERCADO
MERCADO
MERCADO

PROTECCION CIVIL

PROTECCION CIVIL

HUCHIN KANTUN SANTOS JUAN LEONARDICHOFER C $550.00
MOO SANTOS CANCIO IAYUDANTE B $500.00
OXTE AY FREDDY EFRAIN IAYUDANTE B $500.00
ROSALES PINZON BALTAZAR IAYUDANTE B $500.00
CAN ESPADAS JOSE VICENTE AYUDANTE D $400.00
CHAN CIME TEODORO JAYUDANTE C $450.00
PUCH ROQUE JACINTO AYUDANTE D $400.00
SANTOS CANCHE MIXEL GUADALUPE IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
CHI CANUL AURELIO IAUXILIAR DE MANTENIMIENTO B $600.00
IDRIO CASTILLON SILVIA IDIRECTORA B $1,500.00
CHAN MAYRANI ALEJANDRA IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
DZUL HUCHIN ANGELA ISMAELA AUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
DZUL HUCHIN MINERBA SELENI AUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
HAAS DZUL ANA LUISA IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
KOH KANTUN DEISY ISABEL IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
KOH ROSALES MARTHA BELEN JAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
MOO KANTUN MARIA DE LOURDES IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
OXTE CANCHE GLENDY BENITA IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
AKE KANTUN ANTONIA MARGARITA IAUXILIAR F $400.00
HUCHIN MUKUL MARIZA DEL ROSALBA DIRECTORA C $1,000.00
HAN MOO DALIA BEATRIZ DIRECTORA A $2,000.00
CHE AKE ADRIANA AUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
DZUL HUCHIN GRETY MARISOL IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
DZUL KOH RUTH JUDITH IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
HUCHIN HUCHIN LEYDI ELIZABET IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
KANTUN CHAMU PATRICIA AUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
MOO CHAN ZELENE DANILU AUXILIAR F $400.00
NOH ROSALES FLORA ELVIRA IAUXILIAR F $400.00
PERERA PACHECO LETANIA WENDY IAUXILIAR DE LIMPIEZA B $300.00
NOH BACAB LEIDY PATRICIA DIRECTORA B $1,500.00
EUAN CANUL CEFERINO ADRIAN OPERADOR DE BOMBA A $550.00
OXTE BERMON JAIME ASUNCION OPERADOR DE BOMBA A $550.00
AKE PALOMO MARTINIANO AUXILIAR DE PLOMERIA A $500.00
ORTEGA KANTUN PABLO MARTIN DIRECTORD $1,500.00
CHI IUIT ALFONSO COORDINADOR B $700.00
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PLANTILLA DE PERSONAL 2024

SUELDO NETO

DEPARTAMENTO EMPLEADO

PROTECCION CIVIL
PROTECCION CIVIL
PROTECCION CIVIL
PROTECCION CIVIL
PROTECCION CIVIL
PROTECCION CIVIL

IUIT PECH FREDESWINDO
CHI IUIT DAMIAN ELISEO
EUAN KANTUN GERARDO ADAN
EUAN KANTUN JUAN BAUTISTA
EUAN KANTUN REYES MARTIN

NOH DZUL EDWIN GUADALUPE

SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA

HAAS HUCHIN LUIS FELIPE
CANCHE CANUL REYES ABELARDO
SANTOS VERGARA VICENTE DE JESUS
DZUL HUCHIN ELIEZER ISRAEL
OXTE OXTE ANGEL DE LA CRUZ
CUPUL COCOM ESTHER AGUSTINA
COCOM MOO EDIER ROMAN
EK BACAB HORTENCIA ADELAIDA
MOO EK RUSELL JESUS

BORNOZ OXTE EDGAR MANUEL
CHI HAU RAUL ALONSO
KOHO EK CECILIA YADIRA
CANUL CANCHE WILFRIDO RODRIGO
ECHANOVE RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL
OXTE BERMON MARIA DEL SOCORRO

JUZGADO CIVICO

IRAOLA PEREZ JOSE MIGUEL " +.
[SOSA SOSA LILIA BENEDIGR 1.

EHESID QUINCENAL
ICOORDINADOR B $700.00
ENCARGADO C $600.00
ENCARGADO C $600.00
ENCARGADO C $600.00
ENCARGADO C $600.00
ENCARGADO C $600.00
POLICIA A $2,600.00
COMANDANTE A $3,000.00
POLICIA A $2.600.00
POLICIA A $2,600.00
POLICIA A $2,600.00
POLICIA A $2,600.00
POLICIA A $2,600.00
POLICIA A $2,600.00
COMANDANTE A $3,000.00
POLICIA A $2,600.00
DIRECTOR B $3,400.00
POLICIA A $2,600.00
POLICIA A $2,600.00
POLICIA A $2,600.00
POLICIA A $2,600.00
CONTRALOR A $3,000,00
JUEZ CIVICO A $800.00
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE INFORMACION Que
celebran por una parte el H. Ayuntamiento de Bokoba, con Registro Federal de Contribuyentes
niimero XXXXXXXXXXxx; representado por su presidenta municipal la C. XXXXXXXXXXXXXXXX quien se
identifica con su credencial de elector con fotografia expedida por el instituto nacional electoral, quien
en lo sucedido se le denominara “EL DIVULGANTE” y por la otra parte el/la C.
XXXXXXXXXXXXXXXXX quien se identifica con su credencial de elector con fotografia expedida por
el instituto nacional electoral; quien en lo sucedido se le denominara “EL RECEPTOR?, quienes en
este acto Ambas partes se reconocen reciprocamente con capacidad para obligarse y, al efecto,
suscriben el presente Acuerdo de Confidencialidad y de No Divulgacién de Informacion con base a
las siguientes:

DECLARACIONES:

I. "EL DIVULGANTE"

PRIMERA. - Que su representacion legal se sustenta en las facultades que le otorga fraccion I del
articulo 55 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, a efecto de representar
politica y juridicamente al Ayuntamiento; ademas de contar con la asistencia del Secretario Mun icipal
como lo establece la fraccion XV del mismo articulo en cita, y que acreditan su personalidad con las
correspondientes Constancias de Mayoria, emitida por el Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Yucatan y que para ese fin adjuntan al presente un juego de copias para su
debida constancia. ------

SEGUNDA. - Que sefiala como su domicilio para efectos de este acuerdo, el Palacio Municipal
ubicado en el domicilio conocido sin nimero en el centro del municipio de Bokoba, Yucatén. --—----

1. “EL RECEPTOR”
PRIMERA. - Que mediante el presente instrumento queda supeditado el desarrollo y cumplimiento
de su objeto a las instrucciones, asi como a la supervision del personal de las diversas areas
administrativas de “EL CLIENTE” con las que por la propia naturaleza del caso se involucren sus
funciones.
SEGUNDA. - Que su domicilio convencional para los efectos del presente acuerdo sera el predio
designado en su contrato de trabajo por tiempo determinado, celebrado por este H, Ayuntaminto de
Bokob4 y la/el C. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de fecha 1 de septiembre del 2024 .

ESTIPULACIONES:

PRIMERA. - Objeto. De conformidad con el articulo 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, el presente Acuerdo se refiere a la informacion que “EL
DIVULGANTE? proporcioné al “RECEPTOR?” que en lo relativo a la Ley, sea de clasificacion
confidencial, o que este obtenga debido a sus labores ya sea de forma oral, grafica o escrita y, en
estos dos tltimos casos, ya esté contenida en cualquier tipo de documento, para identificar y realizar
sus labores. —

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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Se entiende como informacion confidencial:

e Informacion financiera: Datos financieros, estrategias de logisticas en eventos, planes de
trabajo, etc.

Informacion técnica: Propiedad intelectual, secretos comerciales, know-how, etc.

e Informacion de beneficiarios y programas sociales que no sean parte de los ejercicios
de transparencia: Listas de beneficiarios preliminares, datos de contacto, informacién no
autorizada para su difusion de programas sociales, etc.

e Informacion de empleados: Salarios, evaluaciones de desempeifio. informacién personal,
etc.

e Informacién relacionada con el diseiio, desarrollo y aplicacién de politicas publicas:
Todo tipo de material documental y conocimientos aprendidos en relacion con las labores en
materia de politicas publicas y su aplicacién por parte del municipio.

SEGUNDA .- “EL RECEPTOR?” tnicamente podra utilizar la informacion que le facilite “EL
DIVULGANTE” para el fin mencionado en la Estipulacion anterior, comprometiéndose “EL
RECEPTOR” a mantener la mas estricta confidencialidad respecto de dicha informacion,
advirtiendo de dicho deber de confidencialidad y secreto a sus empleados, asociados y a cualquier
persona que, por su relacion con “EL RECEPTOR?”, pueda tener acceso a dicha informacion para
el correcto cumplimiento de las obligaciones del “RECEPTOR? para con “EL DIVULGANTE”.
2. “EL RECEPTOR?” o las personas mencionadas en el parrafo anterior no podran reproducir,
modificar, hacer piblica o divulgar a terceros la informacién objeto del presente Acuerdo sin previa
autorizacion escrita y expresa del “DIVULGANTE”. ——--

3. De igual forma, “EL RECEPTOR?” adoptara respecto de la informacion objeto de este Acuerdo
las mismas medidas de seguridad que adoptaria normalmente respecto a la informacién confidencial
de su propia Persona o interés, o Empresa, evitando en la medida de lo posible su pérdida, robo o
sustraccion. --—--

TERCERA. - Sin perjuicio de lo estipulado en el presente Acuerdo, ambas partes aceptan que la
obligacion de confidencialidad no se aplicara en los siguientes casos:

a) Cuando la legislacién vigente o un mandato judicial exija su divulgacion. En ese caso, “EL
RECEPTOR” notificara a “EL. DIVULGANTE” tal eventualidad y hara todo lo posible por
garantizar que se dé un tratamiento confidencial a la informacion.

b) En caso de que “EL RECEPTOR?” pueda probar que la informacion fue desarrollada o recibida
legitimamente de terceros, de forma totalmente independiente a su relacion con “EL
DIVULGANTE”.

CUARTA. - El origen y/o los derechos de propiedad intelectual de la informacién objeto de este
Acuerdo pertenecen a “EL DIVULGANTE” y el hecho de revelarla a “EL. RECEPTOR? para el
fin mencionado en la Estipulacién Primera no cambiara tal situacion.

QUINTA. - DE LAS CONSECUENCIAS DE DIVULGAR LA INFORMACION POR PARTE
DE “EL DIVULGANTE?”. En caso de que la informacion resulte revelada o divulgada o utilizada
por “EL RECEPTOR? de cualquier forma distinta al objeto de este Acuerdo, ya sea de forma dolosa

AYUNTAMIENTO DE BOKOBA.
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o por mera negligencia, éste podra ser acreedor de una sancién penal de uno a cinco aiios de circel,
una multa econémica y suspension del cargo de acuerdo al articulo 211 del Codigo Penal
Federal.

SEXTA. - “EL RECEPTOR” se obliga a devolver cualquier documentacién, antecedentes
facilitados en cualquier tipo de soporte y, en su caso, las copias obtenidas de los mismos, que
constituyan informacion amparada por el deber de confidencialidad objeto del presente Acuerdo en
el supuesto de que cese la relacion con “EL DIVULGANTE, por cualquier motivo, —--------=------

SEPTIMA. - El presente Acuerdo entrara en vigor en el momento de la firma de este por ambas
partes, de forma indefinida, incluso después de finalizada la relacion entre las partes o, en su caso, la
prestacion del servicio.

OCTAVA. - En caso de cualquier conflicto o discrepancia que pueda surgir en relacion con la
interpretaciéon y/o cumplimiento del presente Acuerdo, las partes se someten expresamente a los
Juzgados y Tribunales del Estado de Yucatan, con renuncia a su fuero propio, aplicandose la
legislacion vigente. Y en sefial de expresa conformidad y aceptacion de los términos recogidos en el
presente Acuerdo, lo firman las partes por duplicado ejemplar y a un solo efecto en el lugar y fecha
al comienzo indicados.

En el Municipio de Bokoba, Yucatén, México, 1 de septiembre del 2024.

C. XXXXXXXXXXXXXXXXX f YOOOOOOCOOOOOK
H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA EL RECEPTOR
EL DIVULGANTE
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FLOTILLA VEHICULAR
RESGUARDANTE DEPARTAMENTO VEHICULO MODELO PLACAS TIPO DE COMBUSTIBLES OBSERVACIONES
RAUL ALONSO CHI HAU SEGURIDAD PUBLICA NISSAN NP300 DOBLE CABINA 2013 ¥5-0876-C GASOLINA
RAUL ALONSO CHI HAU SEGURIDAD PUBLICA FORD RENGER 2019 ¥5-1069-C DIESEL
SILVIA VIDRIO CASTILLON SALUD FORD TRANSIT BAS LUB 2022 ZCC-677-E DIESEL
CESAR OSVALDO OXTE BELMONT TESORERIA FORD F-350 1981 ¥S-1487-8 GASOLINA
CESAR OSVALDO OXTE BELMONT TESORERIA NISAN TSURU SEDAN 1991 ZAJ-S78-E GASOUNA
YANELY GABRIELA ORTEGA CANCHE PRESIDENCIA WV GOL 2015 ICwW-084-D GASOUNA
CESAR OSVALDO OXTE BELMONT TESORERIA GENERAL MOTORS CHEVY 2005 ZAD-282-E GASOLINA
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